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Anche una delegazione della #Cisl .
Abruzzo Molise, guidata dal Segre- \ w- eV
tario Generale Giovanni Notaro, ha
partecipato, a Roma davanti all’Am-
basciata iraniana, al sit-in promosso
dalla #CISL nazionale per esprimere
solidarieta e sostegno alla popola-
zione iraniana che scende in piazza
per chiedere la fine del regime teo-
cratico e il riconoscimento dei diritti
umani, della democrazia e della li-
berta.

#nonlasciamoli #Freelran #stopmas-
sacro
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¥ “Meglio il dialogo che lo
sciopero, questa € la linea del-
la CISL continuare il confronto
con il Governo su modifiche
alla Legge di Bilancio" Manife-
stazione nazionale a Roma del
13 dicembre in Piazza Santi
Apostoli. L’iniziativa conclude
la campagna di mobilitazione
“I Cammino della Responsabi-

lita”.

4 Piu di 200 perso-
ne arrivate dall'A-
bruzzo e dal Molise
hanno partecipato
alla mobilitazione
della Cisl per chiede- '
re di migliorare i con-
tenuti della Legge di
Bilancio rispetto alle
richieste del sindacato e per
promuovere un “Patto della
Responsabilita” tra Governo,
parti sociali e forze politiche
per affrontare le grandi sfide
economiche e sociali dell'A-
bruzzo, del Molise e del Paese.
Dal palco la Segretaria Gene-
rale Nazionale Cisl , Daniela
Fumarola ha sottolineato la
necessita di mettere al centro
temi come partecipazione dei
lavoratori, produttivita, cresci-
ta, sostenibilita sociale, sicu-
rezza sul lavoro e sviluppo con-
diviso. Le modifiche alla mano-
vra di bilancio favorirebbero
una maggiore partecipazione
dei lavoratori alla definizione
delle politiche economiche e
sociali, - ha riaffermato dalla
Piazza Giovanni Notaro, Segre-
tario Generale della Cisl Abruz-

zoMolise

T
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La segretaria delia Cisl

«La priorita sono i contratti scaduti»

Eumarola boccia la proposta Cgil: una trovata mediatica, meglio spingere la contrattazione decentrata [~

La ricetta
«Bisogna aumentare
la competitivita
e il valore aggiunto
del lavoro»
di Claudia Marin
ROMA
L'ultimo rapporto Inps sulle re-

tribuzioni rilancia la questio-
ne salariale, segnalando come
gli stipendi abbiano perso al-
meno 7 punti in media a causa
del caro prezzi. Come bisogna
agire?

«La questione salariale & un te-
ma reale e bruciante, da affron-
tare lontano dalle sirene della
demagogia - avvisa senza mez-
zi termini la leader della Cisl, Da-
niela Eumarola -. Non esistono
scorciatoie legislative o formule
magiche. C’é piuttosto da valo-
rizzare il ruolo delle relazioni in-
dustriali, esaltando la contratta-
zione nazionale e decentrata,
costruendo accordi che elevino
la produttivita e la redistribui-
scano su buste paga piu pesanti
€ orari meno gravosi. | contratti
vanno rinnovati alla scadenza
perché, come riconosce lo stes-
so rapporto, € quella la via per
recuperare il terreno perduto,
come abbiamo fatto nell’ultimo
biennio nel pubblico impiego e
in tante categorie private».

Puo bastare?

«Non vuol dire che basti, ovvio.
Vaimpostato il nucleo di un nuo-
vo patto che da un lato punti a
incrementare il valore aggiunto
espresso dal lavoro e dallaltro
elevi la competitivita delle im-
prese. Lo strumento principe &
la contrattazione di secondo li-
vello, aziendale e territoriale,
che va estesa e garantita a ogni

lavoratore per riallocare la ric-
chezza prodotta. Fondamenta-
le, in questo senso, € puntare
con determinazione a una mag-
giore partecipazione all’interno
delle imprese, in modo da dare
ai lavoratori protagonismo nelle
scelte e nella distribuzione de-
gli utili, come previsto dalla Leg-
ge 76 conquistata dalla Cisl».

1l segretario della Cgil, Mauri-
zio Landini, sostiene che biso-
gnerebbe rinnovare i contratti
ogni anno e sollecita la legge
sulla rappresentanza per com-
battere i contratti pirata,

«Mi sembra piu che altro una tro-
vata mediatica: non & che au-
mentando la frequenza dei rin-
novi si assicurino risultati miglio-
ri. Noi proponiamo una cosa di-
versa: introduciamo un diritto
universale alla contrattazione
decentrata, sia essa aziendale o
territoriale. Ma la prima cosa da
fare e firmare i contratti aperti e
scaduti da anni, come abbiamo
fatto noi nei ministeri, nella
scuola, negli enti locali, nella sa-
nita pubblica. E piu in generale
di rinnovare i contratti alla sca-
denza naturale, non dopo dieci
anni come avviene nella sanita
privata. Una vergogna su cui
chiediamo anche al governo di
farsi sentire».

Anche voi puntate l'indice
contro i contratti pirata: come
neutralizzarli?

«Quanto al dumping contrattua-
le, che si annida in particolare
nel settore dei servizi, bisogna
far applicare i contratti firmati
dalle organizzazioni comparati-
vamente pil rappresentative.
Non abbiamo bisogno di nuove
leggi, la via pattizia funziona me-
glio: & piu flessibile, nasce da

una mediazione tra posizioni le-
gittime e si adatta piu facilmen-
te ai cambiamenti».
Nel rapporto dell'Inps si insi-
ste anche sul gender gap: le
donne guadagnano ancora so-
lo il 70 per cento degli uomini.
«La notizia va letta insieme a un
altro dato: se si superasse que-
sto gap, il Pil italiano crescereb-
be del 9%. Significa che il diva-
rio salariale non & solo un impe-
rativo morale, € anche un’esi-
genza inderogabile di econo-
mia e sviluppo nazionale. E una
delle patologie del nostro mer-
cato del lavoro, dove ci sono mi-
gliaia di donne costrette al part-
time involontario, o a prospetti-
vedi carriere ridotte a causa del-
la maternita o del lavoro di cu-
ra».
Avete giudicato positiva
I'apertura della premier Melo-
ni sul patto sociale che avete
proposto. Ci sono le condizio-
ni per un accordo di questa
portata?
«Abbiamo apprezzato molto la
rinnovata apertura della pre-
mier. Noi siamo pronti al con-
fronto su lavoro, previdenza e
politiche sociali, sanita, fisco
all'interno di un patto capace di
tenere insieme retribuzioni e
crescita, innovazione e nuove
tutele, sviluppo e coesione, con
investimenti in nuove tecnolo-
gie e capitale umano. La dispo-
nibilita espressa anche dalla Uil
€ un passo importante, insieme
con quella di tutte le grandi as-
sociazioni imprenditoriali. Ora
serve volonta politica e condivi-
sione per andare avanti e imboc-
care la strada delle riforme strut-
turali condivise. Con chi ci sta,
senza pregiudiziali o subire veti
da nessuno».

® RIPRODUZIONE RISERVATA

Eumarola,
59 anni,

dal 2025

segretaria -
generale l .
della Cisl -

- DS2883 - S.13911
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L’INIZIATIVA DELLA

CISL ) LATAPPA A CHIETI

Sopra, Simonetta Longo preside dell'istituto superiore Pomilio
¥ d

Asinistra, Il presidente Marsilio e il sind te la

di Arianna lannotti
» CHIETI

La pace come camimino da co-
struire gi”llllb per glormo, co-
me obiettivo da raggiungere
con attivita che non si siano le

sive. Ed ecco che la Cisl lancia
la Maratona per la pace ed en-
tra anche nelle scuole. La tap-
pa conclusiva in regione si ¢
svolta leri all'istituto superio-
re Pomilio. Nell'aula magna,
davanti a una platea gremita
di studenti e sindacalisti, han

no preso la parola la preside
Simonetta Longo, il responsa-
bile dell'Ufficio  scolastico
Chieti-Pescara Pierangelo
Trippitelli, il prefetto Gaeta-
no Cupello, il sindaco Diego
Ferrara, il presidente della Re

Maratona arrivanelle scuole;

«La pace ¢ il nostro cammino»

L'appuntamento conclusivo all'istituto Pomilio. Presenti il sindaco Ferrara e il presidente Marsilio

Nell'aula magna il dibattito tra studenti, prefetto,

f"**'

L

.
.v(

“ IL PRESIDENTE
MARSILIO

L'Abruzzo ha dimostrato

giane Marco Marsilio, il segre diessere unaterra
tario generale Cisl Abruzzo capace diintegrazione,
Molise Giovanni Notaro, il do- Abbiamo accolto 10mila

cente di Sociologia del diritto

profughi di guerra ucraini

preside e segretario generale dei sindacati

ediritti dell’'vomo Michele Ca- . 2 Nuovo stop In commissione per
scavilla ¢ il vicario episcopale restituendoglila pace la maggloranza del sindaco
per iaici della diocesi di Chie . 5 Ferrara L di
ti Vasto don Sabatino Floritl centrosinistra, che si regge su
A moderare l'incontro & stato Il prefetto Gaetano Cupello numeri risicatissimi, non ha
il vicecaporedattore della Tgr risponde alle domande degli assicurato Il numero legale per
Abruzzo Nino Germano, men- denti du K lariunione dell
tre le conclusioni sono affida- commissione cultura, che
te al segretario nazionale della villa, per assicurare la pace oc- avrebbe dovuto rieleggere |
Cisl Andrea Cuccello. corre avere principi giuridici ¢ proprio presidente, dopo le
«Occorre lavorares, ha detto norme globall da un lato e, dimissioni del consigliere Luca
Cuccello, «affinché nel nostro dall'altro, istituzioni in grado- Amicone. «Maggioranza alla
paese ci possa essere un dibat difarlirispettare. fruttan, accusa opposizione,
tito rispetto a una situa «la pace non nasce solo nel- wancora una volta
internazionale  sempre  pitc  dipace, oppure Alisia Bagagli-  prefetto Cupello, che haricor-  daall'indifferenza, alla sopraf-  le sedi diplomatiche, ma den- quest'amministrazione non ha |
drammatica. Ecco perché ab-  ni che, immaginando la scuo-  dato gli anni terribili dei con fazione e alla narrazione sem-  tro clascuno dinois, ha sottoli- numer| per governare: neppure
biamo lanciato questa Marato-  la del futuro, ha chiesto quali — flittd mondiali e il successivo  plificata della realtds, 1l segre-  neato il presidente Marsilio, conunmembro della minoranza
na che a livello nazionale si  competenze e quali atteggia-  periodo della guerra fredda. Il tario regionale Cisl ha spiega-  «nelle scuole, nei luoghi di la- non hala forza per aprire la
conclude sabato a Ror Gli  menti stano fondamentali per  rischio di ritornare indietro o diaver scelto «un luogo sim- — voro, nelle famiglie, nel gest commissione, né per eleggere ||
studenti hanno partecipatoat-  formare cittadini in grado di  appare sempre pii concreto, bolo, la scuola, per la Marato- — quotidiani di ascolto e solida- presidente vacante da
tvamente all'incontro; Asia  costruire pace, 0 ancora come Per il sindaco Ferrara atutte  na per la pace, una manifesta- e, L'Abruzzo, che ha sapu- settembrex. Il riferimento
Grazi e Gl Sarra [ Di Gregorio che ha e manifestazioni per la pace  zione che non danneggia il 1o accogliere oltre diecimila all'appoggio di un componente
hanno letto messaggi sulla pa-  chiesto gquale ruolo avesse Il nel mondo che abbiamo visto - mondo esternos, ha sottoli-  profughi ucraini e offrire assi- della minoranza & al consigliere
ce, altri hanno fatto domane.  mondo della fede e dei valort  nascere spontancamente non  neato, alludendo al cortef per  stenza anche a chi fugge da al Riccardo (Chieti viva), la cul
Come Alessandro Troisi che  spirituali per promuovere o sonoun esercizio inutile o ipo-  la pace che hanno avuto i tri conflittl, dimostra di essere — presenza, perd, non & servita ad
ha chiesto ai sindacalisti se il pace. L'incubo della guerra ¢ crita, ma un sussulto vitale, So-  svolti violenti, una terrn capace di integrazio- arrivareal numero legale, (a.l.)

lavoro pud essere strumento

) —

riecheggiato nella parole del

v

no la risposta clvile ¢ profon-

" RAAL YA ALTRA

Secondo il professor Casca-

ne e umanitie

T — > .
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Maratona per la Pace —

La CISL AbruzzoMolise

con gli studenti per dire

no alla guerra e si al dia-
logo

Prosegue la
“Maratona per la Pace”, I’1-
niziativa promossa dalla
CISL per rilanciare il va-
lore della pace, del dialogo
e della responsabilita collet-
tiva, nella convinzione che
nessuna guerra sia inevita-
bile e che ogni conflitto
possa trovare una via di ri-
conciliazione.

Giovedi 13 novem-
bre, la tappa conclusiva ¢
stata presso 1’Istituto di
Istruzione Superiore “U.
Pomilio — Galiani — De
Sterlich” di Chieti, alla
presenza del Segretario
Confederale CISL Andrea
Cuccello.

Un’assemblea aperta
con gli studenti, le istituzio-
ni, 11 mondo accademico,
religioso, giornalistico e as-
sociativo per riflettere in-
sieme sul valore della pace
e sulla necessita di costruire
percorsi di dialogo e solida-
rieta.

La “Maratona per la
Pace”, partita il 10 novem-
bre da Campobasso ha at-
traversato Abruzzo e Moli-
se con tappe a L’Aquila,
Teramo, Pescara, fino a
giungere a Chieti, con mo-
menti di teatro, musica,
preghiera e dibattiti, per
concludersi proprio a Chie-
ti.

«E stata simbolica-
mente una staffetta tra terri-
tori — spiega il Segretario
Generale CISL Abruzzo-

Molise Giovanni Notaro
— per scambiarsi un mes-
saggio di pace e testimo-
niare che la dignita della
vita umana deve restare il
fondamento di ogni futu-
ro possibile. La pace non
¢ un’utopia, ma una scel-
ta quotidiana che richiede
coraggio, dialogo e soli-
darietay.

Durante I’incontro
di Chieti, moderato dal
giornalista Nino Germa-
no (TGR Abruzzo), do-
po l’introduzione di Gio-
vanni Notaro e il saluto
della Dirigente Scolastica
Prof.ssa Simonetta Lon-
go, sono intervenuti il

Responsabile Ufficio
Scolastico Chieti-
Pescara Pierangelo

Trippitelli, i1l Sindaco di
Chieti Diego Ferrara, il
Presidente della Provin-
cia di Chieti Francesco
Menna, il Presidente
della Regione Abruzzo
Marco Marsilio, il Pre-
fetto di Chieti Gaetano
Cuppello, i1 Prof. Mi-
chele Cascavilla
(Universita “G. d’Annun-
zi0”) e Don Sabatino
Fioriti, Vicario Episco-
pale per 1 Laici della Dio-
cesi Chieti-Vasto. “Gli
studenti dell’Istituto sono
stati protagonisti del di-
battito, ponendo doman-
de e riflessioni agli ospiti
per costruire insieme un
dialogo intergeneraziona-
le sul significato concreto
della pace e della solida-
rieta, - ha descritto I’e-
vento il Segretario della

PAGINA 6

CISL Notaro.

L’iniziativa ha
anticipato 1’Assem-
blea Nazionale della
CISL, in programma
il 15 novembre a
Roma, momento
culminante di un
percorso che ha
coinvolto migliaia di
lavoratrici, lavorato-
r1, pensionati, giova-
ni e cittadini in tutta
Italia.

La CISL, da
sempre vicina alle
popolazioni colpite
dai conflitti, ha pro-
mosso anche la rac-
colta fondi “SOS
Gaza” a favore della
Croce Rossa, per
sostenere gli inter-

venti umanitari 1n
Medio Oriente.
«Questo spirito  di

partecipazione e pro-
tagonismo — conclu-
de Notaro — ¢ essen-
ziale per mantenere
viva [attenzione e
sostenere percorsi di
pace duraturi, a par-
tire dal Medio
Oriente, da Gaza,
dall’Ucraina e ovun-
que nel mondoy.
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10 novom'na 2025 -

per & PACE

NON C'E PACE SENZA PERDONO

MARATONA per la PACE

Ore 10,00 Dal Monastero di San Basilio - diretta Facebook

Ore 10,00 - 5. Messa in suffragio vittime delle Guerre
Ore 10,45 - Riffessioni
Introduce : Pietro di Natale - Coordinatore AST CISL AQ
Intervengono :
Angelo De Nicola - &) Son Basito
- Goffredo Palmerini - Frescente Ass. Aauio Mode In
- Rosella Masciovecchio - segreters Fne Regionale
Casto Di Bonaventura - presidene CSV - Abe
Antonio Zenadocehio - 4s: bottega”
Patrizia Del Re - Console Prov
- Darlo Verzulll - residente A

Conclusioni: Gianni Notaro = Segr jter (5t Abruzzo-Mofise

Ore 12,30 - Piccolo “Finger-Food” Nel Locall del Monastero

IRATONx
D i D U
1 ﬁ‘r/:‘;?"::"sz"” Novewbre 2025
®%@ @]@g %tgd‘éieﬁgﬁe
S PESCARA

SCAMBIO DI UN MESSAGGIO D!
PACE TRA

A CISL DI PESCARA E

LA HIETI
PER RILANCIARE UN APPELLO
ALLA RESPONSABILITA, ALLA

SOLIDARIETA E AL RISPETIO DEI

DIRITTI UMANI

La pace non & mai un dono scontato

CISL
MARATONA per la PACE

P—

La pace non & mai un dono scontato

E una responsabilita che chiama ciascuno di noi *

a fare la propria parte. Oggi, di fronte a guerre,
' violenze e nuove divisioni, la CISL sceglie di
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Elisabetta Merico eletta
nuova Segretaria Genera-
le della Cisl Scuola
AbruzzoMolise

Elisabetta Merico ¢ la
nuova segretaria generale
della Cisl Scuola Abruzzo-
Molise al posto di Davide
Desiati. L’ ha eletta questa
mattina a Francavilla al
Mare (CH) il Consiglio ge-
nerale, alla presenza di Iva-
na Barbacci e Gianni No-
taro, rispettivamente se-
gretaria generale Cisl Scuo-
la nazionale e segretario ge-
nerale Cisl AbruzzoMolise.
“La Cisl Scuola Abruzzo
Molise sara da subito impe-
gnata nella costruzione di
una nuova fase e di un nuo-
vo presente. Questo mo-
mento di transizione e rior-
ganizzazione richiede una
nuova forma di partecipa-
zione a cui tutti noi siamo
chiamati: condivisione
delle idee, delle responsabi-
lita, delle sfide che 1’evolu-
zione della scuola locale e
nazionale ci pone davanti.
Tanti 1 temi che nei prossi-
mi mesi dovranno essere
attenzionati: dal dimensio-
namento scolastico (nelle
nostre regioni € preoccu-
pante il dato relativo all’im-
poverimento demografico,
in particolare nelle aree in-
terne), alla necessita di
maggiori tutele del persona-
le scolastico, dalla forma-
zione costante delle nostre
RSU al loro consolidamen-
to come figure di riferimen-
to per intere comunita sco-

lastiche, dalla sicurezza
degli edifici all’urgente
richiesta di maggiore sta-
bilizzazione del persona-
le. Inoltre siamo chiamati
ad accompagnare questa

sentato la nostra ca-
tegoria e per gli ec-
cezionali risultati
conseguiti.” Ha con-
cluso Elisabetta Me-

rico.
straordinaria stagione di In segreteria oltre a
rinnovi Contrattuali, che Merico sono stati

ci vede indubbiamente
protagonisti ed anche, a
mio avviso,
attenti  in-
terpreti del-
le richieste
del perso-
nale della
scuola.”
Queste le
prime  di-
chiarazioni ;
della  neo
segretaria, entrata in Cisl
negli anni novanta, dove
ha ricoperto vari incari-
chi sia nell’ambito terri-
toriale sia regionale, tra
cui quello di componente
della Segreteria interre-

eletti a pieni voti:
Cosimo Faella, Lui-
P 21

Ginaldi,
Pietrantonio € Luca
Pugliell:.

Antonietta

gionale.
“Assumere oggi la guida
della  CISL  Scuola

Abruzzo Molise € per me
un grande onore € una
responsabilita che accol-
go con profondo senso di
Servizio. Raccogliere
questo testimone signifi-
ca dare continuitd a un
percorso importante, co-
struito negli anni con se-
rietd, competenza e pas-
sione. Il mio primo pen-
siero va a Davide Desiati.
A lui rivolgo ancora una
volta un ringraziamento
sincero per il grande la-
voro svolto, per la dedi-
zione con cui ha rappre-
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¥ Coordinamento Cisl
Pescara
Il Segretario Generale
#Cisl, Giovanni Notaro,
¢ intervenuto al Coordi-
namento della #Cisl Pe-
scara, sottolineando il
valore strategico della
nuova sede di Viale Pin-
daro, pensata come uno
spazio aperto, moderno
e vicino alle persone,
capace di offrire nuove
opportunita di ascolto,
servizi e partecipazione.

21 lavori si sono aperti
con la relazione del Re-
sponsabile Franco Pe-
scara, che ha ribadito
con forza 1l valore
dell’impegno quotidia-
no della #Cisl sul terri-
torio, a tutela dei diritti,
del lavoro e della digni-
ta delle persone, raffor-
zando il legame con la
comunita locale.

“ Auguri a Stefano Di
Crescenzo nominato Vi-
ceResponsabile della
#Cisl di Pescara, che af-
fianchera Franco
Pescara nel percor-
so di radicamento
e di crescita
dell’organizzazio-
ne sindacale e per
una #Cisl sempre
piu vicina alle la-
voratrici, a1 lavora-
tori, alle pensiona-

te, a1 pensio-
nati, al giovani
e agli immi-
grati.
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"Un grande in bocca
al lupo a Giampaolo
Biondi, indicato dal
Coordinamento
#CISL L’ Aquila co-
me nuovo Responsa-
bile della struttura
sindacale, e un senti-
to ringraziamento a
Pietro Di Natale per
il lavoro svolto con
impegno e dedizione.
La #CISL continua a
costruire un futuro
nel segno della re-
sponsabilita, della
partecipazione ¢ della
centralita della perso-
na."

Al Coordinamento
della CISL L’Aquila,
che si € svolto per in-
dividuare il nuovo
Responsabile territo-
riale hanno partecipa-
to 1l Segretario Gene-
rale #Cisl Giovanni
Notaro, insieme al
Segretario Generale
Aggiunto #Cisl Ric-
cardo Gentile, e 1l Se-
gretario Interregiona-
le #Cisl Fabio Benin-
tendi.

"E' stato un momento
di confronto e parte-

cipazione,
con lo sguar-
do rivolto al-
le sfide del
lavoro e del-
lo sviluppo
del territorio
aquilano per
1 prossimi
anni ricordan-
do 1l ruolo del
sindacato nel-
le politiche di
programma-
zione. 11
PNRR, 1 fon-
di europei, le
aree interne e

L’Aquila Capitale
della Cultura sono
opportunita di cre-
scita ma richiedono
tanta responsabili-
té!'
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Nuovo Corso FNP Naziona-
le : "Sarti di comunita"
Giovani per le Politiche So-
ciali Fnp - Cisl
un investimento sui giova-

ni per rafforzare I'azione
nei territori

Ha preso avvio al Centro Studi Cisl di
Firenze il percorso di formazione promos-
so dalla FNP Cisl nazionale, rivolto a gjo-
vani selezionati dalle strutture regionali e
interregionali, chiamati a operare
nell’ambito delle politiche sociali, socio-
sanitarie e della contrattazione territoria-
le. Anche la Fnp Abruzzo Molise ha parte-
cipato con una nuova risorsa, accompa-
gnata da un mentore individuato nelle
fila della Segreteria interregionale nella
persona di Angelo Palladino Segretario
Organizzativo.

Un progetto che nasce da una scelta
precisa della FNP: investire su nuove
figure di supporto e sviluppo dell’'organiz-
zazione, capaci di affiancare le strutture
e contribuire in modo concreto all’azione
sindacale nei territori.
Il percorso formativo ha come finalita
principali:
offrire una preparazione strutturata
sui temi delle politiche sociali e
sociosanitarie;
rafforzare la conoscenza del model-
lo sindacale Cisl e dell’identita
della FNP;
favorire un inserimento operativo
nelle FNP regionali/
interregionali attraverso una
formazione che unisce aula e
lavoro sul campo;
promuovere un approccio intergene-
razionale e la diffusione dei
valori confederali;
creare una rete nazionale di giovani
FNP in grado di condividere
esperienze e buone pratiche.

Il primo modulo, svoltosi dal 3 al 5
dicembre, ha posto le basi identitarie
e culturali del percorso. Al centro dei
lavori, i mestieri del sindacato, la
storia, i valori e il modello della Cisl e
della FNP, letti attraverso gli Statuti e
lungo il dialogo che da oltre 75 anni
accompagna la vita dell’organizzazio-
ne.

Un passaggio fondamentale, soprat-
tutto per chi si avvicina piu di recente
all’esperienza sindacale, per com-
prendere il ruolo della FNP oggi e il
senso dell'impegno nella rappresen-
tanza delle persone anziane.

Accanto alla formazione in aula, il
corso prevede un intenso lavoro infra-
modulo, pensato per collegare subito
teoria e pratica. In questa prima fase,
i partecipanti hanno realizzato un’a-
nalisi quantitativa e qualitativa degli
iscritti FNP e della popolazione anzia-
na a livello provinciale e regionale.

| dati raccolti (per eta, genere, tipologia
di pensione e tasso di rappresentanza)
hanno consentito di valutare il livello di
sindacalizzazione e di delineare i profili
degli iscritti, offrendo strumenti utili per
orientare I'azione sindacale e la contrat-
tazione sociale.

| risultati sono stati discussi in plenaria,
trasformando I'analisi in un momento di
confronto e crescita collettiva. Conosce-
re la composizione degli iscritti e il con-
testo demografico dei territori € infatti
una condizione essenziale per rappre-
sentare in modo efficace e rispondere
ai bisogni reali delle comunita e per
rafforzare il legame tra organizzazione e
territorio.

I modulo ha inoltre valorizzato la me-
moria sindacale, attraverso la realizza-
zione di una video-intervista a una testi-
mone o a un testimone della storia FNP
o Cisl, con I'obiettivo di trasmettere
valori, esperienze e senso dell'impegno
alle nuove generazioni, rafforzando il
dialogo tra chi ha costruito I'organizza-
zione e chi oggi &€ chiamato a portarla
avanti.

Questo percorso formativo rappresenta
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per la FNP un investimento stra-
tegico: le figure coinvolte sono
chiamate a diventare risorse
attive per i territori, capaci di
supportare le strutture regionali
e provinciali, leggere i bisogni
sociali, valorizzare i dati e contri-
buire allo sviluppo delle politiche
sociali locali. Un modo concreto
per rafforzare la presenza della
FNP nelle comunita e rendere
I’azione sindacale sempre piu
efficace e vicina alle persone.

Chiara Guidi

Corsista FNP Abruzzo Molise
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» @ANOLF #ABRUZZ0O: NUOVO DIRETTIVO

ELETTO CON ALBERICO MACCIONI PRESIDENTE

L'Associazione Nazionale Oltre
Le Frontiere (ANOLF) Abruzzo
ha formalizzato il rinnovo dei
propri organismi dirigenti du-
rante I'Assemblea Straordinaria
dei Soci, tenutasi in seconda
convocazione presso 1'Hotel
Promenade di Montesilvano.

- T'lavori, presieduti dalla Pre-
sidente Nazionale di ANOLF,
Maria Ilena Rocha, dal Presi-
dente uscente Beniamino Prima-
vera, dal Segretario Generale
Cisl Abruzzo Molise Giovanni
Notaro, la Segretaria Generale e
il Vice Presidente Anolf Nazio-
nale Maruan Oussaifi hanno
sancito I'elezione del nuovo
Consiglio Direttivo che guidera
'Associazione nei prossimi an-
ni.

¢~ A conclusione delle votazio-
ni, all’unanimita hanno eletto il
nuovo organo esecutivo cosi
composto:

* Presidente: Alberico Maccioni
* Vice Presidente: Silvana Mu-
caj

* Consigliere: lole Rossi

%4 Gli altri membri eletti che

b/

—
—-—
-_—

=

e

completano il Consiglio Di-
rettivo sono: Najdeni Elda,
Recina Angelo, Andrisian
Tatiana, Maygutyak Maniya,
Ferroni Maurizio, El Heolu
Marcel e Reale Gianfranco.

11 neo-eletto Presidente,
Alberico Maccioni, guidera
1’ Associazione nel consolida-
mento e nello sviluppo delle
attivita di integrazione, tutela
e promozione dei diritti dei
cittadini immigrati e delle
loro famiglie in Abruzzo.

» ANOLF Nazionale ¢ il
Direttivo Regionale di
ANOLF Abruzzo desiderano
esprimere il piu caloroso sa-
luto e un sentito ringrazia-
mento alla CISL Abruzzo
Molise per il costante suppor-
to e la preziosa collaborazio-
ne.

£ Un ringraziamento spe-
ciale ¢ rivolto al Segretario
Generale, Giovanni Notaro, a
tutta la Segreteria CISL che
ha presenziato ai lavori, e a
tutti 1 volontari e referenti
Anolf Abruzzo Molise per il

PAGINA 12

suo impegno continuo a
supporto delle iniziative
dell'Associazione.
L'impegno del nuovo
Direttivo, sara impron-
tato alla massima colla-
borazione con le struttu-
re per affrontare con
rinnovata energia le sfi-
de legate all'immigra-
zione e all'integrazione
nel territorio.
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Sindacato Inquilini Casa e Territorio

Via Napoleane I, n. 6, 00185 Roma
wwwsicet.t

Emalk: sicet@sicetit

Facebook: Sicet Nazionale

Twitter: @SicetNazionale

SINDACARE

Ufficio Vertenze Individuali
ViaPo, 21

00198 Roma
www.sindacare.it

Email: sindacareegiglit
NOKISL

Circuito Convenzioni
Www.noicisLit

Email: nolciskacisLit

EDILIZIA PUBBLICA
Illegittime
le norme
sull’'anzianita
di residenza
a Cone Costituzionale,
con la sentenza n. | del
2026, ha ribadito Uillegit-

timita delle norme regionali -
ultima in ordine di la Re-

OCCUPAZIONE

Stesso lavoro, stessi diritti
Nuova gulda per i mlgrantl

partire dall' mkdaum
dliri

glone Toscana - che atribui-
sali

dopera, lconcrml ¢ le condizioni lavorati-

P
sivi all'anzianitd di residenza
per laccesso agli alloggi di edi
lizia residenziale pubblica
(ERP). La d lid:

12 maggio 2025) e realizzata da Adi-
consum (capofifa), Codacons, Conf.

consumatori, CTCU, Movismento Con-
sumatori ¢ Movimento Difesa del Cit-
tadino, Lobiettivo & fotografare abitu-
dini, conoscenze e rischi percepiti da-
gl italiani quando si parfa i gestione
del denaro, prestitl, carte di credito,

“Buy Now Pay La-
ter” (BNPL), paga-
=) menti digitali, mi-
— crotransazion| nei
videoglochi e so-
vraindebitamen
10. Con un Enguag-
o sempliceein5

lmmnammlcddlmum(l‘ln) verta pub ve. Sono inclusi anche approfondimenti su ADICONSUM  minuti, il questio-
da rivolta a operatori  sahute e sicurezza, protezione sociale e ac e e hario  anonimo

g In caso di violaziond. promanss cata CI. permette a i §

o di ded fa i ¢ delle kavo- II numnle contiene umlw schede pml cittadini maggio-
ratrici migranti. lettura del d ib i

Lo strumento & stato realizzato con il con-

lnbum dd .\linbu'm dd

i chi

ra, gia affermata con le senten-
zen. 44 del 2020 e n. 9 del 2021,
ribadendo che tali criteri posso
no generare gravi discrimina-
zioni, sia a “a monte’ vale a di-
re rispetto alla possibilita di
partecipare al bando di asse-
gnazione, sia “a valle’ cioé al
terando significativamente la
posizione in graduatoria. La
Corte, infatd, ha ritenuto che il
peso sproporzionato attribuito
alla residenza alteri in modo ir-
ragionevole le graduatorie, pe-
nalizzando i richiedenti sulla
base di elementi estranei allo
stato di bisogno, in violazione
dell'articolo 3 della Costituzio
ne ¢ dei
principi di
uguaglian-
"': za formale

Te e sostan-
= ziale. Nel

caso  esa-
minato, la Regione Toscana

clzll.

glomamento del m.mmk
“Immigrazione: come, do-
ve e quando’, con lobieti
vodiinformare, sensibiliz-

P\ISCOS

Ia busta paga o le procedure per il ricono-
scimentoded titoli di studio

& consapevoli dei costi reali del credi-
10 al consumo; quanto si conoscono |

Teontenuti, sviluppati con il
contributo delle organizza
zioni sindacali che tra il

debi

come si gestisce i bilancio familiare e
le spese impreviste; quanto o s sente
sicuri nei pagaoment digitali e quanto
i si sente esposti alle trudfe; se si san

no ai mmmm i sqmnli dl lmppo

zare e formare | migrant] sui k

diriined 2021 el

del lavoro. noscano. p
La guida & articokata in dieci lidkati dal Ministero e dalle parti sociali nel te! Puoi dire ka tua fino al 22 genmaio
tici di i La diffss la g 20261 1l questionario & disponibile sul
nxdom.u.unbp«elml-m inmateriadi  dadp 2026. sito di www.adiconsum.it
LE INIZIATIVE ISTRUZIONE

Solidarieta al popolo ucraino e ai rifugiati
che cercano dignita e sicurezza in Italia

Formazione professionale e open day
«Dopo le medie scegli lo 1al »

nun ancora
Iscgmlo dall'incertezza,

FANOLF riconferma il
suo impegno: restiamo al
fianco dei cittading ucraini ¢
di i rifughati che cercano
sicurezza e dignita in ltalia.
La solidarieth non deve mai

1AL

ta (marzo 2027) per tutti gli
sfollati a causa del conflitto,
in linea con le decisioni UE
I Numeri: In lalia sono at-
talmente censiti 56.490 be-
neficiari di protezione tem-
poranea. Un numero che ri

gli open day rivolti a ra-

gazze ¢ ragazzi dai 14 ai
18 anni e alle famiglie interes-
sate a conoscere lofferta di
percorsi gratuit di istruzione
e formazione professionale -
biennali, triennali e quadrien-

Accanto ai percorsi tradizio-
nali e di successo legati alla ri-
storazione, alla pasticceria e
panificazione, all'estetica e be-

nessere, | centrd IAL di Emilia
Romagna, Friuli Venezia Glu-
lia Lombardia, Marche, Moli-
se, Puglia, Sardegna, Toscana,

aveva eliminato il requisito mi- venire meno. chiede un impe- nali - per qualifi-  offro
nimo di residenza per la parte- Protezione tem- gno costante per ! mec-
cipazione al bandl, introducen- poranea: proroga Vintegrazione. vello europeo. canico ed elet-
do perd punteggl crescenti le- fino al 2027, E uf- 1l nostro suppor- Partid in au- trico, def servizi
gati all'anzianita di residenza, ficiale: il Decreto- to: EANOLF & pre- wnno in diver- di promozione
ritenuti ora costituzionalmente Legge n. 201/2025 sente per assister- se regioni ita ’ a i e accoglienza,
illegittimi. Secondo il segreta- ha stabilito nuove vinelle pratiche di liane, gli ap- delle vendite e,
rio generale del Sicet Cisl Fabri- importanti  sca- rinnovo e per non puntame: ancora  corsi
zio Esposito «la Corte chiarisce denze per garan- ANOLF far sentire soli continuerannonelie prossime  per operatori delle produzio-
ancora una volta che il radica tirestabilithachié TS q i chimichy
mento territoriale puo essere fuggito dal conflit P gz di coording-  draulici i agricoli.
considerato solo in misura non 0. Ecoo i punti i tico. N essere di tori e docenti, conoscere me-  Un'offerta ummun da sco-
pmpom!eranleewmerkte aﬂ- Rinnovo Permessk Ipermes-  menticato: la protezione dei todi dAd.unkl © opportunitd  prire 1 centri IAL
coraunavolta, ¢ sidi perpmltzlo diritt & la missione quotidia- visitare auleela-  nel territorio, che traduce un
di fare rife dedl boratori, dove le allieve e gli  progetto educativo basato sul
allanzianita di presenza del ri llalla prlmn (hl 24/02/2022)  Nazionale Oltre le Frontiere, allievi lll'lLl TeFP si formano  valore e sulla culura del lavo.
chiedente nella graduatoria sono rinnovabili, su richie-  presente i in i acqui- 1o, che orienta ¢ accompagna
piuttosto che all'anzianita dire- sta, fino al 4 marzo 2027. o il territorio i matura- i giovani a diventare protago-
sidenza tout courtw. Protezione Temporanea: tre sedi estere. no i propri talenti. nisti delle loro scelte di futuro.

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS2883 - S.33665 - L.1615- T.1615




GENNAIO 2026 PAGINA 14
- _________________________________________________________________________________________|

“ Devi presentare il presentarlo e pos-  ? Prenota subi-
modello RED? siamo supportarti  to il tuo appun-
Ricorda: il modello va  per una corretta tamento nella
presentato entro il 28 compilazione. sede piu vicina
Febbraio. Qui trovi l'elenco a casa tua:

Il modello RED ¢ dei documenti ne-  https://
un modello dedicato ai  cessari per il mo- www.cafcisl.it/
pensionati che usufrui-  Jello RED - preno-
scono di di prestazioni  hyips:// ta_appuntament

legate al reddito. Nelle  yww cafcisl.it/.../ 0

sedi Caf CISL possia- caf cisl elenco do
mo verificare se devi cumenti... -

RED PENSIONATI

al Caf CISL ti supportiamo
per un corretto

&L

TIAIUTIAMO NOI



https://www.cafcisl.it/documenti/schede/caf_cisl_elenco_documenti_documenti_red.pdf?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7nrvXKysSwbSPFIcag0c1SkZe4WN75IF3rOlAIGv4pZcEmNAp-D7ZdoAkFIw_aem_lICUhn3H3do9rg7
https://www.cafcisl.it/documenti/schede/caf_cisl_elenco_documenti_documenti_red.pdf?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7nrvXKysSwbSPFIcag0c1SkZe4WN75IF3rOlAIGv4pZcEmNAp-D7ZdoAkFIw_aem_lICUhn3H3do9rg7
https://www.cafcisl.it/documenti/schede/caf_cisl_elenco_documenti_documenti_red.pdf?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7nrvXKysSwbSPFIcag0c1SkZe4WN75IF3rOlAIGv4pZcEmNAp-D7ZdoAkFIw_aem_lICUhn3H3do9rg7
https://www.cafcisl.it/documenti/schede/caf_cisl_elenco_documenti_documenti_red.pdf?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7nrvXKysSwbSPFIcag0c1SkZe4WN75IF3rOlAIGv4pZcEmNAp-D7ZdoAkFIw_aem_lICUhn3H3do9rg7
https://www.cafcisl.it/prenota_appuntamento?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5tau-7hwzKqsM4lvFd5tMLMd9n6Y32vsqGb9ubc8KudKbD6rYMMdVp9Xo3tw_aem_m8GdEx0kS6l2_9l3LjcQYQ
https://www.cafcisl.it/prenota_appuntamento?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5tau-7hwzKqsM4lvFd5tMLMd9n6Y32vsqGb9ubc8KudKbD6rYMMdVp9Xo3tw_aem_m8GdEx0kS6l2_9l3LjcQYQ
https://www.cafcisl.it/prenota_appuntamento?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5tau-7hwzKqsM4lvFd5tMLMd9n6Y32vsqGb9ubc8KudKbD6rYMMdVp9Xo3tw_aem_m8GdEx0kS6l2_9l3LjcQYQ
https://www.cafcisl.it/prenota_appuntamento?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5tau-7hwzKqsM4lvFd5tMLMd9n6Y32vsqGb9ubc8KudKbD6rYMMdVp9Xo3tw_aem_m8GdEx0kS6l2_9l3LjcQYQ
https://www.cafcisl.it/prenota_appuntamento?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5tau-7hwzKqsM4lvFd5tMLMd9n6Y32vsqGb9ubc8KudKbD6rYMMdVp9Xo3tw_aem_m8GdEx0kS6l2_9l3LjcQYQ
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* Scadenza ISEE 2025

“ Ricorda: tutti gli ISEE
elaborati nel 2025 sca-
dranno il 31 dicembre.

Se stai percependo pre-
stazioni legate all'ISEE
non aspettare, prenota su-
bito il tuo Isee 2026 per
Gennaio e prepara 1 do-
cumenti necessari.

Prenota subito qui =

https://
prenotazioni.cafcisl.it/

ISEE 2026

prenota subito
il tuo
appuntamento
per Gennaio

PRENOTA ADESSO
| A /A



https://prenotazioni.cafcisl.it/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR54qMhUuVC3CjUaMq0Fg2s98t3A_ClSDyPjJkFxMWtz1NP2_PkYVWq5Zs6rsg_aem_qqfe9g1BocwOlZVrFbFtSA
https://prenotazioni.cafcisl.it/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR54qMhUuVC3CjUaMq0Fg2s98t3A_ClSDyPjJkFxMWtz1NP2_PkYVWq5Zs6rsg_aem_qqfe9g1BocwOlZVrFbFtSA
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Attenzione!
! : i riferimento per il

per 'ISEE 2026 'anno di nfenmgll :
patrimonio & l0 stesso che per i redditi: il 2024

Documenti necessari per la compilazione

DOCUMENTI DICHIARANTE

|

=

[] Codice Fiscale e Documento d'identita del dichia-
rante

[] Codice Fiscale di tutti i componenti del nucleo
familiare ed eventualmente del coniuge non
residente del figlio a carico non convivente (solo se
il figlio non € coniugato o se non ha figli)

[] Contratto di affitto registrato in caso di residenza in
locazione al momento della sottoscrizione della

DSU e

REDDITI <Xy

Per le DSU presentate nel 2026 il reddito di
riferimento € quello del 2024

[] Modello 730 efo Modello Redditi 2025 e per i
dipendenti/pensionati Modelli CU 2025, riferiti ai
redditi del 2024

[] Certificazioni relative a redditi esenti da imposta o
assoggettati a imposta sostitutiva o ritenuta a
titolo di imposta

[] Altra documentazione attestante compensi,

indennita, trattamenti previdenziali e assistenziali,

redditi esenti ai fini Irpef, redditi prodotti all'estero,
borse efo assegni di studio, assegni di manteni-
mento per coniuge e figli, compensi erogati per
prestazioni sportive dilettantistiche, somme

percepite da enti musicali, filodrammatiche e

similari etc...

Dichiarazione IRAP per imprenditori agricoli

Sentenza di separazione o divorzio con l'indicazio-

ne dell'eventuale assegno di mantenimento per i

figli

[] Periresidentiin Trentino & obbligatorio dichiarare
tutte le indennita Provinciali percepite (Assegno
Regionale, Redditi di Garanzia, Assegno per le
famiglie numerose, indennita reddituali collegate
all'lCEF)

OO

Nel caso in cui tutti i redditi prodotti nell'anno
2024 siano stati dichiarati nella dichiarazione dei
redditi 2025 (redditi 2024) il dato potra essere
acquisito da INPS tramite I’Agenzia delle Entrate e
utilizzato in fase di calcolo dell'iIndicatore ISEE.

7——-
O 22\
CPATRIMONIO _ JEA{=g] |

MOBILIARE E IMMOBILIARE al 31/12/2024

[ ] Documentazione attestante il valore del patrimo-
nio mobiliare: depositi bancari efo postali, libretti di
deposito, titoli di stato, obbligazioni, azioni, BOT,
CCT, buoni fruttiferi, fondi di investimento, forme
assicurative di risparmio e qualsiasi altra forma di
gestione del patrimonio mobiliare, anche detenuto
all'estero.

[] Tipologia (esempio: conto, conto deposito, deposito
vincolato etc) e numero identificativo del rapporto
patrimoniale, codice fiscale dell'istituto bancario o
societa di gestione del patrimonio, data di apertura
ed eventualmente di chiusura dei rapporti patri-
moniali.

[] Saldo e giacenza media annua riferita a depositi
bancari e/o postali (estratti conto trimestrali efo
mensili)

[] Per lavoratori autonomi e societa: patrimonio netto
risultante dall'ultimo bilancio presentato ovvero
somma delle rimanenze finali e dei beni ammor-
tizzabili al netto degli ammortamenti

[ ] Certificati catastali, atti notarili di compravendita,
successioni, e/o altra documentazione sul patrimo-
nio immobiliare, anche se detenuto all'estero
(fabbricati, terreni agricoli, aree edificabili). Valore
IVIE degli immobili detenuti all'estero.

[] Atto notarile di donazione di immobili (solo per le
richieste di prestazioni sociosanitarie residenziali)

[] Certificazione della quota capitale residua dei
mutui stipulati per l'acquisto e/o la costruzione
degli immobili di proprieta

[] Certificazione inerente altra attivita finanziaria
posseduta al 31/12/2024.

AUTOVEICOLI E IMBARCAZIONI E&

di proprieta alla data di presentazione della DSU

[] Targa o estremi di registrazione al P.R.A. e/o al R.I.D.
di autoveicoli e motoveicoli di cilindrata pario
superiore a 500cc, di navi e imbarcazioni da diporto.

IN CASO DI PRESENZA DI DISABILITA (_L;\‘

[] Certificazione della disabilita (denominazione
dell'ente che harilasciato la certificazione, numero
del documento e data del rilascio) ed eventuali
spese pagate per il ricovero in strutture residenziali
(nell'anno precedente la presentazione della DSU)
efo per |'assistenza personale (detratte/dedotte

nella dichiarazione dei redditi del secondo anno

precedente a quello di presentazione della DSU).




GENNAIO 2026 PAGINA 17

Hai ricevuto cartelle  per:

di riscossione e conte- - Verifica della cor-

stazioni sui pagamento  rettezza delle con-

di imposte ¢ tasse? testazioni

Il Caf CISL ¢ al tuo - Presentazione

fianco per aiutarti. istanze di contesta-
* Contattaci subito zione in caso siano

percheé questi avvisi necessarie

hanno scadenze molto - Rimborso per im-

strette ¢ devono essere  poste non dovute o

gestiti subito. pagate in eccesso.

Possiamo supportarti

CONTENZIOSO
FISCALE

hai ricevuto
contestazioni sui
pagamenti di imposte?
Contattaci subito

per assistenza

TI AIUTIAMO NOI
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“Hai bisogno di www.cafcisl.it/
aiuto per 1 docu- prati-
menti legatiauna  che_di_successio
successione? ne
® Al Caf CISL tro- successione #caf
vi uno sportello de- #CafCISL
dicato a te
per aiutarti

con tutte DICH'ARAZIONE

le prati-

Sk DI SUCCESSIONE
alutiamo AT |
?a?s‘e’efﬁ_ ealtuo fian

chiarazioni, modu-
11, documenti.
Rivolgiti con fidu-
cia allo sportello
successioni Caf
CISL.

Scopri di piu qui
https://



https://www.cafcisl.it/pratiche_di_successione?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwOFQyM3pWSlBVbFRrSUVlcQEet9aqG4cpzItQ7r1JQh2mgMXOHrCJFhSL8Y7BlCyijgqVozWUjYa3q5KKiOE_aem_e_f5IOvBcIhCdBv3kb2HLA
https://www.cafcisl.it/pratiche_di_successione?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwOFQyM3pWSlBVbFRrSUVlcQEet9aqG4cpzItQ7r1JQh2mgMXOHrCJFhSL8Y7BlCyijgqVozWUjYa3q5KKiOE_aem_e_f5IOvBcIhCdBv3kb2HLA
https://www.cafcisl.it/pratiche_di_successione?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwOFQyM3pWSlBVbFRrSUVlcQEet9aqG4cpzItQ7r1JQh2mgMXOHrCJFhSL8Y7BlCyijgqVozWUjYa3q5KKiOE_aem_e_f5IOvBcIhCdBv3kb2HLA
https://www.cafcisl.it/pratiche_di_successione?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwOFQyM3pWSlBVbFRrSUVlcQEet9aqG4cpzItQ7r1JQh2mgMXOHrCJFhSL8Y7BlCyijgqVozWUjYa3q5KKiOE_aem_e_f5IOvBcIhCdBv3kb2HLA
https://www.cafcisl.it/pratiche_di_successione?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwOFQyM3pWSlBVbFRrSUVlcQEet9aqG4cpzItQ7r1JQh2mgMXOHrCJFhSL8Y7BlCyijgqVozWUjYa3q5KKiOE_aem_e_f5IOvBcIhCdBv3kb2HLA
https://www.facebook.com/hashtag/caf?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZX1U-zpHDnZtHcMN0UJT16q0yome9PErXD6ov4zuthFRnf71vxYzZn2yPA-RY1qG_IkYupJlW4Oc3gJMjP0ujogGYFhUxIEXWsvFLP0eicuOSJ-kKeA9vUGDsM_I1_Zh_7Bi5YTLlotbKwo_XhUpukxfCjs1QJg1VmAZfuff8RTtonvwb9NI9RFNZlhpu0TuWY&_
https://www.facebook.com/hashtag/cafcisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZX1U-zpHDnZtHcMN0UJT16q0yome9PErXD6ov4zuthFRnf71vxYzZn2yPA-RY1qG_IkYupJlW4Oc3gJMjP0ujogGYFhUxIEXWsvFLP0eicuOSJ-kKeA9vUGDsM_I1_Zh_7Bi5YTLlotbKwo_XhUpukxfCjs1QJg1VmAZfuff8RTtonvwb9NI9RFNZlhpu0Tu
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Il servizio a sionali & pun-
di Patro- @ — I tuali dei nostri

. esperti sui di-
nhato certi- l g | t@l ritti che ti

ficato onli- stanno a cuo-
modamente da re.

ne casa tua, sen-

CHE COS’E? za file e in sicu-

Inas Digital & il ¢22& con Il

supporto degli

servizio di Patro- _
esperti del tuo

nato, certificato

online, che ti Patr(.)n?a\to_
permette di atti- Avral piu tempo
vare le tue ri- per te, senza ri-

chieste di pen- nunciare alle ri-
sione, estratto sposte profes-
contributi-
vo, invali-
dita civile,
assegno
unico e
molto al-
tro, da su-
bito, co-

it

)y v
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& Sei una lavoratrici madre con due o piu figli?

Hazi diritto ad
un’integrazione al
reddito di 40 euro
mensili
Nuovo Bonus
Mamme

“ ¢ riconosciuto su
domanda all’INPS:

“riguarda 1 mesi
del 2025 in cui €
attivo un rapporto
di lavoro dipenden-
te (escluso quello
domestico) o un’at-
tivita autonoma
iscritta a gestione
previdenziale;

“ ¢ erogato in
un’unica soluzione
nel mese di dicem-
bre 2025 (o entro
febbraio 2026 per
domande tardive);
“non ¢ imponibile
fiscalmente e non
incide sull’ISEE

ARIVOLGITI AI
NOSTRI SPOR-
TELLI INAS CISL
per saperne di piu e
se ne hai diritto

PATRONATO

Nas

Istituto Nazionale Assistenza Sociale

f

REQUISITI

-

ECONOMICI:

MISURA:

DOMANDA:

SPECIFICITA":

NUOVO BONUS
MAMME

BENEFICIARI:

Mad i dipendenti a tempo indeterminato e determinato,
con esclusione dei rapporti di lavoro domestico, lavoratrici madri au-
tonome iscritte a gestioni previdenziali obbligatorie autonome, com-
prese le casse di previdenza professionali e la gestione separata con
2 figli e fino al mese del compimento del decimo anno da parte del
secondo figlio;

i dipendenti a tempo determinato, con esclusione dei
rapporti di lavoro domestico, lavoratrici madri autonome iscritte a ge-
stioni previdenziali obbligatorie autonome, comprese le casse di pre-
videnza professionali, e la gestione separata con piu di 2 figli e fino al
mese di compimento del diciottesimo anno del figlio piu piccolo.

Per accedere al Nuovo bonus mamme & necessario che, la somma dei red-
diti da lavoro, autonomo o dipendente, per I'anno 2025 sia pari o inferiore a
40.000 euro.

Limporto del Nuovo bonus mamme & pari a 40 euro mensili

( ‘ entro 40 giorni dalla data di pubbli-
cazione deHa circolare Inps, Le lavoratrici per
le qualii requisiti si perfezionano successwamente a suddetta data, possono
presentare la domanda entro il 31 gennaio 2026. Il bonus sara erogato nel
mese di dicembre 2025, compatibilmente con la data di presentazione della
domanda, o entroilmese difebbraio 2026, per unimporto mensile di 40 euro
per un massimo di 12 mensilita.

Per le lavoratrici madri con 3 o piu figli, con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, il Nuovo bonus mamme non & riconosciuto, ma vi ricordia-
mo che possono accedere fino al 31 dicembre 2026 all'esonero del 100 %
dei contributi previdenziali IVS per la quota posta a loro carico determinando
I'aumento in busta paga della quota contributiva del 9,19% a loro carico
Rientrano nei contratti di lavoro a tempo indeterminato anche i rapporti di ap-
prendistato giovani

Cerca la sede

TYYY pit comoda per te
= .0, e G555,
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PATRONATO

INal s

Istituto Nazionale Assistenza Sociale

HAI LAVORATO IN MOLDOVA E IN ITALIA?

VERIFICA | TUOI CONTRIBUTI IN ENTRAMBI | PAESI
E OTTIENI UNA CONSULENZA PERSONALIZZATA
PER POTER ANDARE IN PENSIONE

TUTELA | TUOI DIRITTI
SU PENSIONI, INFORTUNI, MATERNITA E DISOCCUPAZIONE

VIENI
DA NOI!
g E E Cerca la sede
pit comoda per te
3351491183 OFS =] WWW.INAS.IT
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PROBLEMI
DI AFFITTO?

PROBLEMI DI
CONDOMINIO?

...CON IL SICET
LI SUPERI
A OCCHI CHIUSI!

oICk

ww.sicet.it

PESCARA
l Viale Pindaro n.91 }
Tel. 085.2035245 - Mobile: 333.5777819
E-mail: abruzzo-molise@sicet.it

CHIETI
Via de Lollis n. 10
Tel. 0871.330073 - Mobile: 393.5591010
E-mail: ast.chieti@cisl.it

LCAQUILA
Via Gronchi n. 16, Loc. Campo di Pile
Tel. 0862.318911 - Mobile: 338.3174072
E-mail: abruzzo-molise@sicet.it

TERAMO
Viale Francesco Crispi n. 44

Tel. 0861.370336/7/8 - Mobile: 392.4460286

E-mail: sicet.teramo@cisl.it

TERMOLI
Corso Nazionale n. 170
Mobile: 338.9790261
E-mail: abruzzo-molise@sicet.it

Sindacato Inquilini Casa

Il SICET (Sindacato Inquilini Casa e Ter-
ritorio) € un punto di riferimento per
tutte le famiglie che hanno problemi con
la casa.

Il SICET si prende cura di circa 300.000
famiglie in tutta Italia, attraverso una
sede nazionale, 20 regionali € 110 pro-
vinciali.

IL SICET IN QUATTRO PAROLE

INFORMAZIONI
CONSIGLI
ASSISTENZA
TUTELA

I1 SICET, per chi abita in una casa
popolare dell’ATER (ex IACP) o del
Comune, si prende cura di:

» controllare I'esattezza dell’affitto e
ottenerne la revisione in caso di modifica
del reddito e/o dello stato di famiglia;

» verificare la correttezza delle spese aggiuntive
all'affitto: consumi di acqua, ascensore,
autoclave, luce gradinate e androni,
manutenzioni interne ed esterne;

» compilare e presentare le domande di
cambio alloggio (mobilita);

» compilare e presentare le domande di
subentro e ampliamento del nucleo
famigliare;

» compilare e presentare le domande per
la sanatoria delle occupazioni irregolari;

» compilare e presentare le domande per

ottenere gli aiuti economici destinati
alle famiglie a basso reddito;

» estinguere eventuali arretrati di affitto e
condominio attraverso lo speciale Fondo
contro il sovra indebitamento disciplinato
dal ministero delle Finanze (ex art. 15,
Legge 108/96).

ATTENZIONE!

E buona norma versare laffitto
entro il mese, con i bollettini inviati
a casa dall’ATER o dal Comune: é
I'unico modo per evitare di pagare
gli interessi legali e di mora.

Puo contare sul SICET anche chi ¢ in
regime di locazione privata, per:

» la stipula di qualsiasi tipo di contratto
di locazione;

» I'aggiornamento del canone (ISTAT));

» la corretta e trasparente ripartizione
delle spese condominiali;

» l'accesso al contributo statale (art. 11, L.
431/98) che rimborsa parte dell‘affitto;

» le procedure di sfratto per finita locazione;

» le domande di accesso alla casa popolare.

MA NON E FINITA

Le famiglie che si rivolgono al SICET
possono utilizzare gratuitamente i servizi
offerti dall’Associazione Difesa Consumatori
ADICONSUM, specializzata nel risolvere
i problemi piti comuni riguardanti:

Bollette luce-gas-acqua-telefono - Bollo
auto - Tassa rifiuti - Canone TV - Multe -
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e Territorio

Cartelle esattoriali di Soget ed Equitalia -
Polizze assicurazione - Trasporto pubblico
— Acquisto prodotti difettosi in garanzia -
Conto corrente - Finanziamenti per acquisti
a rate - Estinzione debiti accumulati con
finanziarie-banche-fornitori, attraverso lo
speciale Fondo contro il sovra indebitamento
disciplinato dal ministero delle Finanze
(ex art. 15, Legge 108/96).

II SICET, inoltre, collabora con il
patronato INAS e con il CAF specializzati
nei rami seguenti:

Pensioni — Disoccupazione - Reddito di
Cittadinanza - Infortuni sul lavoro - Malattia
professionale - Assegni famigliari - Invalidita
civile - Accompagnamento - Tasse
scolastiche - Dichiarazione dei redditi (730
e Unico) - Atti di Successione - ISEE - Colf
e Badanti - Bonus libri - Bonus acqua-gas-luce
- Bonus condizionatori - Bonus asili nido
- Bonus animali domestici - Bonus acquisto
auto-scooter elettrici-bici-monopattino, ecc.

I1 SICET,
UN AIUTO FONDAMENTALE
PER TE E LA TUA FAMIGLIA

IL SICET
DIFENDE I TUOI DIRITTI!
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Sunia-Sicet-Uniat: «Assurdo velocizzare gli sfratti
senza ricostruire prima le politiche abitative»

GENNAIO 2026

E grave che un senatore di
una maggioranza di governo
che da tre anni

ha strutturalmente tagliato i
fondi destinati al contributo
affitto e alla morosita incol-
pevole e che da due anni an-
nuncia un piano casa senza
attuarlo, si propone di com-
pletare 1’opera, proponendo
I’istituzione di una nuova
autoritd amministrativa
(Autorita per I’Esecuzione
degli Sfratti — AES) che sca-
valca 1 tribunali ordinari per
velocizzare le procedure di
estromissione dall’alloggio.
Due mensilita arretrate saran-
no sufficienti per presentare
la richiesta alla nuo-

va autorita competente che
disporra ’esecuzione in un
periodo di trenta giorni, pro-
rogabili a novanta. Questo
aggravando il gia difficile
disagio abitativo e non garan-
tendo un passaggio da

casa a casa alle famiglie
sfrattate. Invece di analizzare
e ripensare agli errori di uno
Stato che negli ultimi decen-
ni ha progressivamente eli-
minato tutele e misure di
welfare per gli inquilini, si
istituzionalizza

una procedura che rischia di
far degenerare la situazione
anche sotto il profilo dell'or-
dine pubblico.

Intanto la burocrazia non da
risposte alle circa 650.000
domande di case popolari,
alle oltre 21.000 famiglie
sfrattate nel 2024, alle 40.000
colpite da nuovi provvedi-
menti emessi e alle oltre
81.000 richieste di esecuzio-
ne pendenti. In Italia, secon-

do gli ultimi dati Istat, il
23,1%, della popolazione ¢ a
rischio poverta o esclusione
sociale. Ma soprattutto sono
oltre un milione le famiglie in
poverta assoluta che vivono in
affitto; in pratica, nonostante
gli inquilini sono soltanto il
18% dei residenti, il 47% della
poverta assoluta riguarda chi
sta in locazione.

Dati talmente abnormi per cui
SUNIA, SICET, UNIAT chie-
dono il ritiro immediato

del provvedimento e I’apertura
di un tavolo di confronto con le
parti sociali perché questo pae-
se possa finalmente avere una
nuova politica abitativa e un
piano casa per I’affitto sosteni-
bile che affronti ’attuale emer-
genza abitativa.

SFRATTO

IN CORSO |
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Come contattare lo Sportello Regionale Antiusura

Telefona:

085 2035245 - 333.5777819
dal Lunedi al Venerdi

dalle 9.00 alle 13.00

e dalle 16.00 alle 20.00

DA Invia una richiesta per posta:
—— Viale Pindaro n. 91

65127 Pescara

Visita il sito www.adiconsum.it per ulteriori informazioni
o consulta la sezione “prevenzione sovraindebitamento”

Recapiti utili

Commissario Straordinario del Governo per le Iniziative Antiracket ed
Antiusura, Piazza del Viminale n. 1 - 00184 Roma - N. Verde: 800 999 000
Prefettura di Pescara, tel. 085.20571

Prefettura di Chieti, tel. 0871.3421

Prefettura di Teramo, tel. 0861.2591

Prefettura di L’Aquila, tel. 0862.4381

Fondazione Jubilaeum Onlus, Piazza Duomo, 33 - 67100 L'Aquila - Tel.
0862 23165

Co.Di.Ci. Abruzzo - Centro perdiritti del cittadino Onlus, Via Carlo Alberto
Dalla Chiesa, 36 - 65100 Pescara

] www.adiconsum.it
E Un digk e sei in Adiconsum!

: @ Per iscriverti e abbonarti
® Per conoscere i recapiti delle sedi
e Per I'informazione, i servizi, I'attivita dell'associazione

REGIONE
ABRUZZO

ADICONSUM

Associazone Difesa
Consumatori

Che cos’¢ il Fondo Antiusura

Il Fondo Antiusura, costituito dall’Adiconsum nel 1997
grazie all’art. 15 della legge n. 108/1996, nasce per aiutare
le famiglie che per un motivo o un altro si siano indebitate
a tal punto da non poter piu fare ricorso al credito legale
o che non riescano piu a pagare le rate dei propri debiti,
rischiando cosi di cadere nelle mani degli strozzini.
L’obiettivo del Fondo Antiusura €, dunque, quello di evitare che la mancanza
di sufficienti garanzie impedisca la concessione di prestiti in denaro alle
famiglie. La legge n. 108/96 ha previsto lo stanziamento di specifiche risorse
economiche che vengono indirizzate ai beneficiari attraverso le Associazioni
Antiusura, le Fondazioni Antiusura e i Confidi, che in questo modo possono
concedere (dopo opportune verifiche) garanzie presso istituti di credito
convenzionati.

Lo Sportello Regionale Antiusura Adiconsum

Lo Sportello Regionale Antiusura Adiconsum ¢ il luogo nel quale le famiglie
trovano accoglienza e ricevono informazioni e assistenza al fine di analiz-
zare e correggere il proprio bilancio familiare ed eventualmente accedere
al Fondo Antiusura.

E il luogo ove si promuove I'uso consapevole e responsabile del denaro,
orientando le famiglie che cadono nella condizione di sovraindebitamento o
che rischiano di rimanere vittime dell’'usura, verso percorsi di recupero e
reinserimento pieno nella vita sociale.

E il luogo ove suggerire modi e comportamenti per evitare I'uso improprio
delle risorse personali o familiari, centrando l'attenzione sulla necessi-
ta/possibilita di predisporre in maniera autonoma un bilancio familiare.

E il luogo ove imparare sommariamente a valutare una proposta di mutuo
o di credito al consumo, la correttezza dell’estratto conto o la scelta di un
fondo di investimento, distinguere prestazioni e costi fra le tante carte di
credito/debito, ecc.

Le informazioni e I'assistenza prestate dagli esperti dello Sportello
Regionale Antiusura Adiconsum ai cittadini sono in ogni caso assolu-
tamente gratuite.

I criteri per accedere al Fondo Antiusura Adiconsum
Il ministero del’Economia e delle Finanze ha individuato i sottoe- .&",
lencati criteri guida per accedere al Fondo di Prevenzione Usura: %‘v

@ Effettivo stato di bisogno del richiedente e serieta della 4 \J] \\
ragione dell'indebitamento. R
Capacita di rimborso del finanziamento, concesso in base al \“‘u'
reddito o alla base patrimoniale. =7
Entita dell’importo debitorio complessivo a carico del nucleo
familiare che deve rientrare entro i limiti di garanzia (50.000
euro da rimborsare in massimo 120 rate mensili).

GENNAIO 2026

Prevenzione
usura
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ADICONSUM

Associazione Difesa
Consumatori
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Fondo per la prevenzione
dell’usura
e del sovraindebitamento

Sei in difficolta e non hai accesso al
credito? Il Fondo puo aiutarti

Adiconsum,
dalla parte del consumatore.

Chi puo rivolgersi al Fondo Antiusura e come fare la richiesta

Possono rivolgersi al Fondo Antiusura famiglie (anche “imprese famigliari”)
che si trovino in gravi difficolta economiche (sovraindebitamento) e che non
siano piu in grado di coprire con le loro entrate le spese necessarie per il
sostentamento del nucleo famigliare (vitto, fitto, rate mutuo e altri prestiti,
bollette, spese sanitarie, ecc.).
Gli interessati potranno raggiun-
gere lo Sportello Regionale Antiu-
sura Adiconsum (aperto otto ore
il giorno, dal lunedi al venerdi) di
persona (previo appuntamento) o
telefonando o inviando e-mail
(vedi riferimenti indicati nell’ulti-
ma pagina). Ricevute le necessa-
= rie informazioni e stabilita la
% presenza dei requisiti per accede-
re al Fondo, si potra compilare e
presentare il modulo di domanda
(i documenti allegati alla domanda non potranno essere restituiti).
La domanda sara istruita e sottoposta alla valutazione definitiva di un
Comitato.

Il Comitato

E un organismo compo-
sto di un Presidente e
una serie di esperti che
vantano competenze
specifiche nelle materie
finanziarie, giuridiche e
sociali.

Il Comitato valuta la
domanda di accesso al
Fondo Antiusura espri-
mendo il suo giudizio
sulla base delle entrate,
delle spese sostenute,
della motivazione dell’indebitamento del nucleo famigliare, della capacita di
rimborso.

Il Comitato una volta accertata la presenza dei suddetti requisiti, delibera la
concessione della garanzia utile per I'attivazione del finanziamento.

La risposta del Comitato viene fornita tramite lettera raccomandata, PEC,
e-mail, ecc., contemporaneamente esso invia comunicazione scritta (con
allegata documentazione) alla banca convenzionata, che dopo ulteriore
esame della richiesta, eroga il prestito alle condizioni previste dalla conven-
zione stipulata tra il Fondo e la banca.
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CONSIGLI PER | VICINI DI CASA

» Scambiate ogni tanto quattro chiacchiere con gli anziani soli che vivono nel vostro palazzo,
la vostra cordialita ridurra la sofferenza causata dalla solitudine.

» Esortateli a chiamarvi qualora alla loro porta bussassero sconosciuti, la vostra presenza li
rendera pill sicuri.

» Segnalate alle forze dell'ordine ogni circostanza anomala o sospetta che coinvolga la
persona anziana vostra vicina di casa.

CONSIGLI PER IMPIEGATI DI BANCA O DI UFFICI POSTALI

» Quando allo sportello si presenta una persona anziana e fa una
spropositata richiesta di denaro contante, spendete un minuto per
parlarle, basta poco per evitare un dramma.

» Spiegatele che all'esterno di banche ed uffici postali nessun
dipendente chiedera mai informazioni sui prelievi effettuati,
esortandola a contattarvi per ogni minimo dubbio.

A CHI RIVOLGERSI

» Chiamate senza esitazione le forze dell'ordine: Polizia
(113), Guardia di Finanza (117), Carabinieri (112) per segnalare
comportamenti sospetti.

» Chiedete consigli recandovi allo Sportello Antitruffe Adiconsum che
trovate a Pescara in Viale Pindaro, 91, aperto dal lunedi al venerdi
dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 16.00 alle 20.00, oppure chiamate
085.2035245 e 333.5777819.

www.adiconsum.it

Un @Dﬁ&ﬂ@ e sei in Adiconsum!

» Per iscriverti e abbonarti
P Per conoscere i recapiti delle nostre sedi
» Per l'informazione, i servizi, I'attivita del’associazione

PESCARA PENSIONATI
Assoc|mzsone Difesa ABRUZZO

ABRUZLO
) ABRUZZ
gl ADICONSUM @ CISL
-

Spesa sostenuta con la quota del “contributo cinque per mille” anno 2020

UNA CAMPAGNA DI PREVENZIONE PER LE PERSONE ANZIANE

Le notizie di cronaca riferiscono sempre pili spesso di truffe e raggiri messi in atto da criminali
senza scrupoli in danno della popolazione anziana, e allora vediamo quali accorgimenti
adottare per limitare pericoli.

L'IDENTIKIT DEL TRUFFATORE

Uomini o donne. Soli o in coppia. Ben vestiti. Cordiali e rassicuranti. Chiacchieroni. Fingono di
conoscere parenti 0 conoscenti. Possono suonare alla porta indossando uniformi, tute da
lavoro, mostrando tesserini di riconoscimento falsi. Possono fermare la vittima di turno per
strada offrendosi di accompagnarla in banca o in posta allo scopo di carpirne informazioni utili
e riservate.

VISITE A DOMICILIO, NON APRIRE AGLI SCONOSCIUTI

» Verificate con attenzione la reale identita delle persone che intendono accedere nella vostra
abitazione e il motivo della visita. Controllate sempre dallo spioncino della porta e non aprite
mai agli sconosciuti, nemmeno quando dovessero vestire un'uniforme o dichiarare di essere
dipendenti dei fornitori di servizi quali gas, luce, telefonia, sanitarie, ecc.

» Telefonate, se potete, direttamente all'ente a cui dicono di appartenere coloro che suonano
alla vostra porta, se avete dubbi sulla persona o non ricevete precise rassicurazioni circa il
motivo della visita.

» Ricordate: i fornitori di servizi pubblici e privati non inviano mai personale nelle case delle
famiglie per riscuotere il pagamento delle bollette!

» Ricordate: banche e poste non inviano mai personale nelle case delle famiglie per verificare
il numero di serie delle banconote appena ritirate allo scopo di verificare se vi siano stati
errori. | truffatori, infatti, una volta entrati in casa e venuti in possesso dei vostri soldi, faranno
finta di controllarli e i sostituiranno con banconote false.

» Diffidate di chi vi chiama al telefono per segnalare presunti incidenti capitati a parenti stretti
(figli e nipoti). La truffa consiste nel chiedervi di pagare un’'ingente somma di denaro per
evitare a carico dei figli/nipoti sanzioni/multe o I'arresto. Chiamate immediatamente le forze
dell'ordine e non consegnate soldi allimbroglione di turno.

» Diffidate di chi suona alla vostra porta per chiedervi soldi dopo avervi consegnato un pacco.
Il truffatore, infatti, una volta davanti a voi, dira che la merce nel pacco é stata
precedentemente ordinata dai vostri figli, parenti o persone di vostra conoscenza, dunque
non ritirate e non consegnate denaro se i destinatari non vi abbiano prima avvisato.

OPERAZIONI IN BANCA O PRESSO GLI UFFICI POSTALI

» Quando fate operazioni di prelievo o versamento in banca o in ufficio
postale, fatevi possibilmente accompagnare da persone di vostra fiducia,
soprattutto nei giorni in cui vengono pagate le pensioni.

» Quando utilizzate il bancomat usate prudenza: evitate di operare se vi
sentite osservati.

sconosciuti e non fatevi distrarre da chi vi chiede di poter controllare i vostri i
soldi o il vostro libretto della pensione, anche se si tratta di persona distinta e dai modi affabili.
» Ricordate: nessun cassiere di banca o di ufficio postale vi inseguira per strada per verificare
eventuali errori nel conteggio del denaro che vi ha poco prima consegnato.
» Fermatevi allinterno della banca o dell'ufficio postale e parlatene con gli impiegati o con chi

V.

Prevenzione

@ delle truffe
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...Le truffe
agli anziani

| consigli della Polizia di Stato,
Guardia di Finanza e dei Carabinieri.

Adiconsum,
dalla parte del consumatore.

effettua il servizio di vigilanza, se avete il dubbio di essere osservati; se invece la sensazione
di essere osservati vi assale quando siete gia per strada, entrate in un negozio o cercate un
poliziotto 0 una compagnia sicura.

Persone ben vestite e curate spesso si p 0 in casa per promettere facili guadagni
mediante investimenti o altre procedure che comportano corresponsione di denaro, in questi
casi, qualora interessati:

» consultate un legale di fiducia prima di firmare qualsiasi atto, oppure sentite almeno il
consiglio di parenti e amici;

» evitate di fornire dati personali e non concedete appuntamenti a tali persone.

TRUFFE DA SEDICENTI MAGHI

» Truffe abbastanza consolidate, nonché episodi di estorsione, si nascondono dietro I'attivita di
presunti maghi, santoni, chiromanti, veggenti ed astrologi, che molto spesso promettono di
risolvere problemi, soprattutto di salute, spillando al malcapitato importanti quantita di denaro.

» Quando vi imbattete in questi imbroglioni, che speculano sulle difficolta che la vita ci riserva,
non fatevi abbindolare, chiedete sostegno alla rete famigliare e/o segnalate comportamenti
sospetti immediatamente alle forze dell'ordine.

» Sappiate che in Italia la legge vieta a chicchessia di fare il mago.

COME PREVENIRE SCIPPI E BORSEGGI

» Evitate strade poco frequentate e zone troppo isolate e buie, cid per evitare scippi e borseggi.

» Entrate in un negozio o in qualsiasi altro luogo sicuro, se avete la sensazione di essere seguiti.

» Quando camminate sul marciapiede, distanziatevi il pit possibile dalla sede stradale, al fine
di evitare scippi da parte di malintenzionati a bordo di motorini o motociclette.

» Diffidate di chi vi avvicina per strada chiedendovi di pagare un debito contratto da un
famigliare stretto, e siate pronti a chiedere aiuto ai passanti 0 a chiamare le forze dell'ordine.

» Evitate di indossare — o almeno di ostentare eccessivamente — gioielli di qualsivoglia natura.

» Collocate il denaro che avete con voi nelle tasche interne dei vestiti € non nella borsa.

» | vostri anziani non vanno lasciati soli: anche se non abitate con loro, fatevi sentire spesso e
interessatevi dei loro problemi quotidiani.

» Ricordate loro di adottare sempre tutte le necessarie cautele quando entrano in contatto con
gli sconosciuti, e se hanno il minimo dubbio sforzatevi di far loro capire I'importanza di
chiedere aiuto a voi, a un vicino di casa, oppure alle forze dell'ordine.

» Ricordate: anche se non ve lo chiedono, hanno bisogno di voi.

[LETRUFFEONLNE |

» L'utilizzo non consapevole della rete internet (attraverso il computer o lo smartphone) pud
riservare bruttissime sorprese, come quella di vedere inconsapevolmente consegnati i vostri
risparmi agli innumerevoli truffatori seriali. Usate la rete internet con responsabilita, “navigate”
in acque sicure dotandovi di password "complessa” (cioe composta di numeri, simboli, lettere
maiuscole e minuscole) da sostituire di tanto in tanto, tenete riservatissime le credenziali di
accesso alla banca on line, utilizzate un buon programma antivirus, non aprite e-mail che
arrivino da sconosciuti.
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Adiconsum si batte contro gli abusi e i soprusi a
danno dei Consumatori (pubblicita ingannevoli,
pratiche scorrette, raggiri, truffe, ecc.), affinché
vengano riconosciuti i loro diritti ad essere
informati; ad essere difesi contro le pratiche
commerciali scorrette, contro le truffe, contro i
raggiri, contro le bollette pazze, contro le multe
ingiuste, contro i contratti non chiari e vessatori;
a scegliere con consapevolezza in un mercato di
prodotti e servizi che sia sempre piu sostenibile
dal punto di vista economico, sociale ed
ambientale.

i Se hai acquistato un prodotto, ma non

I’hai mai ricevuto; se la lavatrice, il tele -

visore, il frigorifero che hai acquistato da poco

sono difettosi e non sai come far valere la garan-
zia; se le tue bollette raggiungono cifre da capo-

giro, e per tanto altro ancora, rivolgiti ad
Adiconsum e risolverai il tuo problema!

CON ADICONSUM

Ti Informi

Ti Formi
= Segnali
= Concili
= Risolvi

ADICONSUM ABRUZZO

Sportelli d’Informazione e Tutela

Prima assistenza e gestione dei reclami
Servizio di conciliazione stragiudiziale
Newsletter sui temi del consumo

Newsletter mensile del Centro Europeo
Consumatori Italia

Accesso al sistema d’Informazione Creditizia
Area riservata sul sito dell’ Associazione ed
accesso al’App my Adiconsum Nazionale
Campagne promozionali riservate per beni e
servizi

Risarcimento per ogni azione lesiva del tuo
diritto alla salute e dei congiunti della vittima

L’Associazione per la difesa dei diritti dei
consumatori ti offre assistenza personalizzata
per la gestione di problematiche:

Gas - Luce - Acqua
Banche e Finanziarie
Assicurazione e Previdenza
Tutela Legale Sanitaria
Telefonia

Postali

Trasporti

E-commerce
Commercio

Turismo e Viaggi
Poste

Recupero crediti

Case e Condominio
Truffe e Raggiri

al 1o12] Je] JOlef Jele
\

“FINANZIATO NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA
DELLA REGIONE ABRUZZO CON FONDI MIMIT
D.M. 31/07/2024 E D.D. 14/02/2025”

Viale Pindaro, 91 PESCARA
3 085.2035245/333.5777819
B3 pescara@adiconsum.it
©) ORARI: LUNEDI’ - VENERDI’
10.00 - 13.00/ 16.00 - 18.00

www.adiconsumabruzzo.it

LE SEDI ADICONSUM in Abruzzo

m AREA PESCARA-MONTESILVANO-SPOLTORE
Viale Pindaro, 91 PESCARA
3 085.2035245/333.5777819
& poscara@adiconsum.it

® CHIETI
Via De Lollis n. 10
<3 0871.569828/349.0741479
& chieti@adiconsum.it

W GUARDIAGRELE
Via Tripio n. 129
Q2 0871.1860636/377.3158141
& chieti@adiconsum.it

B FRANCAVILLA AL MARE
Via Polan. 15
<3 339.2739607
£ marocco50@hotmail.it
chieti@adiconsum.it

m VASTO
Corso Mazzini n. 371
30873 361248
3 chieti@adiconsum.it

W L’AQUILA-AVEZZANO
Via Gronchi n. 16
< 334.6974052
& aquila@adiconsum.it

m TERAMO
Viale Crispi n. 44
<3 0861.370336/334.1101665
3 adiconsumte@libero.it
teramo@adiconsum.it

W SEDE LEGALE
Viale Pindaro, 91 - 65127 - Pescara
<3 085.692842
63 abruzzo@adiconsum.it
£ abruzzo@pec.adiconsum.it
www.adiconsumabruzzo.it

NELLE NOSTRE SEDI TROVI GLI OPERATORI CHE Tl:

m Accolgono per la tutela sociale e/o
legale

m Informano sui tuoi diritti

m Rappresentano per la difesa dei tuoi
diritti presso le Istituzioni (Locali,
Regionali, Nazionali ecc.) e presso le
Associazioni imprenditoriali dei comparti
produttivi tutelati

B Formano con campagne di
sensibilizzazione ed informazione

m Indirizzano verso acquisti di prodotti
e servizi sostenibili economicamente,
socialmente e ambientalmente

ADICONSUM VICINA
Al CONSUMATORI
NELLE VERTENZE TRANSAZIONALI

Dal 2006 Adiconsum gestisce il punto di contatto
nazionale della Rete dei
Centri Europei Consumatori ECC-NET:

® fornisce ai consumatori che acquistano
beni e servizi nel Mercato Unico informa -
zioni sui loro diritti e assistenza in caso di
controversie transfrontaliere

facilita I'accesso dei consumatori agli orga -
nismi ADR

fornisce consulenza e assistenza ai con -
sumatori discriminati in ragione della loro
nazionalita o residenza (geoblocking)

E il punto di contatto ODR:

® fornisce consulenza e assistenza tecnica
per la risoluzione dei reclami attraverso la
piattaforma ODR
E organismo designato alla formulazione dii se -
gnalazioni esterne di infrazioni delle norme a tu -
tela dei consumatori alle autorita competenti.

Europeo Consurcneant::‘)i /\\\\\\\

Italia ECCNet

GENNAIO 2026

o

ADICONSUM

Associazione Difesa Consumatori

ABRUZZOQ~#® <787

RED COHSUN

ADICONSUM
VICINO A CHI E IN DIFFICOLTA
ECONOMICA E NON RIESCE A
PAGARE LE SPESE NECESSARIE

Sei a rischio usura, sovra indebitato con
impossibilita di accedere al credito legale?
Rivolgiti presso lo sportello Adiconsum del

“Fondo Prevenzione Usura
e Sovraindebitamento”.

Dona il tuo 5xI000
ad ADIC@NSUM

CF 91014680689
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o Contatti
Associazione Difesa o7
Consumatori e o
Ambiente promossa
dalla CISL 365

ADICONSUM MOLISE APS -

Ci trovi nella sede della Cisl a :

CAMPOBASSO P
Via Ziccardi,1o a

LUNEDI' pomeriggio
ore 15,50-19,00

U 3791402581 ©
mo[ise@cza’iconsum.it

o

@ ADICONSUM _MOLISE _APS

Seguici sui SOCIAL

9 ADICONSUM MOLISE APS



PAGINA 28

GENNAIO 2026

° SERVIZI E ATTIVITA™®

- Attivita di sportello e back
office

- Apertura Spid, mail, pec,
esenzioni canone rai, supporto
all'uso della tecnologia

- Reclami a compagnie
telefoniche, elettriche, gas, e
servizi vari

- Conciliazioni con varie
aziende di servizi utenze
domestiche, trasporti

- Organizzazione di convegni
informativi, formativi su
tematiche consumeristiche e
socialli

ADICONSUM /10155 APS

A58001a21one Difesa Consumator:L

>
W

.
o

2 [ wi @O

NCEAY V2
& B

- Protocolli d'intesa sul
contrasto all'usura con la
Prefettura di Campobasso
e enti

territoriali

- Progetti regionall,
ministeriali di supporto al
consumatore

% Sportelli ADICONSUM Molise

+ CAMPOBASSO - Via Ziccardi,10
+ |ISERNIA - Via Gorizia,23
+ TERMOLI - Corso Nazionale,170

4
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Adiconsum Abruzzo
aderisce al Progetto
"Economia Circolare e
Digitalizzazione"
L’iniziativa progettuale
che si realizza con va-
rie realta, si pone vari
obiettivi quali: incorag-
giare I’assunzione di
comportamenti sosteni-
bili nella cittadinanza,
favorire 1’alfabetizza-
zione rispetto a alla so-
stenibilita ambientale e
le nuove tecnologie di-
gitali; sensibilizzare la
cittadinanza sul consu-
mo responsabile e in-
formarla sulla funzio-
nalita dei nuovi stru-
menti digitali; favorire
I’accesso a servizi e be-
ni di consumo sosteni-
bili per la cittadinanza.
L'educazione al consu-
mo digitale sicuro ¢
una componente fonda-
mentale della cittadi-
nanza digitale e della
tutela e partecipazione
dei consumatori alla
societa.

#Adiconsum attraverso
la formazione e I’infor-
mazione ¢ interventi,
continui e inclusivi
possano ridurre il diva-
rio digitale, aumentare
la sicurezza online e

promuovere un uso re-
sponsabile della tecnolo-
gia. Un potenziamento
della cooperazione tra at-
tori istituzionali e sociali
puo ampliare ulteriormen-
te I’'impatto delle politiche
di educazione digitale in
Italia e in Abruzzo.

¥ Sensibilizzare la citta-
dinanza sul consumo Re-
sponsabile e informarla
sulla funzionalita dei nuo-
vi strumenti digitali.

¥ Favorire I’accesso a
servizi € beni di consumo
sostenibili per la cittadi-
nanza
Essere cittadini oggi signi-
fica anche partecipare on-
line alle scelte che conta-
no.

Ogni clic consapevole puo
generare un cambiamento
reale.

La sostenibilita non si os-
serva: si costruisce, insie-
me, anche attraverso il di-
gitale

Scopri di piu nel carosello
o sul sito
https://www.adiconsumabr
uzzo.com/progetti

GENNAIO 2026

Economia Circolare e
Digitalizzazione

ADICONSUM ABRUZZO
ADERISCE!

/
ECONOMIA CIRCOLARE €
0iG

Insieme per un futuro piu
sostenibile e digitale

——
<

> Comportamenti sostenibili nella vita
quotidiana

B> Alfabetizzazione a sostenibilita + tecnologie
digitali

B> Consumo responsabile e strumenti digitali

B> Accesso facile a beni e servizi sostenibili

................ ADICGNSUM

n
e
Educazione al consumo digitale sicuro

Ridurre il divario digitale <

Aumentare la sicurezza online &

Promuovere uso responsabile della tecnologia <@
Potenziare la cooperazione tra istituzioni e societa €

In Abruzzo e in ltalia, insieme si puo! €l

L. ADICGNSUM
X~

Essere cittadini
oggi significa partecipare online

Ogni click consapevole genera
cambiamento
La sostenibilita si costruisce insieme,
anche nel digitale

W oroges @

VR &

CETNE LT )



https://www.abruzzospeciale.it/2025/01/03/saldi-al-via-domani-la-stagione-invernale-adiconsum-mette-in-guardia-dai-rischi-con-un-vademecum/
https://www.facebook.com/hashtag/adiconsum?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZbl6PQ7q2LG19tJf0NIaCSW5fm1hThvbGiNSwHeCarVr4MaqjA0yr5VGweqGaTQiappihTOapPx5Qs_p6gcocoY0OK1I9_pcbwma-yTN1hGb2IT8yHdKHhqJz3_nEdtFkf_aBFyAkvNbUIAeeio8yF1pZbNdUKet8tTW03u01ZUcnp_r4KXToZDg20NOW6
https://www.adiconsumabruzzo.com/progetti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR6D4v7TEZ8De2_DFDwsgQHZUNP2N9ZL1tBlrDnDgiRoWB8grg8v7-Qm4cmc8Q_aem_1W_i4Ce8sKzpZw1Ql2urQA
https://www.adiconsumabruzzo.com/progetti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR6D4v7TEZ8De2_DFDwsgQHZUNP2N9ZL1tBlrDnDgiRoWB8grg8v7-Qm4cmc8Q_aem_1W_i4Ce8sKzpZw1Ql2urQA
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I1 2026 ¢ iniziato, purtroppo, all’insegna delle truffe

.Nei primi giorni del spette
nuovo anno, I’Agenzia
delle Entrate, infatti, ha
segnalato delle frodi
perpetrate ai danni di
aziende ¢ con-
sumatori con
I’intento di ru-
bare dati perso-
nali, credenzia-
li bancarie, in-
formazioni su
wallet crypto e
altri dati sensi-
bili.

Consigli pratici
per difenderSi e O | News | Truffe segnalate dall’Agenzia delle Entrate/Ministero della Salute: tra rimborsi fiscali, criptovalute e rinnovo tessera sanitaria
non cadere vit- S

time dei truffa- Truffe segnalate dall’Agenzia delle Entrate/Ministero della
tori Salute: tra rimborsi fiscali, criptovalute e rinnovo tessera
sanitaria

o Segnalare eventuali
tentativi alle istituzioni in-
teressate dalla truffa

v Non clicca-

fe mal su link contenuti ¥ Diffidare sempre di ur-
in email sospette did
< _ _ - genze e promesse di dena-
Non inserire dati ro facile.

personali, codici di ac-
cesso o informazioni di
carte su siti raggiunti
da comunicazioni non
richieste

¥ Verificare sempre il
dominio: deve essere
esattamente quello uffi-
ciale

¥ In caso di dubbio,
accedere direttamente
ai portali istituzionali
digitando I’indirizzo a
mano (non tramite link)

¥ Eliminare immedia-
tamente le email so-

ADICONSUM


https://www.facebook.com/agenziadelleentrate?__cft__%5b0%5d=AZZGE0tYnaXHoU1GkqpFs852h3WNE-c86V_UknQbfwvEaC6cB0dWrqcwTJUzGsuirfdvhVZX7RBmdTBu7MMchDMNH3oWmxKaUfQuhRN8DTUU2IX3kCVw2IGvPagjVH2EI34X1SA21oKxOea8aSn4zrk99C-DjZn6kZ4640gus0cQBLpmHohYOYQE6ImutHTVGHk&__t
https://www.facebook.com/agenziadelleentrate?__cft__%5b0%5d=AZZGE0tYnaXHoU1GkqpFs852h3WNE-c86V_UknQbfwvEaC6cB0dWrqcwTJUzGsuirfdvhVZX7RBmdTBu7MMchDMNH3oWmxKaUfQuhRN8DTUU2IX3kCVw2IGvPagjVH2EI34X1SA21oKxOea8aSn4zrk99C-DjZn6kZ4640gus0cQBLpmHohYOYQE6ImutHTVGHk&__t
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Si & concluso I'iter per I'istituzione dell’organismo di risoluzione stra-
giudiziale delle controversie tra consumatori e imprese di assicurazio-

ne, denominato “Arbitro Assicurativo” (AAS).

giati con azione diretta)
e imprese/intermediari
assicurativi italiani.

A differenza dell’ Arbi-
tro Bancario Finanzia-
rio (ABF) istituito nel
2009 e dell’ Arbitro per
le Controversie Finan-
ziarie (ACF) istituito
nel 2016, I’ Arbitro As-
sicurativo arriva con
notevole ritardo in
un ambito, come
quello assicurativo,
1n cul NUMerosi so-
no 1 contenziosi che
Interessano 1 consu-
matori, andando a
completare quel tas-
sello ancora man-
cante nella tutelaa =
360 gradi dei consu-
matori.

Scopri di piu
https://adiconsum.it/al-
via-larbitro-
assicurativo-per-le-
controversie-tra-
consumatori-e-
compagnie-di-
assicurazione/?
fbclid=IwY2xjawP{fS0
Z1eHRuA2F1bQIxMQ

L’Arbitro Assicurativo BzenRjBmEFwcFIpZBAy
sara operativo dal 15 MjIwMzkxNzgdMjAWOD
gennaio 2026 presso kyAAFedox55042-
’IVASS (Istituto per la ~ [QLDCSb_JaXxRR2QOf
vigilanza sulle Assicu- Ad1vPO7XJ06IacoQtY4Q
razioni) per risolvere e ~ MXKhSV61vSpA_aem_iP
controversie tra consu-  ahTVb2ZFO0dmK9XdQal
matori (e terzi danneg- UQ

II's

o



https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
https://adiconsum.it/al-via-larbitro-assicurativo-per-le-controversie-tra-consumatori-e-compagnie-di-assicurazione/?fbclid=IwY2xjawPfS0ZleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedox5S042-rQ1DCSb_JaXxRR2QQfAd1vPO7XJ06Iac9QtY4QmXKhSV61vSpA_aem
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Arte che unisce le generazioni!

il Segretario Gene-
rale #Cisl, Giovanni
Notaro, e il Segreta-
rio Generale Ag-
giunto #Cisl, Riccar-
do Gentile, hanno
partecipato all’e-
vento finale del
concorso di poesia,
pittura, scultura e
fotografia organiz-
zato da #FnpCisl e
#ANTEAS.

~ A Termoli sono
stati premiati i vin-
citori della XI edizio-
ne del concorso.

2 Un’occasione
speciale di convi-
vialita' per valoriz-
zare talento, creati-
vita e impegno so-
ciale. Quando l'arte
racconta le nostre
storie, la comu-
nita territoriale
diventa piu forte, 5
pil rappresenta- i
ta, piu' parteci- &
pata, piu inclusi-
va.

Un grazie a tutti i

partecipanti e ai vo-
lontari che, con pas-
sione, costruiscono

comunita ogni giorno

come #Cisl vogliamo
favorire il benessere

delle persone e delle

famiglie.

La cultura € un ponte

che parla al cuore,

dando voce a poesia,

colori e immagini.

XIEDIZIONE .

~ Complimenti ai vin-
citori e a chi ha condi-
ViSO un pezzo della
propria vita attraverso
Iarte! & [



https://www.facebook.com/hashtag/cisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZYRnFfBmnfUPo5Xzgo9xcN5qrWT0gkT1bxj6iUk2F9VmRNKlJJ8P1yDN3R4QeaZpXOfCj8sM3v_DQiO8tZO9dI0m8TAl_nRVp5oZusNgnz6FPg4TXS420F3TP0DKboTCFjQhLlAo3ibv9fRCqzBEf0dPBT4ZTLIHIgnaMv8slgthtzv-Hp9UUweADgKlMjGW30&
https://www.facebook.com/hashtag/cisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZYRnFfBmnfUPo5Xzgo9xcN5qrWT0gkT1bxj6iUk2F9VmRNKlJJ8P1yDN3R4QeaZpXOfCj8sM3v_DQiO8tZO9dI0m8TAl_nRVp5oZusNgnz6FPg4TXS420F3TP0DKboTCFjQhLlAo3ibv9fRCqzBEf0dPBT4ZTLIHIgnaMv8slgthtzv-Hp9UUweADgKlMjGW30&
https://www.facebook.com/hashtag/fnpcisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZYRnFfBmnfUPo5Xzgo9xcN5qrWT0gkT1bxj6iUk2F9VmRNKlJJ8P1yDN3R4QeaZpXOfCj8sM3v_DQiO8tZO9dI0m8TAl_nRVp5oZusNgnz6FPg4TXS420F3TP0DKboTCFjQhLlAo3ibv9fRCqzBEf0dPBT4ZTLIHIgnaMv8slgthtzv-Hp9UUweADgKlMjGW
https://www.facebook.com/hashtag/anteas?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZYRnFfBmnfUPo5Xzgo9xcN5qrWT0gkT1bxj6iUk2F9VmRNKlJJ8P1yDN3R4QeaZpXOfCj8sM3v_DQiO8tZO9dI0m8TAl_nRVp5oZusNgnz6FPg4TXS420F3TP0DKboTCFjQhLlAo3ibv9fRCqzBEf0dPBT4ZTLIHIgnaMv8slgthtzv-Hp9UUweADgKlMjGW3
https://www.facebook.com/hashtag/cisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZYRnFfBmnfUPo5Xzgo9xcN5qrWT0gkT1bxj6iUk2F9VmRNKlJJ8P1yDN3R4QeaZpXOfCj8sM3v_DQiO8tZO9dI0m8TAl_nRVp5oZusNgnz6FPg4TXS420F3TP0DKboTCFjQhLlAo3ibv9fRCqzBEf0dPBT4ZTLIHIgnaMv8slgthtzv-Hp9UUweADgKlMjGW30&
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Progetto Anteas mindthegap

L'Anteas Abruzzo ha
partecipato al progetto
nazionale di Anteas
#mindthegap finanzia-
to dal Ministero del
Lavoro e delle Politi-
che Sociali. lllustrate
le attivita di contrasto
alla solitudine ed al
disagio sociale svolte
sul territorio Vastese a
cura dei Ge.Co.
(generatori di comuni-
ta) come le cammina-
te sul territorio, le pe-
dalate sulla #costa-
deitrabocchi ,lo spor-
tello sociale. Nell’e-
vento conclusivo La
Dott.ssa Simona Ma-
landra, psicoterapeu-
ta, ha rela-
zionato alla
platea il fe-
nomeno
delle dipen-
denze ma-
teriali e
non, fornen-
do una vi-
sione del
fenomeno
professiona-
le, trattando
aspetti importanti co-
me i rapporti in Fami-
glia e l'influenza che la

stessa trasmette in molti
se non tutti gli aspetti
della vita. Elia Antonio
Langianese ha illustrato
ai presenti il fenomeno
delle truffe che sotto va-
rie modalita, colpisce
sempre di piu le persone
fragili, fornendo consigli
utili su come difendersi e
prevenire questi fenome-
ni. Il Presidente Regiona-
le Anteas Abruzzo France-
sco Di Nizio ha fornito i
numeri economici del gio
co in Italia, calati nella
realta abruzzese che mo-
stra una tendenza allar-
mante del fenomeno so-
prattutto tra i giovani.

GENNAIO 2026



https://www.facebook.com/AnteasAssociazione?__cft__%5b0%5d=AZZ1UXs4wRBBgdt32dxyIt_IH9SyPR-5xmqD_lL1pBaCg1GOff7t7P2QYe5S2TQ76cr9E2soomLbTdt-SBRfhktUpxfxZ5WaZDpq999MR7Dg6Y-oGo4C4HD3VTXFPh56I2bxxlQvhixIHGZCwPAzNbrUgyO7OZpRrjTm54WDroS42sM4FCeP-Ny6dReA-9Zkc7w&__tn
https://www.facebook.com/hashtag/mindthegap?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1UXs4wRBBgdt32dxyIt_IH9SyPR-5xmqD_lL1pBaCg1GOff7t7P2QYe5S2TQ76cr9E2soomLbTdt-SBRfhktUpxfxZ5WaZDpq999MR7Dg6Y-oGo4C4HD3VTXFPh56I2bxxlQvhixIHGZCwPAzNbrUgyO7OZpRrjTm54WDroS42sM4FCeP-Ny6dReA-9
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2FGe.Co%2F%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwbjVrMVprODhkdExKRzduY3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4kMnjf2WblZdAVoa6sbOlYhKCyMrZ9PZV-DJUnxTem2yEYMRWAURjA2jEKRg_aem_8bhji-VCqx7ym7kI0TZ3CA&h=AT1uy8CPqSLrNzGw9
https://www.facebook.com/hashtag/costadeitrabocchi?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1UXs4wRBBgdt32dxyIt_IH9SyPR-5xmqD_lL1pBaCg1GOff7t7P2QYe5S2TQ76cr9E2soomLbTdt-SBRfhktUpxfxZ5WaZDpq999MR7Dg6Y-oGo4C4HD3VTXFPh56I2bxxlQvhixIHGZCwPAzNbrUgyO7OZpRrjTm54WDroS42sM4FCeP-Ny
https://www.facebook.com/hashtag/costadeitrabocchi?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1UXs4wRBBgdt32dxyIt_IH9SyPR-5xmqD_lL1pBaCg1GOff7t7P2QYe5S2TQ76cr9E2soomLbTdt-SBRfhktUpxfxZ5WaZDpq999MR7Dg6Y-oGo4C4HD3VTXFPh56I2bxxlQvhixIHGZCwPAzNbrUgyO7OZpRrjTm54WDroS42sM4FCeP-Ny
https://www.facebook.com/hashtag/mindthegap?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1UXs4wRBBgdt32dxyIt_IH9SyPR-5xmqD_lL1pBaCg1GOff7t7P2QYe5S2TQ76cr9E2soomLbTdt-SBRfhktUpxfxZ5WaZDpq999MR7Dg6Y-oGo4C4HD3VTXFPh56I2bxxlQvhixIHGZCwPAzNbrUgyO7OZpRrjTm54WDroS42sM4FCeP-Ny6dReA-9
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Convenzione CISL con I’ AZIENDA TERVENTUM SALUS S.R.L. “LA
RINASCITA”, - Comune di Roccavivara (CB)

Centro Medico Polispecialistico la rinascita & un Centro Radiologico e Cen-
tro Fisioterapico.

@ ﬁ % . ‘Q;gi;‘;‘ Centro Medico
- b ruzzo 0 l Ise “o\ys” Polispecialistico

2 Centro Radiologico e
LA RINASCITA Fisioterapico

1. Requisiti per la fruizione della convenzione

Il beneficiario potra usufruire della convenzione esibendo:
e la tessera Cisl in corso di validita e/o una certificazione emessa dalla CISL
(Confederazione Italiana Sindacati Lavoratori);
e un documento di identita;
tessera sanitaria;
e prescrizione medica (ove necessario).

2. Durata della Convenzione

La presente convenzione decorre dal 01.12.2025 al 31.12.2027, salvo richiesta di proroga o rinnovo
esplicito delle parti.

3. Sistema tariffario e pagamenti

Le tariffe applicate da “La Rinascita” sono riservate agli iscritti della CISL ABRUZZ0O MOLISE USI
e ai loro familiari a carico.

Il Pagamento della prestazione dovra avvenire in maniera preventiva e concomitante
all'erogazione della stessa.

Per le prestazioni eseguite in forma indiretta la Rinascita applichera le condizioni economiche
concordate nel listino seguente.

1. E’riservata agli iscritti Cisl e ai loro familiari a carico una scontistica pari al 10 e 15 % sul
tariffario per le seguenti prestazioni:

DESCRIZIONE PRESTAZIONE SCONTO DEL
RADIOLOGIA - RISONANZA MAGNETICA 15%
RADIOLOGIA - TAC 15%
RADIOLOGIA - ECOGRAFIA 5%
FISIOTERAPIA E RIABILITAZIONE ( < 10 sedute) 10%
FISIOTERAPIA E RIABILITAZIONE ( > 10 sedute) 15%
GASTROSCOPIA - COLONSCOPIA 10%
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Centro Medico

»\o) @ Polispecialistico

é\ Centro Radiologico e
INASCITA Fisioterapico

@)‘lbruzzo %olise

2. Eriservata agli iscritti Cisl e ai loro familiari a carico prezzi convenzionati per le seguenti

prestazioni:

DESCRIZIONE PRESTAZIONE Prezzo Riservato
MAMMOGRAFIA + MOC 120 €
VISITA GINECOLOGICA + PAP TEST 140 €
VISITA CARDIOLOGICA M0 €
VISITA UROLOGICA 120 €
VISITA ENDOCRINOLOGICA 130 €
VISITA DIABETOLOGICA 95 €
VISITA NUTRIZIONISTICA 9%5 €
VISITA OCULISTICA 90 €
VISITA REUMATOLOGICA 145 €
VISITA FISIATRICA 9 €
VISITA PNEUMOLOGICA CON SPIROMETRIA DI BASE 140 €
VISITA GASTROENTEROLOGICA 110 €
HOLTER PRESSORIO 24 H 3H€
(refertato da cardiologo della Rinascita)

HOLTER CARDIACO 24 H 15€
(refertato da cardiologo della Rinascita)

POLISONNOGRAFIA 165 €
(refertato da pneumologo della Rinascita)

Roccavivara, 1/12/2025

Per La Rinascita Per la Cisl Abruzzo Molise USI

~ 1/

! L/
- f A
/
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Scegli il
Prgest'to
Agos ProgettoAggs

v

Dedicato agli
ISCRITTI CISL

Anche i piccoli importi realizzano grandi sogni

IMPORTO RATE IMPORTO RATE TAEG

4.500€ | 24 | 201,30€ 692% 7,14%

Se l'importo, larata e i tassi che ti abbiamo proposto fanno al caso tuo, contatta il tuo consulente o vieni a trovarci in filiale.
Se hai altri progetti, necessita di importo, rata o durata diversi, possiamo trovare insieme il prodotto (combinazione
importo, rata e durata) piu adatto alle tue esigenze. In tal caso le condizioni riportate, in particolare in termini di TAN fisso
e TAEG, saranno soggette a variazioni. Ogni soluzione di finanziamento inclusa I'offerta indicata, rimane soggetta
all’approvazione di Agos.

Soluzioni innovative per i tuoi progetti

-referente di zona -
Nicola Santacroce
345-6138535
¥ n.santacroce@agos.it

Cerca
filiale

Richiedilo ora,
e semplice!

— Richiedilo ora |

oad on

Scarica Agos App per tenere

tutto sotto controllo L a 6009'e Play ‘ APP Store

Ti bastera presentare pochi documenti: carta di identita, tessera sanitaria e documento di reddito

Ti ricordiamo che la richiesta di prestito personale & soggetta ad approvazione di Agos Ducato S.p.A.
Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Per ulteriori informazioni richiedere in filiale Agos il “Modulo
informazioni europee di Base sul credito ai consumatori” (SECCI) e copia del testo contrattuale. Offerta: importo
totale del credito 4500€ rimborsabili in 24 rate da 201,30€ al mese TAN 6,92% TAEG 7,14%. || TAEG rappresenta

il costo totale del credito espresso in percentuale annua e include: interessi, imposta di bollo su rendiconto
annuale e di fine rapporto non addebitate, spesa mensile gestione pratica O€ - importo totale dovuto (importo
totale del credito + costo totale del credito): 4.831,20€. Offerta valida fino al xx/xx/2025
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Euroanffa

Promo Tasso FlSSO GREEN
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melainer

LENERGIA ACCANTO ATE

DIAMO VALORE ALLA TUA ENERGIA

LUCE GAS

98

Materia prima a prezzo di costo| Tariffa variabile a spread 0 | Nessun deposito cauzionale

OUOTA DI COMMERCIALIZZAZIONE SCONTATA

- 120€ in due anni

IN ESCLUSIVA

Sconto del 10% su CALDAIE, CONDIZIONATORI,
POMPE DI CALORE E WALLBOX

CONTATTACI PER RICHIEDERLA
Q 328 1870631 @ erika.digregorio@metamer.it

M cisL

%ruzzo%olise
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CONVENZIONE

A voi riservata

/Q%

SULLE MONTATURE

VISTA /SOLE

LENTINEA CONTA'I'I'O

SFERICHE MENSILI O GIORNALIERE

La percentuale di sconto Z

si applica al prezzo
di |igtll10

o @ cisL |
PESCARA  “Fnuzzo//loise OTTICACA@LANOTTO

C.SO VITTORIO EMANUELE I, 121
TEL: +39 0858962156

® B3 wwwotticacatalanotto.it



http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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Jt|l{ Credit,

prestiti personali per progetti reali

Sigla Credit é al tuo
lanco pertrovate lay,
soluzione che fa pette

S

per Lavoratori
Dipendenti
e Pensionati

FINANZIAMENTI dedicati a
DIPENDENTI e PENSIONATI

Convenzioni attive con

@ inpdap

®
®©
(e
per chi hauna Cessione

in corso e vuole ottenere
liquidita aggiuntiva

GENNAIO 2026

@/4bruzzo77{olise
-

Oppure digita
_ bit.ly/cisl-am

ilPRcode con lo
e richiedi una
nza gratuita e

ANTICIPO TFS/TFR
e

per chi desidera
ricevere laliquidazione
inun'unica soluzione

£
CESSIONE DELEGAZIONE DI
DEL QUINTO PAGAMENTO

Numero Verde

800 98 45 01

APULIAFIN SRLS - REA FG289021

Messaggio pubblicitario con finalita promozionale.
Per le condizioni contrattuali e per quanto non
espressamente indicato si rimanda alle
informazioni pubblicitarie disponibili sul sito
internete della finanaziaria www.siglacredit.it

Sigla S.r.I. - societa a socio unico - Via Cesare Battisti, 5/a - 31015 - Conegliano (Treviso) - Italia ~ (www_) www.siglacredit.it
Reg. Imprese TV, CF/P.IVA 03951740269 REA TV311003 Capitale Sociale 600.000,00 € i.v. -
Iscrizione Albo Unico degli Intermediari Finanziari ex art.106 TUB con n. 88

@ +39 340 0624329
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CONVENZIONE
FELSA CISL - UNIMARCONI

(% 1 ne )
D rersacs ¢ Unimarconi

) .

Vuoi sostenere

Iey thICI crescilta @ SRS
rofessionale con

oformions o (R

Daoggidliiscritialla @ [ESSEEEREHEERNSE
FeLSA ed i loro familiari

possono farlo ad un

prezzoagevolatocon @ | *MESHSAC"™"
I'Universita Unimarconi:

PER MAGGIORI INFORMAZIONI SCRIVIA  FELSA@CISL.IT
PER CONSULTARE IL CATALOGO FORMATIVO WWW.UNIMARCONLIT



http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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CISL

@ Confederazione ltaliana
Sindacati Lavoratori

,LEsserciper

{OM

Persona, Lavoro, Partecipazione
per il futuro del Paese

Aderente alla CES e alla ITUC

tesseramento

WWW.Cisl.it T
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NoIiCISL

Tutela te stesso e la tua fami-
glia: usufruisci dei vantaggi
dell’essere iscritto alla CISL.

L

NoiCISL e una piattaforma

che, in modo chiaro e diretto, intende offrire agli iscritti e alle loro
famiglie la gamma dei servizi e convenzioni offerti dalla CISL su tut-
to il territorio nazionale.

NoiCISL non & solo una piattaforma di servizi. E molto di piu. Entra
nel nostro circuito.

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’'essere
iscritto alla CISL.

CISL
'}%ruzzo%olise

Per maggiori informazioni
visitate il sito:

http://www.cislabruzzomolise.it/

O ™

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/
su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise



http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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A
CISL

PATRONATO

NaJs

A Nosonole Asiserso Socoe

I1 Caf fornisce a iscritti, lavoratori e
pensionati assistenza e consulenza
personalizzata e qualificata nel campo fiscale
e delle agevolazioni sociali.

Dettagli

Il Patronato tutela,fornisce assistenza e offre
consulenza a tutti 1 cittadini, dentro e fuori dal
luogo di lavoro in materia previdenziale

Dettagli

e ADICONSUM
M car e Cobes

Corimabin & Ardite.
oo e hata (O

bl . . . .
.- Associazione a tutela e difesa dei
consumatori

Dettagli

E' un'associazione di Volontariato e di
Promozione sociale articolata in tutto il
territorio nazionale.

Dettagli

INNOVAZIONE
APPRENDIMENTO
LAVORO

4]

SINDA cARE @

UFFICIO VERTENZE INDIVIDUALI

Attivita di orientamento, di formazione, di
qualificazione, di riqualificazione e di
aggiornamento professionale rivolte a

lavoratori, giovani e adulti, occupati e non.

Dettagli

Assistenza e consulenza nelle controversie di
lavoro, controllo delle buste paga, recupero
crediti, impugnazione del licenziamento.

Dettagli
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77\
S/
ISCOS

(Rosces

L’Istituto sindacale per la cooperazione allo
sviluppo che opera, come organizzazione non
governativa, in tutte le aree del mondo
globalizzato.

Dettagli

I1 sindacato inquilini cura I’informazione e
consulenza sulla regolamentazione legislativa
della casa in affitto, in proprieta e in
assegnazione; la consulenza per la stipula dei
contratti di affitto; le vertenze per inquilini di
edilizia a proprieta privata e pubblica, sia
individuali che collettive; le informazioni sulle
norme condominiali; I’assistenza legale e

tecnica.
Dettagli

ANOLF

VIVACE/

CMMUNITY DEI LAYOSRATOR! INDIFERDENT]

L’ Associazione Nazionale Oltre Le Frontiere
si occupa di accoglienza, assistenza,
informazioni rappresentanza e tutela dei

La community dei lavoratori indipendenti e
delle nuove professioni, che finalmente da voce
alle Partite IVA ordinistiche e non e ai

diritti di cittadinanza degli immigrati e delle Freelance.
loro famiglie. Dettagli
Dettagli
' Ufficio Studi
sportelln lavarn %kadlﬂ_ﬂﬂf &ZMMZ/W”

Lo Sportello fornisce informazione,
orientamento ed assistenza a lavoratori e
disoccupati, per l'utilizzo delle politiche

attive e passive finalizzate all'occupabilita ed
alla ricerca del lavoro.
Dettagli

L’ Ufficio Studi della CISL AbruzzoMolise
utilizza ed elabora ricerche in campo
economico e sociale a sostegno dell'attivita
politico-sindacale di tutte le Strutture, redige
articoli e comunicati. E’ inoltre impegnato in
un’assidua, costante attivita di consulenza in

materia di lavoro e sociale
http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore/studi-
e-ricerche




