
 Si sono conclusi i tre giorni intensi e 

speciali del Campo Scuola Giovani, 5-6-7 

ottobre, organizzato dalla #Cisl e dalla 

#FnpCisl Abruzzo Molise.  

️Un percorso formativo partecipato 

e pieno di emozioni grazie al quale i 

#giovani sono riusciti a conoscere i fon-

damenti, i valori e l'identità dell'organiz-

zazione #Cisl.  

Parlare non 

solo di ma soprat-

tutto con i giovani 

della propria espe-

rienza per favorire 

l’intergeneraziona-

lità grazie ad una 

figura sindacale e 

politica come 

quella di 

#FrancoMarini , 

studiando le tappe 

della sua vita, il 

suo impegno a 

favore dei lavora-

tori, la forza delle 

sue idee, il suo 

senso delle istitu-

zioni.  

Un percorso di 

studio, approfon-

dimenti, lavori di 

gruppo a cui non 

sono mancati mo-

menti di condivi-

sione e diverti-

mento, in cui i ra-

gazzi si sono cono-

sciuti e confrontati 

ancora di più. 

Il convegno 

"Franco Marini: 

l’eredità umana, 

sociale e politico 

sindacale" è stato 

l’evento conclusi-

vo del percorso 

formativo dove i 

giovani del Campo 

scuola #Cisl hanno in-

trodotto splendida-

mente i lavori portando 

sul palco la loro espe-

rienza e testimonianza 

formativa con spunti 

biografici ed umani su 

Franco Marini passan-

do dalla memoria 

all’impegno dei giovani 

nella Cisl 

Un particolare rin-

graziamento va ai ra-

gazzi che ci hanno fat-

to respirare gioia, entu-

siasmo e vitalità, allo 

staff che con dedizione 

e impegno sono riusciti 

a trasmettere la loro 

passione e, infine, a 

tutti coloro che hanno 

collaborato, partecipa-

to ma soprattutto han-

no creduto nella realiz-

zazione di questo im-

portante progetto sin-

dacale: il Campo Scuo-

la Giovani Cisl  

 

Giovanni Notaro 
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Dopo una settima-
na dedicata alla 
salute e la sicurez-
za nei luoghi di 
lavoro con varie 
iniziative unitarie 
in Abruzzo e in 
Molise il #22otto-
bre delegate, dele-
gati, rappresentan-
ti, lavoratrici e la-
voratori della Cisl 
AbruzzoMolise, 
sono scesi in piaz-
za a Roma alla Ma-
nifestazione Nazio-
nale #CgilCislUil 
per rilanciare l'at-
tenzione sulle nor-
me di prevenzione  

BASTA MORTI SUL 
LAVORO! 

NON SONO NUMERI 

MA PERSONE  
E' stata una settimana ric-

ca di appuntamenti con 
le assemblee dei lavo-
ratori nelle aziende, 
attivi unitari e di ini-
ziative di sensibilizza-
zione, sono state invia-
te lettere alle istituzio-
ni, per non abbassare 
la guardia e costruire 
una cultura della sicu-
rezza che diventi un 
patrimonio comune, 
affinché non si regi-
strino altri infortuni e 
morti. 

 in Molise #18ottobre 
presso la Cassa Edile di 
Campobasso si è svolto un 
attivo unitario #CgilCi-
slUil. I lavori sono stati 
aperti da Paolo Sangerma-
no, Segretario interregio-
nale CISL AbruzzoMolise, 
coordinati da Tecla Boc-
cardo, Segretaria Generale 
Uil, e le conclusioni sono 
state di Carmine Ranieri, 
Segretario Generale CGIL 
AbruzzoMolise. Si sono 

alterneratinterventi di delegati, 
RLS e RLST. 

 Abruzzo attivo unitario 
#CgilCislUil il #20ottobre 
presso la Cassa Edile di Pesca-
ra.  Sono intervenuti le delagte 
e i delegati, rappresentanti del-
la sicurezza sui luoghi di lavo-
ro e nei territori. La relazione 
introduttiva della mattinata è 
stata curata da Franco Spina, 
del Dipartimento Salute e Sicu-
rezza sui Luoghi di Lavoro del-
la CGIL Abruzzo Molise. Er-
nesto D’Eliseo, del Diparti-
mento Salute e Si-curezza sui 
Luoghi di Lavoro della UIL 
Abruzzo ha moderato e coordi-
nato i lavori. 

Il Segretario Nazionale #Cisl 
Angelo Colombini ha concluso 
la giornata di confronto sulla 
salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro "questa iniziativa si in-
serisce nella campagna nazio-
nale per sensibilizzare il nuovo 
Governo e le istituzioni ad in-
vestire sulla prevenzione della 
salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro perché è diventato un 
problema culturale. I morti, le 
malattie e gli infortuni sono 
aumentati bisogna rilanciare 
l'investimento sulla prevenzio-
ne perché non è un costo. I luo-
ghi di lavoro sono un luogo di 
produzione non di morte e in-
fortuni. A livello regionale de-
vono collaborare tra di loro 
INL-INAIL-ASL per una mag-
giore tutela delle lavoratrici e 
dei lavoratori nelle aziende. 
Una rete di controllo e di ispe-
zioni che si sviluppi nei territo-
ri. 
Bisogna rilanciare la resposabi-
lita del Governo e delle istitu-
zioni verso le lavoratrici e i 
lavoratori", - ha richiesto il Se-
gretario Nazionale della Cisl 
"È importante educare i datori 
di lavoro e lavoratori ma anche 
i ragazzi nelle scuole perché 

stiamo parlando della vita di 
persone. 
Nel lavoro nero non ci sono 
diritti e non c'è la salute e la 
sicurezza quindi bisogna de-
nunciare questa emergenza per 
una maggiore tutela grazie an-
che al ruolo e alla figura degli 
Rls e Rlst" 

️Si deve mobilitare un 
fronte più ampio, un patto di 
alleanza tra istituzioni, società 
civile, forze sociali ed econo-
miche, per sottolineare con 
forza l’impegno a combattere 
un flagello che sconvolge la 
vita di troppe famiglie.  

I temi della sicurezza, tute-
la della salute, formazione e 
investimenti, devono urgente-
mente tornare ad essere una 
priorità. 

Siamo stati in piazza Santi 
Apostoli a Roma il 22 ottobre 
per denunciare il dramma delle 
morti sul lavoro e a sostegno 
della campagna di sensibiliz-
zazione e l’appello per il ri-
spetto delle condizioni minime 
di tutela della salute, della di-
gnità del lavoro e dei diritti 
contrattuali dove ci sono state 
tante testimonianze di delega-
te, delegati, lavoratrici, lavora-
tori di #CgilCislUil  
Dietro questi numeri ci sono le 
persone, la loro dignità, i loro 
diritti! 

Una strage inaccettabile 
che va fermata 
 

 
GUARDA LE FOTO 
della settimana 
 

http://www.cislabruzzomo
lise.it/index.php/explore/g
alleria-foto/item/salute-e-
sicurezza 
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“Una rete per valorizzare 

Abruzzo e Molise: Destagio-

nalizzazione del Turismo – 

Filiera Agroalimentare” il 

convegno promosso dalla 

#CISL AbruzzoMolise, dalla 

#FaiCisl e dalla #Fisa-

scatCisl sul settore del #tu-

rismo e dell’ #agroalimen-

tare e sulle nuove condizio-

ni per ritornare a crescere 

e a garantire un futuro mi-

gliore ai nostri territori 

dell’#Abruzzo e del #Moli-

se. 

Il Sindacato ha scelto di 

organizzare il convegno 

presso l'Istituto Alberghiero 

"Federica di Svevia" di Ter-

moli, perché la formazione 

e la digitalizzazione sono 

un tassello vitale per un 

settore come il turismo e 

l'agroalimentare. "Tutto 

inizia dalla formazione sco-

lastica per poi proseguire 

con la formazione conti-

nua", - così Maria Pallotta, 

Segretaria Interregionale 

della Cisl ha aperto i lavori 

della giornata sottolinean-

do come la scarsa forma-

zione della classe impren-

ditoriale e dei lavoratori 

compromette la qualità del 

lavoro nei settori come il 

turismo e l'agroalimentare. 

Hanno introdotto i lavori 

Davide FRIGELLI, Segreta-

rio Generale Fisascat Cisl 

Abruzzo Molise, 

Franco PESCARA, 

Segretario Genera-

le Fai Cisl Abruzzo 

Molise. 

Hanno portato i 

saluti Francesco 

ROBERTI, Sindaco 

di Termoli, Maricet-

ta CHIMISSO, Diri-

gente scolastico 

Istituto Professio-

nale “Federico di 

Svevia”. 

Un'approfondimen-

to e un confronto 

moderato e coordi-

nato da Emanuele 

BRACONE, Giornali-

sta. 

"L'Abruzzo e il Molise non hanno 

nulla da invidiare ad altre Regio-

ni ma devono sviluppare una 

capacità propositiva di sinergia e 

infrastrutturale per diventare un 

esempio. Mettere a sistema, 

coordinare le risorse per andare 

oltre le stagioni ma soprattutto 

le aspettative."- così il Segretario 

Generale Giovanni Notaro ha 

chiesto al mondo della politica di 

mettere a sistema e coordinare 

le risorse a favore di trasporti e 

viabilità e di settori come il turi-

smo e l'agroalimentare . 

Dal palco si sono alternate le 

testimonianze imprenditoriali 

come Fabrizio VINCITORIO, Im-

prenditore settore turistico alber-

ghiero, Roberto DI DOMENICO, 

Imprenditore settore  

Agroalimentare, e i rappresen-

tanti della Regione Abruzzo e 

Molise: Emanuele IMPRUDENTE, 

Assessore Politiche Agricole Re-

gione Abruzzo, Vincenzo COTU-

GNO, Assessore Turismo Regio-

ne Molise.  

All'evento è intervenuto, Onofrio 

ROTA, Segretario Generale Fai 

CISL Nazionale, che ha sottoli-

neato come per destagionalizza-

re il turismo bisogna lavorare su 

tre obiettivi fondamentali: valo-

rizzazione della multifunzionalità 

dell’agroalimentare, migliori in-

frastrutture, migliore promozione 

del territorio e delle produzioni 

made in Italy, che hanno bisogno 

di maggiori margini di guadagno 

lungo tutta la filiera. L’Italia – per 

Rota – ha tutte le carte in regola 

perché non esista più una bassa 

stagione, e il comparto agroalimen-

tare". 

Davide GUARINI, Segretario Gene-

rale Fisascat CISL Nazionale, dal 

tavolo ha denunciato la mancanza 

della cultura del lavoro nel settore 

del turismo puntando al lavoro di 

qualità ma soprattutto alla crescita 

delle lavoratrici e dei lavoratori e 

delle imprese grazie alla formazio-

ne. 

"L'Abruzzo e il Molise devono lavo-

rare in sinergia per creare una rete 

tra sindacato-imprenditori-politica. 

C' è bisogno di una strategia re-

sponsabile che punti agli investi-

menti attraverso le risorse del 

PNRR e della nuova programmazio-

ne perché rappresentano l'unica 

occasione, che non possiamo spre-

care, per sostenere lo sviluppo e la 

crescita ma soprattutto valorizzare 

i territori, - ha concluso il Segreta-

rioNazionale della Cisl,Andrea Cuc-

cello. 

 

GUARDA LE FOTO DELL’EVENTO 

 

http://www.cislabruzzom

olise.it/index.php/explor

e/galleria-

foto/item/convegno-2 
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https://www.facebook.com/hashtag/fisascatcisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXDHEo6fRENAno3uXjU04qBGOrNGE6lb1zyaHRYHAZuF6uEgFTMA_MO6X_Gnk3tba-w00-qUKzNquDspd_5QYYTPs0wL1oxy1T3d0d-gmAj_-pvjCKfXdhFMIUMa3qzwcS7Y4RVf7kh_KuQca-ZqX6GiyoUBQmUz9xslC4kHLk-aL0gbtmGbMCSwdQV
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https://www.facebook.com/hashtag/agroalimentare?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXDHEo6fRENAno3uXjU04qBGOrNGE6lb1zyaHRYHAZuF6uEgFTMA_MO6X_Gnk3tba-w00-qUKzNquDspd_5QYYTPs0wL1oxy1T3d0d-gmAj_-pvjCKfXdhFMIUMa3qzwcS7Y4RVf7kh_KuQca-ZqX6GiyoUBQmUz9xslC4kHLk-aL0gbtmGbMCSwd
https://www.facebook.com/hashtag/agroalimentare?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXDHEo6fRENAno3uXjU04qBGOrNGE6lb1zyaHRYHAZuF6uEgFTMA_MO6X_Gnk3tba-w00-qUKzNquDspd_5QYYTPs0wL1oxy1T3d0d-gmAj_-pvjCKfXdhFMIUMa3qzwcS7Y4RVf7kh_KuQca-ZqX6GiyoUBQmUz9xslC4kHLk-aL0gbtmGbMCSwd
https://www.facebook.com/hashtag/abruzzo?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXDHEo6fRENAno3uXjU04qBGOrNGE6lb1zyaHRYHAZuF6uEgFTMA_MO6X_Gnk3tba-w00-qUKzNquDspd_5QYYTPs0wL1oxy1T3d0d-gmAj_-pvjCKfXdhFMIUMa3qzwcS7Y4RVf7kh_KuQca-ZqX6GiyoUBQmUz9xslC4kHLk-aL0gbtmGbMCSwdQV8SvFx
https://www.facebook.com/hashtag/molise?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXDHEo6fRENAno3uXjU04qBGOrNGE6lb1zyaHRYHAZuF6uEgFTMA_MO6X_Gnk3tba-w00-qUKzNquDspd_5QYYTPs0wL1oxy1T3d0d-gmAj_-pvjCKfXdhFMIUMa3qzwcS7Y4RVf7kh_KuQca-ZqX6GiyoUBQmUz9xslC4kHLk-aL0gbtmGbMCSwdQV8SvFxz
https://www.facebook.com/hashtag/molise?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXDHEo6fRENAno3uXjU04qBGOrNGE6lb1zyaHRYHAZuF6uEgFTMA_MO6X_Gnk3tba-w00-qUKzNquDspd_5QYYTPs0wL1oxy1T3d0d-gmAj_-pvjCKfXdhFMIUMa3qzwcS7Y4RVf7kh_KuQca-ZqX6GiyoUBQmUz9xslC4kHLk-aL0gbtmGbMCSwdQV8SvFxz
http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore/galleria-foto/item/convegno-2
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Si è riunito il Coordinamento Ufficio Vertenze con l'obiettivo di offrire 

alle lavoratrici e ai lavoratori un'assistenza sindacale più efficace ed 

efficiente nelle controversie di lavoro, nelle procedure concorsuali e 

nelle consulenze sui contratti, sulla normativa e sul mercato del lavo-

ro. 

Una rete degli Uffici vertenze della #Cisl  

nei territori che sviluppa l'importante funzione di ascolto, consulen-

za, assistenza e di risposta verso a 

i bisogni delle lavoratrici, lavoratori e dei più deboli. 

Alla riunione hanno partecipato il Segretario Generale, Giovanni No-

taro, il Segretario Amministrativo, Lucio Petrongolo, il Segretario Or-

ganizzativo, Riccardo Gentile, il Coordinatore ufficio vertenze, Benia-

mino Primavera, e Marco Di Lillo della Cisl Nazionale. 

#UfficioVertenze #Cisl #abruzzo #Molise 

https://www.facebook.com/hashtag/cisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVaDZyhyGCDWKrrLwL_3fpMJE1jRHAhbeq4gAbUqTmA34XTomxyLjJ491jUVmAbThM7Yc0vqc1pGwcJSGRhsXlVJIQe21J1-Pt_fGx81z2cy0eT6grO8rudhvcvt_tJ135GlRYA5EvrRPOWSLhwmli0faRGh9DZvypcsCt6JBJwLAOd0ivmmOWOXdELwCabnWc&
https://www.facebook.com/hashtag/ufficiovertenze?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVaDZyhyGCDWKrrLwL_3fpMJE1jRHAhbeq4gAbUqTmA34XTomxyLjJ491jUVmAbThM7Yc0vqc1pGwcJSGRhsXlVJIQe21J1-Pt_fGx81z2cy0eT6grO8rudhvcvt_tJ135GlRYA5EvrRPOWSLhwmli0faRGh9DZvypcsCt6JBJwLAOd0ivmmOWOX
https://www.facebook.com/hashtag/cisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVaDZyhyGCDWKrrLwL_3fpMJE1jRHAhbeq4gAbUqTmA34XTomxyLjJ491jUVmAbThM7Yc0vqc1pGwcJSGRhsXlVJIQe21J1-Pt_fGx81z2cy0eT6grO8rudhvcvt_tJ135GlRYA5EvrRPOWSLhwmli0faRGh9DZvypcsCt6JBJwLAOd0ivmmOWOXdELwCabnWc&
https://www.facebook.com/hashtag/abruzzo?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVaDZyhyGCDWKrrLwL_3fpMJE1jRHAhbeq4gAbUqTmA34XTomxyLjJ491jUVmAbThM7Yc0vqc1pGwcJSGRhsXlVJIQe21J1-Pt_fGx81z2cy0eT6grO8rudhvcvt_tJ135GlRYA5EvrRPOWSLhwmli0faRGh9DZvypcsCt6JBJwLAOd0ivmmOWOXdELwCabn
https://www.facebook.com/hashtag/molise?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVaDZyhyGCDWKrrLwL_3fpMJE1jRHAhbeq4gAbUqTmA34XTomxyLjJ491jUVmAbThM7Yc0vqc1pGwcJSGRhsXlVJIQe21J1-Pt_fGx81z2cy0eT6grO8rudhvcvt_tJ135GlRYA5EvrRPOWSLhwmli0faRGh9DZvypcsCt6JBJwLAOd0ivmmOWOXdELwCabnW
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Archiviato il 

730, la 

campagna 

fiscale va 

avanti con il 

modello 

Redditi 

Sei titolare 

di partita 

IVA? 

Non hai fat-

to il 730 

ma devi fa-

re la dichia-

razione? 

Entro il 

30 novem-

bre presen-

ta il Model-

lo Redditi!  
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Il Modello Redditi 

 effettuare i ver-

samenti; 

 presentare la 

dichiarazione. 

Il Modello Redditi 

va presentato entro 

il 30 novembre. 

A differenza del mo-

dello 730, nel mo-

dello Redditi  

(Unico) i versamenti 

delle imposte sono 

effettuati diretta-

mente dal contri-

buente attraverso il 

modello F24, che 

deve essere pre-

sentato in banca o 

in posta. 

Il contribuente può 

effettuare diretta-

mente la compila-

zione del modello 

ed i 

cal-

coli 

dei 

versamenti o può 

richiedere assisten-

za alla compilazio-

ne ai CAF, ai profes-

sionisti e agli Uffici 

dell'Agenzia delle 

Entrate apposita-

mente abilitati a 

svolgere questa at-

tività. 

Il modello Redditi 

PF (ex Unico) è il 

modello ordinario di 

dichiarazione dei 

redditi; si tratta di 

un modello unifica-

to tramite il quale è 

possibile effettuare 

più dichiarazioni 

fiscali. 

Per una corretta 

presentazione del 

modello Unico è 

necessario esegui-

re le seguenti ope-

razioni: 

 compilare il mo-

dello in tutte le 

sue parti; 

 calcolare i ver-

samenti; 
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Devi ac-
cedere ai 
servizi onli-
ne della 
Pubblica 
Ammini-
strazione? 
Ti serve l'i-
dentità di-
gitale 

#SPID! 
Affidati ai 
nostri 
esperti del 
Caf Cisl, 
prendi un 
appunta-
mento! 
Scopri co-
me fare su 

https://
bit.ly/SPID
-Caf-Cisl 
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#Bonustrasporti 

con doppio scon-

to: Fino al 

31/12 si può ri-

chiedere il bonus 

di 60€ (con red-

dito 2021 non 

superiore a 

35mila€) Sulla 

spesa ulteriore 

per l’acquisto 

dell’abbonamen-

to spetta la de-

trazione del 19% 

(fino a 250€)  

 

 

Bonus trasporti: 

come funziona lo 

sconto di 60 eu-

ro per gli abbo-

namenti 

Dal 1 settembre 

via alle domande 

per il Bonus Tra-

sporti di 60 euro 

per l’acquisto di 

abbonamenti al 

trasporto pubbli-

co locale, regio-

nale e interregio-

nale o al traspor-

to ferroviario na-

zionale. Il bonus 

è richiedibile ac-

cedendo con 

SPID o Carta di 

Identità Elettroni-

ca  al portale: 

www.bonustrasp

orti.lavoro.gov.it. 

 

Il contributo può 

essere richiesto 

da persone fisi-

che con un red-

dito 2021 entro i 

35mila euro. Il 

reddito si inten-

de personale, 

non del nucleo 

familiare, quindi 

nel caso di abbo-

namenti acquistati per bambini e ra-

gazzi, si può richiedere il bonus per 

loro anche se il reddito del genitore è 

superiore ai 35.000 euro. 

Nella domanda oltre ai dati del bene-

ficiario vanno indicati quelli del gesto-

re, e una volta emesso il buono, potrà 

essere speso entro il mese dell'emis-

sione presso il gestore del trasporto 

indicato. 

Resta comunque operativa la detra-

zione del 19% in dichiarazione dei 

redditi perspesa ulteriore, rispetto 

all’ammontare del buono, sostenuta 

dal beneficiario per l’acquisto dell’ab-

bonamento. 

Per un abbonamento annuale di 250 

euro, ad esempio, al contribuente 

spetta un rimborso di 60 euro di bo-

nus trasporti e di 36,10 euro di scon-

to Irpef in dichiarazione (19% di 190 

euro), con un risparmio complessivo 

di 96,10 euro. 

Nel caso di un abbonamento pagato 

330 euro, il risparmio complessivo 

sale a 107,50 euro: 60 di bonus e 

la detrazione del 19% di 47,50 euro 

calcolata sul massimo di 250 euro. 
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#BonusSo-
ciale: innalzata 
a 12.000 euro 
la soglia ISEE 
per accedere 
allo sconto in 
bolletta su elet-
tricità e gas fi-
no al 31 dicem-

bre 2022. 
Viene ricono-
sciuto automa-
ticamente pre-
sentando 
#Isee2022 
 
 
Oggi le famiglie hanno a 

disposizione numerose op-

portunità per migliorare il 

loro bilancio familiare attra-

verso il riconoscimento del 

diritto a godere di presta-

zioni sociali agevolate. 

L'accesso a queste presta-

zioni è legato al possesso 

di determinati requisiti sog-

gettivi e alla situazione 

economica della famiglia. 

L'ISEE (Indicatore della Si-

tuazione Economica Equi-

valente), è lo strumento 

che verrà adottato da molti 

enti pubblici e privati per 

valutare la situazione eco-

nomica delle famiglie che 

intendono richie-

dere una presta-

zione sociale 

agevolata 

(prestazione o 

riduzione del co-

sto del servizio). 

Per ottenere l'as-

sistenza neces-

saria alla compi-

lazione della di-

chiarazione e 

delle domande 

da presentare 

agli Enti erogato-

ri delle prestazioni è possibi-

le rivolgersi ad un qualsiasi 

ufficio del CAF su tutto il terri-

torio nazionale che gratuita-

mente potrà assistervi nella 

compilazione della dichiara-

zione utile ad ottenere l'ISEE, 

e in base al valore potrà indi-

carvi a quli agevolazioni e 

bonus potete avere accesso. 
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Scattano gli aumenti degli importi fino al 2% per le pensio-
ni fino a 2.692 euro 
 
Molti pensionati potranno essere felici delle ultime novi-

tà in merito al pagamento delle pensioni INPS per il me-

se di ottobre. Infatti, una grande fetta dei titolari degli 

assegni previdenziali potrà avere la possibilità di acce-

dere ad un nuovo aumento degli importi della pensione 

che sarà erogata per la prossima mensilità. 

Per il pagamento del mese di ottobre le date sono  diversificate poiché il 1° del mese cade di sabato,  gior-

nata per le banche non operativa. 

Quindi, l'accredito nei conti correnti e libretti POSTALI, e l'inizio dei pagamenti in contanti allo sportello sarà 

il 1°ottobre, anche se cade di sabato l'accredito automatico delle pensioni nei conti correnti BANCARI sarà 

invece lunedì 3 ottobre. 

Calendario pagamento in contanti 

Per le pensioni di  ottobre i pagamenti in contanti agli sportelli delle Poste sono previsti con la seguente 

scaletta: 

 cognomi dalla A alla B: sabato 1 ottobre 2022; 

 cognomi dalla C alla D: lunedì 3 ottobre 2022; 

 cognomi dalla E alla K: martedì 4 ottobre 2022; 

 cognomi dalla L alla O: mercoledì 5 ottobre 2022; 

 cognomi dalla P alla R: giovedì 6 ottobre 2022; 

 cognomi dalla S alla Z: venerdì 7 ottobre 2022. 

 Da ottobre “buone nuove”: le novità sul cedolino INPS 

Il cedolino della pensione di ottobre sarà consultabile all'inizio del mese sul sito INPS  previa registrazione 

con l'identità digitale  SPID, CIE o CNS. 

Sul cedolino sono presenti i dettagli sull'assegno di ciascun mese : importo, conguagli delle tasse pagate, 

aumenti. 

Nel mese di ottobre scatterà l'aumento degli importi del 2,2% per le pensioni fino a 2692 euro. 

Va specificato che si tratta dell'anticipo di tre mesi (ottobre 2022 invece che gennaio 2023) del consueto 

adeguamento all'inflazione misurato dall'Istat che viene effettuato  ogni  anno, detto anche perequazione. 

Quest'anno il governo ha deciso di anticiparlo e rafforzarlo per talune fasce di reddito. 

Sono somme che i pensionati avrebbe ricevuto comunque nel gennaio 2023, ma che vengono sostanzial-

mente anticipate a ottobre 2022 per i pensionati che rientrano nella platea dei beneficiari (redditi pensio-

nistici annui fino a 35mila euro). 

Chi ha una pensione più alta non riceverà l’anticipazione della rivalutazione del 2%, che incasserà invece – 

in misura piena – dal prossimo 1° gennaio 2023. 
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Nell’era digitale, i bambini e gli 

adolescenti trascorrono gran par-

te del loro tempo online e, di con-

seguenza, si confrontano con i 

problemi dei consumatori in età 

sempre più precoce: dai costi 

imprevisti per i giochi degli app 

store, alle trappole per gli abbo-

namenti fino agli acquisti online e 

la condivisione dei propri dati 

personali. Ecco perché la Rete 

dei Centri Europei dei Consuma-

tori (ECC-Net) ha ideato il proget-

to “Consumer Education”. 

Il progetto, ideato nell’ambito 

dell'anno europeo della gioventù 

2022, sarà presentato a tutte le 

scuole primarie e secondarie 

dell’UE cui verrà fornita una serie 

di materiali didattici. Lo scopo del 

progetto è di informare i più gio-

vani, che rappresentano il gruppo 

dei consumatori più vulnerabili, 

su come proteggersi ed essere 

più consapevoli dei problemi dei 

consumatori. 

La maggior parte dei bambini usa 

il proprio smartphone quotidiana-

mente e quasi il doppio rispetto a 

dieci anni fa. Se da un lato, ciò ha 

consentito ai giovanissimi di inte-

ragire con gli altri, imparare onli-

ne e divertirsi, dall’altro li ha 

esposti a pericoli come, la disin-

formazione, il cyberbullismo o 

l’esposizione a contenuti dannosi 

e illegali.  

Oltretutto - secondo uno studio 

della Commissione europea 

https://publications.jrc.ec.europa

.eu/repository/handle/JRC12403

4 - la pandemia da COVID-19 ha 

peggiorato la situazione in quan-

to le attività principali dei bambi-

ni si sono svolte online. Per que-

ste ragioni, nel maggio del 2022, 

la Commissione europea ha adot-

tato una nuova strategia (BIK+) 

https://ec.europa.eu/commissio

n/presscorner/detail/en/IP_22_

2825 per assicurare che i conte-

nuti e servizi online siano conformi 

all’età di chi vi accede e per garanti-

re che ogni bambino sia protetto, 

autorizzato e rispettato online. 

La stessa Rete ECC-Net ha affronta-

to casi simili che spesso hanno ri-

guardato anche bambini di giova-

nissima età. Per questo, i più giova-

ni richiedono protezione e sostegno 

speciali, ma anche una forma di 

educazione al consumo che sia 

adeguata alla loro età. 

Per affrontare questa tendenza, 

perciò, gli esperti giuristi dell’ECC-

Net insieme ad alcuni pedagogisti 

hanno preparato dei materiali infor-

mativi, educativi, gratuiti e facili da 

usare che si rivolgono ai bambini 

dai 6 anni in su. Inoltre, sono stati 

sviluppati sia lingua italiana che in 

lingua inglese, per poter essere 

utilizzati in varie occasioni del con-

testo educativo scolastico. 

Nello specifico, i materiali compren-

dono: 

Un video animato su Youtube 

https://www.youtube.com/watc

h?v=znDPihKj9nc in lingua in-

glese con i sottotitoli in lingua 

italiana composto da 3 episodi. 

Ognuno di questi è un esempio 

di ciò che può accadere ai gio-

vani mentre giocano con il loro 

telefono cellulare. Si tratta di 

racconti stimolanti che motiva-

no gli studenti a condividere le 

proprie esperienze l’uno con 

l’altro. Per animare la discus-

sione, durante il video vengono 

visualizzate una serie di do-

mande. 

 Due guide separate per inse-

gnanti e studenti in lingua italiana e 

una guida di supporto in lingua ita-

liana da usare mentre la classe sta 

guardando il video. 

 Due guide separate per inse-

gnanti e studenti in lingua inglese e 

una guida di supporto in lingua in-

glese da usare mentre la classe sta 

guardando il video. 

Attraverso questi materiali, i più 

giovani avranno la possibilità di 

comprendere maggiormente i rischi 

cui possono incorrere quando gio-

cano online e di essere più consa-

pevoli delle conseguenze delle loro 

attività su Internet. 

Per maggiori informazioni sul pro-

getto: https://www.eccnet.eu/

consumer-education 
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Il 4 ottobre 2022, il Consiglio 

europeo ha approvato in via 

definitiva il regolamento 

“Digital Services Act (DSA)” 

relativo a un mercato unico dei 

servizi digitali.  L’obiettivo è 

quello di assicurare una mag-

giore sicurezza online sia agli 

utenti che alle imprese digitali, 

proteggendo i diritti fondamen-

tali e consentendo una concor-

renza libera e leale nei settori 

digitali per stimolare l'innova-

zione e la crescita. 

L’approvazione di tale atto ha 

permesso l’introduzione di nuo-

ve regole che definiscono chia-

re responsabilità per i fornitori 

di servizi di intermediazione, 

come i social media, i mercati 

online, le grandi piattaforme 

online VLOPs (very large online 

platforms) e i motori di ricerca 

molto grandi VLOSEs (very large 

online search engines). Inoltre, 

le norme sono concepite in 

modo asimmetrico, il che signi-

fica che i servizi di intermedia-

zione più grandi sono soggetti a 

regole più rigorose e dovranno, 

per esempio: offrire agli utenti 

un sistema di contenuti racco-

mandati non basato sulla profi-

lazione e analizzare i rischi si-

stemici che creano, come quelli 

legati alla diffusione di conte-

nuti illegali, agli effetti negativi 

sui diritti fondamentali, ai pro-

cessi elettorali e alla violenza di 

genere o alla salute mentale. 

Per di più, le piattaforme - non 

solo - dovranno essere più tra-

sparenti, ma saranno anche 

ritenute responsabili per la dif-

fusione di contenuti illegali e 

dannosi. Nello specifico, il rego-

lamento: 

 stabilisce obblighi più cogenti 

per quanti operano nei mercati 

online al fine di arrestare la 

vendita di prodotti e servizi ille-

gali; 

 introduce specifiche misure per 

contrastare i contenuti illegali 

online insieme all'obbligo per le 

piattaforme di reagire rapida-

mente, nel rispetto dei diritti 

fondamentali; 

 protegge maggiormente i mino-

ri, vietando alle piattaforme di 

utilizzare pubblicità basate 

sull'uso dei dati personali dei 

più giovani, come definito già 

dalla legislazione dell'Ue; 

 impone alcuni limiti alla pre-

sentazione delle pubblicità e 

all'uso di dati personali (anche 

inerenti al genere, razza e reli-

gione); 

 vieta le interfacce finalizzate ad 

ingannare i consumatori, come 

i “dark patterns” ossia appunto 

interfacce grafiche che induco-

no in maniera subdola l’utente 

a compiere azioni indesiderate 

e spesso rischiose, come ad 

esempio dare il consenso al 

trattamento dei propri dati per-

sonali. 

Le motivazioni che hanno portato 

all’introduzione del nuovo regola-

mento sono legate alla necessità, 

riconosciuta dagli Stati membri 

dell'Ue, di rafforzare, modernizzare 

e chiarire le norme in materia di 

servizi digitali al fine di garantire la 

sicurezza degli utenti online e di 

consentire alle imprese digitali di 

svilupparsi. Come sappiamo, negli 

ultimi anni le tecnologie e i servizi 

digitali insieme ai modelli di busi-

ness sono cambiati a un ritmo sen-

za precedenti. Invece, il quadro giu-

ridico europeo in materia di servizi 

digitali è rimasto invariato dal 

2000, anno in cui venne adottata la 

direttiva sul commercio elettronico. 

Pertanto, un suo aggiornamento 

risultava urgente e necessario. Ec-

co perché nel 2020 è stato presen-

tato alla Commissione europea il 

pacchetto relativo alla legge sui 

servizi digitali, il quale comprende 

sia la legge sui servizi digitali che 

quella sui mercati digitali. 

Con questo pacchetto, dunque, la 

Commissione ha voluto proporre 

nuove norme per regolare meglio lo 

spazio digitale e per garantire agli 

utenti l’accesso a prodotti e servizi 

sicuri. Un importante risultato che 

avvantaggia sia i cittadini sia i forni-

tori di servizi digitali che gli utenti 

commerciali di servizi digitali. 
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I fornitori di luce e 
gas non potranno, al-
meno fino ad un certo 
periodo, modificare 
unilateralmente i con-
tratti. La sospensione 
delle modifiche unila-
terali è stata formaliz-
zata dal Decreto Aiuti-
bis convertito nella 
Legge n. 142 del 21 
settembre 2022 pubbli-
cata nella Gazzetta 
ufficiale dello stesso 
giorno. Vediamo più nel 
dettaglio che cosa dice 
la norma. 
Sospensione delle mo-

difiche unilaterali dei 

contratti di luce e gas 

L’art. 3 della Legge 142/2022 

stabilisce che anche in presen-

za di una clausola presente nel 

contratto che consente al forni-

tore di luce e gas di modificare 

unilateralmente le condizioni 

relative al prezzo dell’energia, 

questa è sospesa fino alla data 

del 30 aprile 2023. 

L’art. 3, al comma 2, specifica 

inoltre che, sempre fino alla 

medesima data e cioè 30 aprile 

i preavvisi che erano stati invia-

ti agli utenti relativi al cambio di 

prezzo anche prima dell’entrata 

in vigore della nuova legge e 

cioè il 22 settembre scorso, 

non hanno efficacia e quindi non 

valgono, a meno che le modifiche 

contrattuali si siano già perfeziona-

te per quella data. Ciò vale anche 

se nella modifica è salvaguardato il 

diritto di recesso da parte del con-

sumatore. 

IMPORTANTE: Per eventuali modifi-

che unilaterali sul prezzo di luce e 

gas che dovessero arrivare da parte 

del tuo fornitore datate 22 settem-

bre 2022 e a seguire, contatta le 

sedi territoriali Adiconsum per chie-

dere assistenza. 
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Sono 5 le richieste più 
urgenti al nuovo Go-
verno scaturite 
dall’Assemblea nazio-
nale delle Associazioni 
dei Consumatori, a cui 
hanno partecipato ol-
tre 4.000 attivisti, per 
sollecitare l’adozione 
di misure urgenti per 
fronteggiare i rincari 
sul fronte dell’energia 
e dei beni di largo 
consumo. Vediamole nel 
dettaglio. 
Le 5 richieste urgenti al 

nuovo Governo 

A seguito della vastissima par-

tecipazione, che ha visto tra 

l’altro la presenza delle più im-

portanti sigle sindacali (CISL, 

CGIL e UIL), ma anche di rile-

vanti sigle del mondo produtti-

vo (CNA, Confcommercio, Con-

fesercenti, Confcooperative, i 

Panificatori artigiani), dei sinda-

cati degli inquilini (SICET e SU-

NIA), le organizzazioni del vo-

lontariato (Anteas, Auser, Fe-

dercasalinghe), USB, le Asso-

ciazioni ambientaliste e pro-

rinnovabili come Coordinamen-

to Free e WWF Legambiente, e 

rappresentanze dei produttori 

di fotovoltaico e dei rivenditori 

di energia come Italia Solare e 

Arte, Adiconsum e le altre 16 

Associazioni Consumatori* 

hanno predisposto una piattaforma 

condivisa a partire da 5 rivendica-

zioni principali in materia di ener-

gia: 

 la sospensione dei distacchi 

per morosità, oggi in larghissi-

ma parte legata a situazioni di 

profondo disagio e povertà, con 

la lunga rateizzazione delle 

bollette garantita dallo Stato e, 

insieme, un divieto più strin-

gente alle modifiche contrat-

tuali decise unilateralmente 

dalle aziende fornitrici di ener-

gia; 

 l’aumento dei bonus per ener-

gia, gas e acqua e l’allargamen-

to della platea dei beneficiari, 

attraverso l’innalzamento delle 

soglie Isee, anche differenziate 

per intensità di aiuto, insieme 

con la costituzione di un Fondo 

di contrasto alla dilagante po-

vertà energetica; 

 la riforma della bolletta, ridu-

cendone gli oneri fiscali e para-

fiscali, e del sistema di forma-

zione dei prezzi dell’energia, 

considerando la media ponde-

rata dei costi delle diverse fonti 

e disaccoppiando elettricità e 

gas, per contrastare più effica-

cemente le speculazioni; 

 una politica industriale ed ener-

getica di rilancio degli investi-

menti sulle fonti rinnovabili e 

sulle tecnologie di accumulo, 

adottando misure di sostegno 

allo sviluppo delle comunità 

energetiche; 

 un Piano nazionale straordina-

rio di sostegno alle famiglie e 

alle imprese, insieme con la 

precisazione e il rafforzamento 

degli strumenti di supertassa-

zione degli extraprofitti superio-

ri ad una certa soglia realizzati 

dalle grandi imprese energeti-

che e da altre aziende in settori 

quali quello farmaceutico, fi-

nanziario, creditizio e dell’e-

commerce. 

Auspichiamo che il nuovo Governo 

apra un Tavolo permanente di set-

tore come da noi più volte richiesto 

e accolga le nostre proposte. 

* Adiconsum, Adoc, Adusbef, Asso-

ciazioni Utenti dei Servizi Radiotele-

visivi, Assoutenti, Casa del Consu-

matore, Cittadinanzattiva, Coda-

cons, Codici, Confconsumatori, 

CTCU, Federconsumatori, Lega 

Consumatori, Movimento Consuma-

tori, Movimento Difesa del Cittadi-

no, U.Di.Con. 

PAGIN A 25 

Caro energia:  

le nostre 5 richieste urgenti al nuovo Governo 
N O VEMB R E 2022  



I cambiamenti climatici 

non sono democratici: le 

prime vittime sono i Pae-

si meno industrializzati e 

più dipendenti dalle risor-

se agricole, le piccole 

isole, gli emarginati, i po-

veri, i migranti, i giovani, 

donne e bambini. Di soli-

to i Paesi più colpiti sono 

anche quelli che inquina-

no meno. Siccità, ondate 

di calore, incendi e inon-

dazioni amplificano le 

disuguaglianze e le viola-

zioni dei diritti umani. 

Tra i Paesi che nell’ulti-

ma estate hanno pagato 

il prezzo più alto c’è il 

Pakistan, che secondo il 

Global Climate Risk In-

dex 2021 è tra i dieci 

Paesi più colpiti da even-

ti meteorologici estremi, 

nonostante la sua bas-

sissima impronta di car-

bonio. Tra giugno e ago-

sto un terzo del Paese è 

stato sommerso dall’ac-

qua a causa delle piogge 

monsoniche torrenziali 

che hanno innescato l’i-

nondazione più grave 

della storia recente del 

Pakistan, colpendo 33 

milioni di persone. 

Un aiuto concreto per il 
Pakistan alluvionato 

l governo pakistano, con 

il sostegno delle Nazioni 

Unite, sta cercando co-

me può, malgrado l’as-

senza di infrastrutture 

adeguate, di portare aiuti 

umanitari alle zone più 

colpite dall’inondazione, 

ma il Paese resta in gravi 

difficoltà e oltre 25.000 

famiglie hanno bisogno di 

una casa e di beni di prima 

necessità.  

Iscos è presente in Paki-

stan da più di venticinque 

anni e a Marzo 2022 ha 

riaperto il proprio ufficio a 

Islamabad. Grazie anche al 

nostro cooperante sul po-

sto e alle associazioni pa-

kistane in Italia, come 

“Giovani pakistani in Italia” 

e “Associazione provinciale 

pakistani varesini”, monito-

riamo le necessità della 

popolazione e siamo in 

grado di offrire assistenza 

alle persone più colpite 

dalle alluvioni, in accordo 

con le istituzioni locali. 

In questo momento occor-

re soprattutto aiutare don-

ne e bambini e ricostruire 

in fretta i settori produttivi 

su cui si basa l’economia 

pakistana. 

Per questo Iscos ha attiva-

to una raccolta fondi a so-

stegno del Pakistan colpito 

dalle alluvioni. I soldi rac-

colti verranno utilizzati 

prioritariamente per l’ac-

quisto di: 

 Kit agricoli (100 €) 

 Kit igienico-sanitari (30 

€) 

 Stazioni per la depura-

zione dell’acqua (2800 

€) 

 Kit avicoli (28 €) 

 Micronutrienti per don-

ne, specialmente ferro e 

acido folico (15 €) 

 Micronutrienti per bam-

bini – Ready to Use Sup-

plementary Food (45 €) 

Potrai inoltre aiutarci ad 

eseguire la pulizia e la ma-

nutenzione di scuole e abi-

tazioni danneggiate dalle 

inondazioni.  

È possibile donare a trami-

te bonifico bancario a: 

ISCOS SOLIDARIETÀ 

IBAN: 

IT51E050180320000001

1015476 

CAUSALE: Alluvione Paki-

stan 

O in alternativa tramite 

l’app Satispay: 

https://www.satispay.com/

download/qrcode/S6Y-

SHP–B8494989-E19E-

4D34-9B37-

8662C58D4BB3 

 

O su Paypal: 

https://www.paypal.com/d

onate/?hosted_button_id=

GJJNCDAGAV6ZN 

La campagna è infine attiva 

anche su GoFundMe: 

https://gofund.me/bc3b70

c1 

Dona ora. Ogni piccolo aiu-

to è indispensabile! 
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“Il prossimo Governo 

metta in cima alla lista 

delle priorità la condizio-

ne delle famiglie in affitto 

poiché senza interventi 

compensativi il caro 

energia rischia di defla-

grare”. È quanto sostiene 

il segretario generale del 

Sicet Cisl Fabrizio Esposi-

to che sollecita misure 

urgenti per evitare un’e-

scalation delle morosità. 

“Le notizie che ci arriva-

no dai territori, come 

conferma anche il recen-

te rapporto della Caritas, 

parlano di famiglie allo 

stremo che non riescono 

più a sostenere le spese 

per affitto e bollette. In 

una recente audizione al 

ministero del Lavoro l’I-

stat ha confermato che 

circa 2 milioni e 500 mi-

la famiglie, quasi una su 

dieci, spende per l’abita-

zione, tra bollette, affitto, 

spese condominiali e 

mutuo, una quota uguale 

o superiore al 40 per 

cento del reddito disponi-

bile”.  

Un sovraccarico che se-

condo il segretario del 

Sicet Cisl “è destinato a 

crescere nelle prossime 

settimane con effetti al-

larmanti sulla tenuta so-

ciale del paese se non si 

interverrà per calmierare 

i prezzi energetici e dei 

beni di prima necessità”. 

Una situazione, avverte il 

sindacato inquilini della 

Cisl, che riguarda anche il 

settore delle case popolari 

dove il rincaro dei prezzi 

energetici sta facendo lie-

vitare le spese condomi-

niali: “Parliamo di un onere 

non parametrato al reddito 

che cresce al crescere dei 

costi energetici, questo 

significa che nel giro di po-

co tempo si moltiplicheran-

no i casi di morosità anche 

delle spese condomi-

niali”, avverte Esposi-

to. 

“In campagna eletto-

rale - ricorda il segre-

tario del Sicet - le as-

sociazioni degli inqui-

lini hanno fatto propo-

ste chiare, puntuali e 

sostenibili a tutti i par-

titi per affrontare l’e-

mergenza abitativa. 

Ora si tratta di tradur-

le in provvedimenti 

agendo in prima 

istanza sulla ripresa 

generalizzata delle 

esecuzioni degli sfratti per 

morosità incolpevole e del-

le esecuzioni immobiliari 

sulla prima casa e sui pe-

santi rincari delle utenze 

domestiche e degli oneri 

condominiali che stanno 

taglieggiando il potere di 

acquisto delle famiglie più 

fragili e che rischiano di 

alimentare una pericolosa 

spirale della morosità. In 

vista della legge di bilancio 

andranno inoltre incremen-

tate le risorse per il soste-

gno alle famiglie in affitto 

poiché i 10 milioni previsti 

per il 2023 e il 2024, alla 

luce della situazione attua-

le, sono del tutto insuffi-

cienti ad affrontare l’emer-

genza”, conclude il segreta-

rio del Sicet Cisl.  
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Il Fondo 
di preven-
zione del 

sovrainde-
bitamento 
e dell’usu-
ra, gestito 

da Adi-
consum  

associazione 
difesa consu-
matori ade-

rente al sinda-
cato Cisl) su 
incarico del 
ministero 

dell’Economia 
e Finanze, ha 
deliberato un 

prestito di 
70.000 euro 

“anticipando” 
gli strozzini e 
salvando dal 
cappio dell’u-
sura tre fami-
glie: due resi-

denti in pro-
vincia Pesca-

ra, una in pro-
vincia di Chie-

ti. 
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Oggi la nostra sfida è 

quella di ridisegnare un 

patto sociale per i no-

stri giovani e per non 

impoverire il capitale 

sociale. Noi dobbiamo 

essere i protagonisti 

della transizione e del 

cambiamento per co-

struire il futuro del no-

stro Paese e dei nostri 

territori, - così il Segre-

tario Generale, Giovan-

ni Notaro, ha augurato 

un buon lavoro alle per-

sone, donne, uomini e 

giovani che hanno par-

tecipato a Termoli al 

concorso di pittura, 

poesia e scultura orga-

nizzato dalla FNP CISL 

AbruzzoMolise e dall'An-

teas Molise. 

Sono state presentate 

opere artistiche, dipin-

to, poesia, una scultu-

ra, tutte esposte all'ho-

tel Merdiano per essere 

valutate da una giuria 

di esperti. 

"La pandemia ci ha co-

stretto ad uno stop for-

zato dovuto alla pande-

mia, e questo evento 

vuole essere non solo 

un momento culturale, 

ma anche un’occasione 

importante per socializ-

zare e stare insieme . 

Nella nostra società 

oramai diventata tecno-

logica e digitale, più 

che mai l’arte e la cultu-

ra devono riappropriarsi 

di un ruolo centrale per 

trasmettere alla perso-

na i veri valori sociali, 

universali, etici, morali, 

religiosi e familiari, di 

una comunità. Vuole 

essere 

un momento per sbloc-

care la coscienza collet-

tiva, per motivare ogni 

individuo a essere più 

responsabile e per edu-

care le nuove genera-

zioni a diventare cittadi-

ni migliori.Una poesia, 

un quadro oppure una 

scultura non sono solo 

rappresentazioni artisti-

che ma anche segni di 

una comunicazione 

interpersonale, sono 

messaggi visibili a chi 

osserva e a chi legge, e 

trasmette le proprie 

emozioni, concetti e 

stati d’animo in manie-

ra pura, più evocativa e 

potente". 

I lavori della giornata 

sono stati aperti e mo-

derati da Luigi Pietrosi-

mone, Presidente AN-

TEAS Molise, il sindaco 

di Termoli, Francesco 

Roberti, il Responsabile 

della FNP Molise, Ric-

cardo Mascolohanno 

portato i saluti del terri-

torio molisano. Sono 

intervenuti all’evento, 

promosso dalla Fnp e 

dall’Anteas, il Sottose-

gretario alla Regione Molise, Roberto di 

Biagio e per la Coordinatrice dei Giova-

ni della Cisl, Giovanna Testa. 

️Mario Gatti, Segretario Generale 

FNP CISL AbruzzoMolise, ha sottolinea-

to il valore dell'Anteas perché è un pun-

to di riferimento per tutti giovani, meno 

anziani e anziani, per le persone sole e 

più bisognose. 

"L'associazione Anteas è una realtà 

fortemente radicata sul territorio ed 

offre un’ampia serie di opportunità 

assistenziali ai cittadini". 

Le opere sono state premiate 

dal Presidente della Giuria, Antonio 

Mucciaccio, che in questi giorni hanno 

valutato, con professionalità, profonda 

conoscenza ed esperienza maturata, le 

opere e le creazioni che sono state 

presentate prendendo in considerazio-

ne vari aspetti oggettivi e soggettivi. 

Le conclusioni di questa importan-

te manifestazione artistica, formativa, 

educativa e culturale sono state affida-

te a Girolamo Di Matteo della FNP Na-

zionale 

 

Guarda le foto 

http://www.cislabruzzomolise.it/

index.php/explore/galleria-foto/item/

concorso-di-pittura-poesia-e-scultura-2 
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Il Consiglio 

Regionale di 

Anteas 

Abruzzo ha 

eletto, alla 

presenza 

del Presi-

dente Nazio-

nale, Loris 

Cavalletti, il 

nuovo Presi-

dente Regio-

nale.  

L’Anteas è 

presente su 

tutto il terri-

torio nazio-

nale con cir-

ca 500 as-

sociazioni di 

volontariato 

e di promo-

zione socia-

le e conta 

oltre 

80.000 

soci ade-

renti. 

L’associa-

zione, nel 

prediligere 

logiche in-

tergeneraz

ionali, am-

plia il pro-

prio pub-

blico di ri-

ferimento 

e si rivolge 

a tutti co-

loro che 

condivido-

no l’impe-

gno della 

solidarietà 

civile e so-

ciale, favo-

rendo l’in-

staurarsi 

di relazioni 

autentiche fra le 

persone, promuo-

vendo esperienze di 

cittadinanza attiva 

e combattendo le 

solitudini involonta-

rie. 

Francesco Di Nizio,  

è stato scelto dai 

componenti dell’As-

semblea alla guida 

della presidenza An-

teas Abruzzo per i 

prossimi anni 
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Tutela te stesso e la tua fami-

glia: usufruisci dei vantaggi 

dell’essere iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma 

che, in modo chiaro e diretto, intende offrire agli iscritti e alle loro 

famiglie la gamma dei servizi e convenzioni offerti dalla CISL su tut-

to il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11


Il Fondo 
di preven-
zione del 

sovrainde-
bitamento 
e dell’usu-
ra, gestito 

da Adi-
consum  

associazione 
difesa consu-
matori ade-

rente al sinda-
cato Cisl) su 
incarico del 
ministero 

dell’Economia 
e Finanze, ha 
deliberato un 

prestito di 
70.000 euro 

“anticipando” 
gli strozzini e 
salvando dal 
cappio dell’u-
sura tre fami-
glie: due resi-

denti in pro-
vincia Pesca-

ra, una in pro-
vincia di Chie-

ti. 
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Titolo brano interno 

Titolo brano interno 

Titolo brano interno 

Didascalia dell'immagi-
ne o della fotografia 

 

“Per attirare l'attenzione del lettore, inserire qui una 

citazione o una frase tratta dal testo.” 

Didascalia dell'immagine o della fotografia 
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Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma che, in modo chiaro e diretto, intende 

offrire agli iscritti e alle loro famiglie la gamma dei servizi e conven-

zioni offerti dalla CISL su tutto il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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Tutela te stesso e la tua fami-

glia: usufruisci dei vantaggi 

dell’essere iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma 

che, in modo chiaro e diretto, intende offrire agli iscritti e alle loro 

famiglie la gamma dei servizi e convenzioni offerti dalla CISL su tut-

to il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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L’Istituto sindacale per la cooperazione allo 

sviluppo che opera, come organizzazione non 

governativa, in tutte le aree del mondo 

globalizzato. 
Dettagli 

Il sindacato inquilini cura l’informazione e 

consulenza sulla regolamentazione legislativa 

della casa in affitto, in proprietà e in 

assegnazione; la consulenza per la stipula dei 

contratti di affitto; le vertenze per inquilini di 

edilizia a proprietà privata e pubblica, sia 

individuali che collettive; le informazioni sulle 

norme condominiali; l’assistenza legale e 

tecnica. 
Dettagli 

  
L’Associazione Nazionale Oltre Le Frontiere 

si occupa di accoglienza, assistenza, 

informazioni rappresentanza e tutela dei 

diritti di cittadinanza degli immigrati e delle 

loro famiglie. 

Dettagli 

La community dei lavoratori indipendenti e 

delle nuove professioni, che finalmente dà voce 

alle Partite IVA ordinistiche e non e ai 

Freelance. 
Dettagli 

  
Lo Sportello fornisce informazione, 

orientamento ed assistenza a lavoratori e 

disoccupati, per l'utilizzo delle politiche 

attive e passive finalizzate all'occupabilità ed 

alla ricerca del lavoro. 
Dettagli 

L’ Ufficio Studi della CISL AbruzzoMolise 

utilizza ed elabora ricerche in campo 

economico e sociale a sostegno dell'attività 

politico-sindacale di tutte le Strutture,   redige 

articoli e comunicati.  E’ inoltre impegnato in 

un’assidua, costante  attività di consulenza in 

materia di lavoro e sociale 
http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore/studi-

e-ricerche 
 

Ufficio Studi  


