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Carissime e carissimi amiche,

dopo l'iniziativa molto riuscita del 29 luglio
scorso in piazza Santi Apostoli a Roma, “La
Notte per il Lavoro”, non ci sono state ris-
poste da parte del Governo, che peraltro
ha varato pochi giorni dopo il Decreto
Agosto dove si sono riscontrate pochissime
luci e molte ombre, cui va aggiunto il man-
cato rinnovo dei contratti pubblici e privati,
per oltre 10 milioni di lavoratori con chiare
responsabilita delle nostre controparti.

La proroga degli ammortizzatori e del
blocco dei licenziamenti che abbiamo voluto
fortemente non produrranno gli effetti desid-
erati se il Paese non sara in grado di ripar-
tire attraverso una progettualita e una vi-
sione che concentri la propria azione sul
lavoro, sulla persona e di conseguenza
sulle necessarie riforme a partire da quella
fiscale.
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Ci ritroviamo invece in un contesto
sociale difficile, condizionato da un
immobilismo politico che non lascia
intravedere un impegno concreto ris-
petto alla necessita di operare scelte
condivise in grado di cogliere le op-
portunita che le risorse europee, Re-
covery Fund e lo stesso MES, sareb-
bero in grado di realizzare.

Il tutto aggravato da una ripartenza
del sistema scolastico, perno centrale
della comunita sociale, caratterizzata
da una inammissibile confusione nor-
mativa, da un deficit occupazionale e
da carenze strutturali dovute anche
alla negazione di un confronto con le
organizzazioni sindacali che sicura-
mente avrebbe aiutato la ricerca di
soluzioni adeguate.

Servono nuove risposte in particolare
per giovani, donne e pensionati che in
questi mesi hanno pagato, piu di altri,
per la mancata pianificazione di
misure in grado di garantire un sup-
porto concreto.

Il Paese ha bisogno di ricomporre un
tessuto sociale che 'emergenza
Covid ha messo e sta mettendo tut-
t'ora, a dura prova, a partire dal sis-
tema sanitario. Si deve ripartire dal
lavoro, dal buon lavoro, in cui si opera
in sicurezza e in cui si rinnovano i
contratti sia pubblici che privati,
condizione indispensabile per dare
valore e dignita alle persone at-
traverso il lavoro.

Per questi motivi come CGIL CISL
UIL confermiamo per la mattinata del
18 settembre una Giornata di Mo-
bilitazione Nazionale che sara carat-
terizzata da iniziative regionali.

La giornata avra come titolo:
RIPARTIRE DAL LAVORO

Le iniziative regionali saranno or-
ganizzate di mattina e l'allestimento
dovra prevedere un numero definito
di posti a sedere per tutti i partecipanti
per garantire il distanziamento pre-
visto dalle normative vigenti per il
contenimento del Covid.

Speciale SERVIZI

| contenuti saranno in conti-
nuita con l'iniziativa di luglio,
aggiornati ad oggi, e saranno
indicati nella locandina nazi-
onale che invieremo a brevis-
simo e che chiaramente potra
essere editata dalle strutture
regionali per indicare i det-
tagli organizzativi specifici ed
eventuali contenuti caratteriz-
zanti le rispettive realta re-
gionali.

Chiediamo alle strutture re-
gionali di attivarsi fin da
subito e di comunicarci, ap-
pena possibile, location e
numeri previsti, con la possi-
bilita di poter effettuare anche
piu di una iniziativa nella
stessa regione, laddove uni-
tariamente si decidesse in tal
senso. Tutte le iniziative
saranno concluse da un
segretario nazionale che vi
sara indicato nelle prossime
ore

Ancora una volta siamo chia-
mati a rilanciare il protago-
nismo sociale e rappresenta-
tivo del sindacato confeder-
ale attraverso la mobilitazi-
one, la proposta e la parteci-
pazione attiva alla costruzi-
one del futuro del Paese che
non potra che Ripartire dal
Lavoro.

Cordiali saluti
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Ai Responsabili AST
Alle FSI e agli Enti e alle Associazioni
della CISL AbruzzoMolise

Pescara 10/09/2020 LORO SEDI
Prot.76

OGGETTO: Organizzazione CISL Giornata di Mobilitazione Nazionale 18 settembre
2020 per I’Abruzzo e per il Molise

Carissime/i,

CGIL, CISL e UIL nazionali hanno confermato, per il 18 settembre, la giornata di
mobilitazione “RIPARTIRE DAL LAVORO” e hanno deciso e definito le modalita organizzative
attraverso delle manifestazioni regionali. In Abruzzo e in Molise, per quanto riguarda la CISL, ci
saranno iniziative separate.

In Abruzzo le Segreterie interregionali hanno scelto la citta di Teramo - all’esterno - in
Piazza Martiri della Liberta. La manifestazione iniziera alle ore 10.00 e Domenico Proietti,
Segretario Nazionale UIL concluderai lavori della giornata.

In osservanza delle norme e leggi vigenti per il contrasto al Covidl9 sono previsti i posti
limitati a sedere. Alla CISL, complessivamente, sono stati assegnati 75 posti cosi suddivisi:

e AstChieti: 15

e AstlL'Aquila: 15

e USI/AstPescara: 15
e AstTeramo: 30.

Per consentire I'accesso in area riservata i Responsabili AST sono pregati di fornirci, entro il
16 settembre, I'elenco dei nominativi dei partecipanti per il proprio territorio.

\

Per presentare le motivazioni dell’'evento é stata convocata un conferenza stampa il 15

settembre a Pescara.

In Molise la mobilitazione si svolgera ad Isernia - al coperto -, presso |"Auditorium
“Unita dTtalia”. Per garantire il rispetto delle regole imposte dall’emergenza sanitaria Covid
potranno partecipare all'iniziativa massimo 120 persone, ripartiti per Organizzazione. La Cisl
assicurera la propria presenza attraverso i componenti del Coordinamento AST e i referenti e i
delegati delle FSI del territorio molisano. Le conclusioni della giornata di mobilitazione sono
affidate alla CISL con il Segretario Nazionale, Giulio Romani.

A Campobasso presso la sede della CISL é stata organizzata per lunedi 14 settembre una

conferenza stampa per esporre le ragioni della mobilitazione.

Il gruppo dirigente assicurera la propria presenza in entrambe le manifestazioni.

Cordiali saluti

Giovanni Notaro Leo Malandra
Segretario Generale Aggiunto Segretario Generale
Con de eQa alle politiche organizzative -7/, () —L
s £ [ el /[t S s
vy 7/(/"'

\fa dei Sanniti, 13 85127 Pescara
Tel. 085692842 Fax 085.4510602
e-mail . usi.abruzzomolise @cisl it
sito. www cislabruzzomolise it
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Dopo [liniziativa
nazionale del 29 luglio
scorso in piazza Santi
Apostoli a Roma, “La
Notte per il Lavoro”,
Cgil, Cisl e Uil hanno de-
ciso di continuare lo sta-
to di mobilitazione con
iniziative regionali per-
ché non ci sono state
ancora risposte concre-
te da parte del Gover-
no.

“Stiamo vivendo
in un contesto sociale
nazionale e regionale
difficile, condizionato
da un immobilismo poli-
tico, sia a livello nazio-
nale e sia regionale, che
non lascia intravedere
un impegno di operare
scelte condivise in gra-
do di cogliere le oppor-
tunita che le risorse eu-
ropee, Recovery Fund, il
MES, la rimodulazione
dei Fondi Masterplan ed
altri interventi a soste-
gno dell’economia con i
quali sostenere il mon-
do del lavoro nazionale
e abruzzese di fronte
alle ricadute negative
che la pandemia trasci-
na con sé, - denunciano
Ranieri,
Malan-
dra
Lom-
bardo”.
Nel De-
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RIPARTIRE DAL LAVORO
CGIL-CISL-UIL in Piazza il 18 settembre a Teramo per dare una scossa
all'immobilismo della politica

creto Agosto ci sono pochis-
sime luci e molte ombre, cui
va aggiunto il mancato rin-
novo dei contratti pubblici e
privati, per oltre 10 milioni
di lavoratori con chiare re-
sponsabilita delle nostre
controparti. La proroga degli
ammortizzatori e del blocco
dei licenziamenti che abbia-
mo voluto fortemente non
produrranno gli effetti desi-
derati se il Paese non sara in
grado di ripartire attraverso
una progettualita e una vi-
sione che concentri la pro-
pria azione sul lavoro, sulla
persona e di conseguenza
sulle necessarie riforme a
partire da quella fiscale, -
continuano i tre Segretari. Il
tutto aggravato da una ripar-
tenza del sistema scolastico,
perno centrale della comuni-
ta sociale, caratterizzata da
una inammissibile confusio-
ne normativa, da un deficit
occupazionale e da carenze
strutturali dovute anche alla
negazione di un confronto
con le organizzazioni sinda-
cali che sicuramente avreb-
be aiutato la ricerca di solu-
zioni adeguate”.

In questi mesi i giovani, le
donne e i pensionati hanno

pagato, piu di altri, la mancata piani-
ficazione di misure in grado di garan-
tire un supporto concreto. Il Paese e
la Regione Abruzzo hanno bisogno di
ricomporre un tessuto sociale che
I’emergenza Covid ha messo e sta
mettendo tutt’ora a dura prova, a
partire dal sistema sanitario e socia-
le, scolastico, dei trasporti. Si deve
ripartire dal lavoro, dal buon lavoro,
in cui si opera in sicurezza e in cui si
rinnovano i contratti sia pubblici che
privati, condizione indispensabile per
dare valore e dignita alle persone
attraverso il lavoro.

Per questi motivi in Abruzzo CGIL
CISL UIL venerdi 18 settembre han-
no organizzato a Teramo, in piazza
Piazza Martiri della Liberta la mani-
festazione dal titolo “RIPARTIRE
DAL LAVORO"”.

All'iniziativa, che avra inizio alle ore
10.00, parteciperanno, nel rispetto
delle norme e leggi vigenti per il con-
trasto al Covid 19, le Segreterie Re-
gionali Confederali e territoriali CGIL,
CISL e UIL Abruzzo e di tutte le Fede-
razioni di Categoria regionali e terri-
toriali abruzzesi.

Le conclusioni della giornata sono
affidate, a nome di CGIL, CISL e UIL
Nazionali, al Segretario Nazionale
UIL Domenico Proietti.

| Segretari Generali CGIL CISL UIL

Carmine Ranieri — Leo Malandra -
Michele Lombardo
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GIORNATA DI MOBILITAZIONE NAZIONALE

RIPARTIRE
DAL LAVORO

1 8 TERAMO
P. Martiri della Liberta

SETTEMBRE
2 0 2 0| ORE 10.00

Conclusioni di

DOMENICO PROIETTI

Segretario Naz.le UIL a nome di CGIL, CISL e UIL

* Ammortizzatori sociali
e vertenze aperte

* Riforma fiscale e lotta all'evasione

* Rinnovo contratti nazionali
pubblici e privati

e Diritto all'istruzione
e ad una scuola sicura

» Sanita pubblica, sicurezza sul lavoro,
conoscenza, cultura

* Investimenti, politiche industriali,
digitalizzazione, lavoro stabile
e sostenibile, mezzogiorno

* Legge per non autosufficienza,
previdenza, inclusione sociale
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18 settembre giornata di mobilitazione nazionale: CGIL, CISL E UIL:
"RIPARTIRE DAL LAVORO"”

‘Ripartire dal Lavoro’,
con queste parole pro-
segue la mobilitazione
di Cgil, Cisl e Uil, dopo
‘La notte del Lavoro’
del 29 luglio scorso. Le
tre confederazioni han-
no organizzato peril 18
settembre una giorna-
ta di mobilitazione na-
zionale con iniziative
regionali per rilanciare
il protagonismo sociale
e rappresentativo del
sindacato confederale,
avanzare proposte e
partecipare attivamen-
te alla costruzione del
futuro del Paese. Ele-
mento centrale della
ripartenza deve essere,
appunto, il lavoro.

| temi che saranno af-
frontati sono moltepli-
ci:

proroga degli am-
mortizzatori sociali e le
vertenze aperte;

la riforma fiscale e la
lotta all’evasione; il
rinnovo dei contratti
nazionali pubblici e pri-
vati che riguarda oltre
dieci milioni di lavora-
tori;

il diritto all’istruzione
e ad una scuola sicura;
sanita pubblica, sicu-

rezza sul lavoro, conoscen-
za e cultura;

investimenti, politiche
industriali, digitalizzazione,
lavoro stabile e sostenibile,
mezzogiorno;

legge per la non autosuf-
ficienza, previdenza e inclu-
sione sociale.

CGIL,CISL e UIL chiederan-
no con forza al governo un
impegno concreto e
un’ampia condivisione ri-
spetto alla necessita di ope-
rare scelte in grado di co-
gliere le opportunita che le
risorse europee, Recovery
Fund e lo stesso MES, sa-
rebbero in grado di realiz-
zare.

Le forze sindacali Confede-
rali invitano alla mobilita-
zione del 18 settembre, per
ripartire dal lavoro, dalla
dignita del lavoro, dal buon
lavoro, in cui si opera in si-
curezza e in cui si rinnova-
no i contratti sia pubblici
sia privati, condizione indi-
spensabile per dare valore
e dignita alle persone.

In Molise la manifestazio-
ne si terra a ISERNIA, citta
scelta come luogo simbolo
per rilanciare la VERTENZA
MOLISE nel momento in
cui € necessario alzare
I’attenzione su vecchie e

nuove crisi acuite dall’emergenza
pandemica e nella fase in cui in-
combe la necessita di recuperare
anche tutte le opportunita legate
alla programmazione regionale e
all’area di crisi industriale com-
plessa. Nello specifico, per I’area
di crisi complessa, diventa priori-
tario e urgente il rifinanziamento
degli ammortizzatori sociali ad es-
sa collegati per la soluzione delle
vertenze.

Paolo De Socio Giovanni Notaro Tecla
Boccardo

CGIL Molise CISL Molise UIL Molise

CGIL CISL UIL
Paolo de Socio Giovanni Notaro

Tecla Boccardo
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RIPARTIRE
DAL LAVORO

Isernia - Auditorium
“Unita d’ltalia”
SETTEMBRE
2020 ore 9.30
Interviene per Cgil Cisl e Uil Nazionali

Giulio ROMANI

Segretario Nazionale Cisl

¢ + Ammortizzatori sociali
e vertenze aperte

* Riforma fiscale e lotta all'evasione

* Rinnovo contratti nazionali
pubblici e privati

* Diritto all'istruzione

3 e ad una scuola sicura

© : * Sanita pubblica, sicurezza sul lavoro,
conoscenza, cultura

* Investimenti, politiche industriali,
digitalizzazione, lavoro stabile
e sostenibile, mezzogiorno

* Legge per non autosufficienza,
previdenza, inclusione sociale
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Insieme per ripartire, imprese e sindacati presenta-
no le loro proposte

Documento unita-
rio alla Regione:
ecco come le forze
sociali vedono il fu-
turo dell’Abruzzo

Un pacchetto di pro-
poste per far ripartire
I’Abruzzo, contenente
idee dedicate alle
principali emergenze
ed anche prospettive
che riguardano il
mondo delle imprese
e dei lavoratori. E’
stato messo a punto
da sedici sigle asso-
ciative che rappre-
sentano diversi mon-
di, esperienze e sen-
sibilita; sigle che da
mesi cercano un lin-
guaggio comune per
affrontare le diverse
sedi di un confronto
istituzionale mai tan-
to intenso come nel
periodo che ha ac-
compagnato

I'emergenza Covid e
la successiva fase di
riapertura. Sigle e-
spressione di agricol-
tura, artigianato,
commercio, coopera-
zione, industria gran-
de, piccola e media,

servizi, oltre ai sinda-
cati dei lavoratori.
Ventiquattro pagine, il
documento e stato re-
capitato nei giorni
scorsi al presidente
della Regione Abruz-
zo, Marco Marsilio;
all’assessore alle Atti-
vita produttive Mauro
Febbo; ai componenti
del comitato tecnico
scientifico istituito dal
Consiglio  regionale
per fornire indicazioni
durante l’emergenza
Covid-19 sulla gestio-
ne di alcune misure
economiche; al presi-
dente dell’Emiciclo Lo-
renzo Sospiri e ai con-
siglieri regionali sia di
maggioranza che di
opposizione.

Il nuovo testo contiene
spunti e suggerimenti
che spaziano davvero
a 360 gradi, muoven-
dosi tra i principali e
piu urgenti dossier
che compongono
I'agenda della politica
regionale e delle varie
forze economiche e
sociali abruzzesi, for-
nendo indicazioni per
ciascuno dei temi trat-

tati in modo dettagliato, ric-
chezza di cifre e dovizia di rife-
rimenti normativi. Vengono
cosi affrontati capitoli come le
infrastrutture, la burocrazia, il
credito, il peso fiscale delle ad-
dizionali Irpef e Irap regionalj;
il turismo; il lavoro in sicurez-
za; le politiche del lavoro;
I'industria; le leggi di settore;
I'agroalimentare; gli investi-
menti; i trasporti; la digitaliz-
zazione; la formazione;
I'istruzione, I'universita e la ri-
cerca; il welfare territoriale; le
aree interne.

Il robusto pacchetto di propo-
ste messo a punto da Cgil, Cisl,
Uil e Ugl, Agci, Casartigiani,
Cia, Claai, Cna, Confapi, Confar-
tigianato, Confcommercio,
Confcooperative, Confesercen-
ti, Confindustria, Legacoop,
rappresenta dunque la base
per un confronto cui le forze
sociali abruzzesi si presente-
ranno - forse con pochi prece-
denti nella storia regionale -
con un’‘unica voce. Che certo
non elimina differenze di ruoli
e vedute, ma vuol rappresenta-
re un contributo alla coesione,
ingrediente indispensabile alla
ripresa dell’Abruzzo.
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CASARTIGIANI * CIA « CLAAI

CNA + CONFAPI * CONFARTIGIANATO
CONFCOMMERCIO * CONFCOOPERATIVE
CONFESERCENTI © CONFINDUSTRIA* LEGACOOP
CGIL* CISL* UIL* UGL

ABRUZZO

EMERGENZA CORONAVIRUS AERREERTEITES

PROPOSTE UN ITAR'E PER Sen. Marco MARSILIO
LA RIPARTENZA DELLECONOMIA all Assessore

alle Attivita produttive

DELUABRUZZO - FASE 3 Mauro FEBBO

La situazione dell’economia italiana e abruzzese continua a presentare gravissimi segnali di dif-
ficolta provocati dall'emergenza sanitaria Covid-19.

Per citare solo alcuni dati forniti da autorevoli istituti nazionali ed internazionali specializzati, la
Commissione Europea prevede per |'ltalia un calo del PIL per il 2020 del -11,2%, dato che colloca
il nostro Paese all’'ultimo posto in Europa. L'ISTAT prevede che un terzo delle imprese italiane sara
a rischio chiusura con una percentuale che sale, per le micro imprese, al 40%. Ancora, da un’inda-
gine realizzata dalla Banca d'ltalia si evince che il 50% delle famiglie ha subito una diminuzione del
reddito nella fase del lockdown; percentuale che arriva addirittura all'80% per i lavoratori autonomi
e le partite lva. Dalla stessa indagine risulta che un terzo delle famiglie dichiara che fra tre mesi non
sara in grado di acquistare beni di prima necessita. Infine, 'OCSE ha stimato che, nel 2020, |'ltalia
potrebbe perdere circa un milione e mezzo di posti di lavoro.

Unica nota apparentemente positiva riguarda I'aumento di circa 54 miliardi di euro di depositi
bancari (dato Banca d'ltalia) tra febbraic e aprile. Risorse che, come ha rilevato il recentissimo
studio del CENSIS. sono frutto dell'impossibilita di spendere, a causa del confinamento forzato di
quel periodo, ma anche della paura del futuro che attanaglia quasi il 50% della popolazione italia-
na. Sono risorse fondamentali per la ripresa dei consumi e il rilancio dell’'economia, ma potranno
essere impiegate solo se vi sara un clima di fiducia che superi la situazione di incertezza e di paura
che ancora pervade il nostro Paese. E fondamentale, pur mantenendo le necessarie misure di si-
curezza, ritornare a fare una vita normale.

In questa situazione da “bollettino di guerra” le risposte delle istituzioni per fronteggiare una
situazione cosi grave e dagli aspetti cosi inediti, devono essere veloci ed efficaci.
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| provvedimenti nazionali “Cura Italia”, “Liquidita” e “Rilancio” hanno offerto un aiuto, ma ades-
SO occorre cambiare passo. Bisogna cioé agire su due fronti: quello del cosiddetto “ristorc” in cui
bisognera continuare ad aiutare le imprese, i lavoratori e le famiglie in difficolta; contestualmente
concentrare buona parte delle risorse e delle attenzioni verso la ripartenza dell’economia. Questo
e I'unico modo per risolvere la gravissima crisi in atto.

Stesso discorso puo essere fatto per i due provvedimenti varati dalla Regione Abruzzo: il cosid-
detto “Cura Abruzzo” in versione Uno e Due, volto principalmente ad aiutare imprese, lavoratori €
famiglie in difficolta, ma i cui effetti concreti cominciano a manifestarsi solo adesso.

Nell'ottica e nello spirito con cui abbiamo sempre improntato | nostri rapporti con le istituzioni
regionali, consapevoli che una crisi di queste dimensioni si affronta e si puo risolvere solo con una
fattiva e reciproca collaborazione fra le parti, concentriamo ancora una volta la nostra attenzione
sulle azioni pricritarie che possano attenuare gli effetti negativi e rilanciare I'economia.

Tempo a disposizione non ne abbiamo molto e il mese di agosto non aiutera sicuramente a
velocizzare |e attivita. A settembre ci troveremo ad affrontare ulteriori difficolta dovute al temine del
blocco dei licenziamenti e alla ripresa del pagamento delle tasse arretrate e delle rate dei mutui
bancari sospesi, in un contesto in cui, oltretutto, provvedimenti straordinari come quello della cas-
sa integrazione in deroga saranno finiti o in via di esaurimento.

In questo contesto tutte le energie della Regione si dovranno concentrare sulla ripartenza dell'e-
conomia, indirizzando una nuova fase di sviluppo volta alla tenuta dell’occupazione e al mante-
nimento in vita, nonché al rilancio dei settori strategici, tra cui sicuramente il turismo, il sistema
dell'imprenditoria diffusa (artigianato, commercio, agricoltura, industria e servizi) e la permanenza
delle grandi imprese nel nostro territorio.

Pertanto, stante questa situazione e nello spirito di dare urgentemente una scossa all’'economia
come previsto nel Masterplan del Governo nazionale, anche per I'Abruzzo la priorita sara quella di
far partire tutti i cantieri e tutte le opere gia appaltate. Al primo punto, percio, dobbiamo porre que-
sto aspetto: stiamo discutendo da almenc tre mesi della riprogrammazione dei fondi comunitari e
di una parte del Masterplan Abruzzo, quando contestualmente ci sono risorse molto rilevanti (una
cifra che sfiora i 2 miliardi di euro) che, impegnate velocemente in cantieri e in misure a favore del
territorio e delle imprese, produrrebbero un effetto molto positivo sullo sviluppo dell'economia.

Di seguito, le nostre proposte:
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Falotico: «Sfratti in calo nel 2019
ma i dati assoluti sono preoccupanti»
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A COLLOQUIO CONIL PRESIDENTE INAS CISL

Petteni: «lcorp
la chiave del nuovo Welfare»

«RICORDARSICHE
ESISTE LA SOCIETA
CIVILE SOLO QUANDO
ILPAESEEIN
EMERGENZA E UN BEL
RISCHIO CHE NON
POTREMO
PERMETTERCIDI
NUOVO IN FUTURO»

CARLO FORTE

icordarsi cho osi-
(( sto la socioth civile
soloquando [l Pae-

so @ in emergenza ¢ un bol ri-

schioche non potromo pormaot-

terci di nuovo in futuro: il con-

to diquosto approceioallo pro-

blematiche, tanto abusato in

Italin, arriva sompre alla fino e

rischin di essore piuttosto sala-

low: por%ja!ﬂqnnni. rosidon-

te dal patronato Inas s fue-

sta & una dello leziani cho do-

vrommao imparacy dalla pande-

mia. fondamentale per reimpao-

staroun sistomadi wolfarm uni.

varsilo e inclusivo. Dapo un

lockdown in oui lo sodi dell'i-

stituto - che prestn assistonza o

consulonza in materia provi-

denzinle e socio-assistenzinle-

hanno continunto a lavaram

sonzasosta por non lascinre so-

In lo persone, l'estato del patro-

nato si praspetta altrottanto af-

follata di richieste da parte di

lavaratori, famiglie, disoccupa-

tie pansionati, allo presecon lo

procodure por accodore a bo-

nus ¢ congedi logati al Covid,

indennita di disoccupazione,

indonnita por infortuni sul la-

voro, malattie professionall e

ponsionamanti,

«La gonte - racconta Pelioni -

si fida di noi e chiode "aiuto
deinostriespertiintutto il Pag-

s0 por nan pardare il diritto a

prestaziond fondamentali, Lafi-

ducin noi ce la conguistinmo
sulcampoognigiomo; proprioquando le cortoz-
zo sano venule meno tulte insiome ¢ in troppi si
sono sentiti abbandonati n se stessi, nol siamo
statiun puntodi riforimento permoltissime por-
sone. Abblamo trasformato un tempo di isola-
mento in un tempo generativo, di fronte a mille
difficolth. Siamo riusciti cosl a costruire rispo-
stodisocinlita in unmomoentoin cuicondivisio-
ne e prossimith venivano minati dal lockdo-
wie,

Di frante all’'esporioneza tragica di questi mesi
aho «ci hn insegnato che nella parola Covid ne
sanaracchiuse tantealtrodi valonza opposta: di-
sparaziono o coraggio, sofforonza o gonorosita,

solitudineesolidarioty, disorientamento, reces-
siono, rinascitas,comao hasottolineato ln segrota-
ria generale della Gisl, . . il pa-
tronato Inas ha fatto di tutto affinché la bilancia
pondesse dalla parte dell’oquith sociale, impe-
gnando i propriopomtor in modalita di assiston-
zainoedite, che consentissero a tutti di avvalersi
doll’aiuto di esperti por procedure che non pole-
vano aspeltare la Faso 3: «Chi attendova il rico-
noscimanto dell‘invalidita, chi doveva chiodo-
ro gli assegni per il nucloo familiare, chi aveva
hisogno diassistenza perunamalaltia professio-
nale o por la pensione di revarsibilita non pote-
VO Corlo eSsore messo in allesas, spiega il presi-
dente dell’Inas.
Alterminedol picoo dell emergenza, forte dolle-
sperienza costruita, il patronato affianca la Cisl
nallo sviluppo di una riflessiono ampia su una
socioth che deve rinascere diversa e migliore, do-
w il Covid. «Guardiamoachinon havace,achi
"ha porduta o non pud essern ascoltato poer faro
Lo scelto migliorl per il nostro futuro, Rifondia-
mo assiome un patto sociale di canvivonza cho
garantisca croscita stabilo o sostonibilo, buon la-
varo,nquadistribuzionodella ricchezzas: aque-
sto appello di Budan I'lnas accosta riflossioni
chonascono dal proprio speciale ruolo di punto
di riforimento por la tutela individuale alla por-
somu,
«Di recento - racconta Pallani - monsignor Mau-
rizio Gervasoni, vescova di Vigevana, ha parla-
todell impegno disindacatoe patronato in occa-
sinne della messa di commomorazione per lo vit-
time del Covid-19, colebrata di roconto a Borga-
mao, su nostra iniziativa. In quell’occasione, ha
soltolineato che i corpi intermoedi portano sen-
50, ¢l ricordano che non @ l'efficienza lo scopo
ultimo dell’azione sociale, ma l'sutenticiti @ ln
relazionedireltacon la possonas:equestoil pun-
to da cui ripartire, socondo il prosidonte dell’l-
nas,
« Dopo anni in cui istituzioni o politica sostone-
vano di poterci relegam a un ruolo marginale, {
{atti hanno dimastrato il contrario: lo Stato non
pud fare tutto dasolo, altrimenti rischin di nscia-
roinovase istanzo di socialita ampio, genoratrici
di disugua Iinnmndisngin.Esuqmmmlmnm-
chiarisce Enmml - che nol possiamo svolgom
un’aziono sussidiaria, supportata dall’articolo
8 dellanostraCostituzione: la presenza capilla-
rosultorritorio, lasansibilita solidaloe 'orienta-
maonto all’ascollo consontono a organizzazioni
come |'Inas Gigl di essero strumaonto sensibiloai
bisogni di wollare proprio dove guesti nascono;
la nostra missionn di contralith dol fattore uma-
no nol servizio alla porsona o di strulturazione
di una vera o propria filiora dell’ascolto put rap-
prosentaroun asset stratogico inun Paose inrina-
scita. Siamo convinti che questo processo di ri-
costruzione sia londamoentale per ovitare di sci-
volare. in aulunnoe, inuna vorm e propria crisi so-
cialo oltro cho economicas.
Isansori del patranato registrano fortoechiaro il
disagio che lo persone stanno altraversando n
causa delle dovastanti conseguenze del Covid:

ilintermedisono
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gli operatori dell’lnas incontrano quotidiana-
maonle i cittadini faceia a faceia, ascoltano e ac-
oolgono lo loro pmoccupazioni sulla difficolth
diarrivarealla fine del mese, sulle incortezze di
un lavoro cho non riparte, sulle fragilita dettate
dall'insicurvzza di un luturo incul prendersi cu-
i di un familiarm cho hi problomi di salute, doi
fighi o di se stossi si prospetta tulto in salita.
«5o0 vogliamo trovaro minr.inni coneroto a que-
sta situaziono, lo Stato dove attivare o sostenoro
una rote di sussidiarieth costituita da soggetti
pubblici o privati che solo lavorando insieme
wssono dare tutte le risposte, ovunque cone sia
'nsiganza. Salo m-imlu,n di scambiare 1a sussi-

diarioth con 'erogazione di sussidi il Pacse po-
Iradar vitaaun sistoma di welfareofficionte, giu-
sto, solidale, moderno o all’altezza delle sfide
chela pandemiaci ponos sottolinea il pmsidon.
ta del patronata dolls Cisl.

L'emargenza hadimostrato cho questogonerodi

PAGINA 14

sinorgio pud davvero lunzionare, come recante-
monte hanno confermato i presidenti di Inps e
Inail, che da tompao collaboranao con istituti co-
me 'lnas Cisl. ll’nsqunln T'ridico, al timone
dall’Inps, lo ha detto chinramante: « Dobhiamo
talto alla strotogia cho si @ creato nells Tnse cru-
cialedoll'omorganza con i patronati; sono ullici
di prossimith concul. in luluro, voglinmoattiva-
o sinergin sompro pid lortie. Gli [a oco Franco
Bettoni, alla guida dell'onto che si occupa di in-
fortunie malattio professionali: « Per ripartire bi-
sogna faro rele.sinonimo di condivisione, cono-
scenzo o competonze; una role che sia di sussi-
diarietd, in cul il patronato & parto attivas,

Il sognale & chiaro o lorte, secondo (_E_i&i Polleni:
«L'aziono concrata di risposta ai bisogni dolle
persone ¢ la testimonianza di impoegno solidale
doi corpi intormedi saranno fondamaontali por
costruire il nuovo woellars o nessuna pud armai
fingore che le cose stiano diversamontes.
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“Dati assoluti restano preoccupanti”

‘[l consuntivo sugli
sfratti nel 2019 reso
noto dal ministero
dell'Interno, pur pre-
sentando dati in calo
quasi ovunque, va
preso con le molle e
non deve indurre ad
abbassare la guar-
dia sull'emergenza
casa". E quanto so-
stiene il segretario
generale del Sicet
Cisl Nino Falotico.
"Se é vero che l'an-
damento delle sen-
tenze di sfratto, delle
richieste di esecuzio-
ne e delle esecuzioni
giudiziarie risente
degli effetti del ciclo
economico - spiega |l
segretario del sinda-
cato inquilini della
Cisl - & chiaro che |l
2019 pud essere
considerato un anno
meno negativo di
quelli precedenti poi-
ché, a fronte di un
generalizzato trend
in ribasso, i numeri
assoluti disegnano
uno scenario che re-
sta di forte sofferen-
za con oltre 48 mila
nuove sentenze di
sfratto emesse, in
gran parte riconduci-
bili a morosita degli

inquilini, piu di 100 mila
richieste di esecuzione e
quasi 26 mila sfratti ese-

con l'intervento

guiti
dell'ufficiale giudiziario".

Per il segretario del Sicet
"Il quadro resta quello di
un'‘emergenza sociale
che la pandemia e la re-
cessione che ne é seguita
hanno ovviamente aggra-
vato. Le risorse stanziate
dal governo per il soste-
gno agli affitti, anche se
in crescita rispetto agli
anni precedenti, sono an-
cora esigue, mentre per-
mane il deficit strutturale
di alloggi sociali che ci po-
ne quale fanalino di coda
tra i grandi paesi europei.
Le privatizzazioni degli
anni '90 hanno assotti-
gliato la disponibilita di
case popolari e il mercato
regolato, in assenza di

incentivi fiscali, non €& riusci-
to a sopperire alla crescente
doman-
da di
alloggi a
basso
costo.

- Da qui
l'urgen-
~za di
mettere
in cam-
po  un
nUovo
piano
casa
che riallinei il nostro paese al
resto dell'Europa dentro un
contesto sociale in cui au-
menta il ricorso all'affitto,
specie delle giovani coppie
con lavori precari nei grandi
centri urbani”. .
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Modello 730
fino al 30 set-
tembre

dell’Agenzia delle Entrate
deve necessariamente ri-
volgersi al Caf o a un
commercialista per rettifi-
care il precompilato gia
inviato e presentare un

Quest’anno niente e
. enz
vacanze per il

Modello 730, la
scadenza  che
solitamente era
fissata al 23 lu-
glio ¢ infatti sta-
ta rinviata al 30
settembre 2020

Puoi presentarlo \ 4
per l'emergenza | fino al 30 Settembre

sanitaria del
Coronavirus.

Il nuovo calendario sposta
anche 1 tempi dei conguagli
in busta paga/pensione: le
somme dovute arriveranno
nella prima busta paga suc-
cessiva al mese nel quale si
¢ inviata la dichiarazione, o
con la pensione del secon-
do mese successivo.

Per chi invece ha gia pre-
sentato la dichiarazione dei
redditt ma ha delle corre-
zioni, modifiche o integra-
zioni da apportare al mo-
dello gia inviato, ricordia-
mo che anche chi ha pre-
sentato il 730 precompilato
direttamente dal sito

] ‘\\\w

nuovo 1l 730.

Se ancora non hai presen-
tato 1l tuo 730, vai in va-
canza senza pensieri! Puoi
1scriverti al portale Per-
sonlacaf sul sito del Caf
CISL e caricare 1 docu-
menti necessari, comoda-
mente, ovunque ti trovi e
I’operatore della tua sede
d1 fiducia ti ricontattera al
telefono o via email per
assisterti
nell’elaborazione della tua
dichiarazione dei redditi,
oppure prenota il tuo ap-
puntamento in sede, ad a-
gosto o settembre, sempre
sul sito o al numero verde

gratuito 800800730.
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https://www.cafcisl.it/schede-12-personal_caf
https://www.cafcisl.it/schede-12-personal_caf
https://www.cafcisl.it/schede-11-prenota_appuntamento
https://www.cafcisl.it/schede-11-prenota_appuntamento
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Lo sai che lo detrai? Tutte le spese che possono darti un risparmio fiscale con la di-
chiarazione 2020!

Losaich '3

Tutte le spese che possono darti
un risparmio fiscale con la dichiarazione 2020!

/N

Detrazione di € 300 se ilreddito complessivo non supera € 15.494 e di € 150 se ilreddito comples-
sivo & compreso tra € 15494 e € 30.987.

Con contratto a canone concordato: detrazione di € 496 se il reddito complessivo non supera €
15.494 e di € 248 se ilreddito complessivo & compreso tra € 15.494 e € 30.987.

Lavoratori dipendenti che trasferiscono la residenza nel comune di lavoro o limitrofo (peri primi
3 anni, se trasferiti ad almeno 100km e in regione diversa): detrazione di € 992 se il reddito comples-
sivo non supera € 15.494 e di € 496 se il reddito complessivo & compreso tra € 15.494 e € 30.987.
Giovani inquilini di eta compresa fra 20 e 30 anni che si trasferiscono dall'abitazione principale
dei genitori (per i primi 3 anni): detrazione di € 992 se il reddito complessivo non supera € 15.494.

Mutuo: puoi detrarre il 19% sugli interessi passivi pagati fino a un massimo di € 4.000 per l'acquisto
e fino a € 2582 per costruzione o ristrutturazione della tua abitazione principale.

Intermediari: Puoi detrarre il 19% su una spesa massima di € 1.000 se ti sei servito di un‘agenzia
immobiliare per l'acquisto dell'abitazione principale.

Se hai una casa che dai in locazione: conosci le agevolazioni fiscali in base al tipo di contratto e 'opzione pit
vantaggiosa per te tra il regime di tassazione ordinario e la cedolare secca? Siamo a tua disposizione per
rs una consulenza personalizzata e per assisterti in tutti gliadempimenti con il nostro servizio locazioni!

Recupero edilizio: puoi detrarre il 50% delle spese sostenute per la ristrutturazione su una spesa
massima di € 96.000 La detrazione puo arrivare all'80% se la ristrutturazione riduce il rischio sismico.
Risparmio energetico: puoi detrarre il 65% delle spese sostenute per interventi di efficientamento
energetico. La spesa massima varia in base al tipo di intervento.
Bonus mobili: puoi detrarre il 50% delle spese sostenute per acquisto di mobili e grandi elettro-
domestici (classe A+ o A per i forni con etichetta energetica) fino a un massimo di € 10.000 destinati
a immobile oggetto di ristrutturazione tra il 1 gennaio 2018 e il 31 dicembre 2019.
Bonus verde: puoi detrarre il 36% su una spesa massima di € 5.000 per interventi di “sistemazione
a verde" di giardini o aree scoperte, recinzioni, impianti di irrigazione, pozzi e include la progettazi-
one e manutenzione connesse alla realizzazione delle opere (rimborsato in 5 rate annuali).
Condominio: si possono detrarre anche gli interventi sulle parti comuni del condominio: 50% per la
manutenzione ordinaria, fino al 75% per la riqualificazione energetica in base al miglioramento della
prestazione, il 36% per il bonus verde e fino all'85% per interventi antisismici.

m Detrazione del 50% sui costi d'installazione delle colonnine di ricarica per le auto elettriche, a
servizio di condomini o delle singole abitazioni.
Spese Assicurative: detrazione del 19% per le assicurazioni contro eventi calamitosi

Numero Verde

G} 800800730 ) Risolviamo, insieme
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Tutte le spese che possono darti
un risparmio fiscale con la dichiarazione 2020!

Famiglia

Abbonamento al trasporto pubblico
Puoi detrarre il 29% su una spesa massima di € 250 per gli abbonamenti ai mezzi pubblici
locali, regionali e interregionali.

Spese assicurative
Puoi detrarre iL19% per i premi pagati per l'assicurazione vita, infortunio, rischio non autosuffi-
cienza su un limite massino di € 530 0 € 1291,14 euro in base al tipo di polizza.

Contributi previdenziali-assistenziali

Deduzione (dal 23% al 43%, in base al reddito) per i contributi versati da lavoratori autonomi,
agricoli, ricongiunzione, fondo casalinghe e riscatto anni di laurea.

Se il riscatto della laurea & per un familiare a carico spetta una detrazione del 19%.

| contributi per la previdenza complementare, non dedotti in busta paga, sono deducibili fino
a un massimo di € 5164 57.

Detrazione del 50% in 5 anni per i contributi versati per il riscatto dei periodi non coperti da con-
tribuzione "pace contributiva"

Contributi collaboratori domestici
| contributi versati per colf, badanti, babysitter ecc sono deducibili (dal 23% al 43%. in base al
reddito) fino a un massimo di € 1549,37.

Adozione internazionale
Deduzione (dal 23% al 43% in base al reddito) per il 50% della spesa sostenuta.

Assegni mantenimento ex coniuge
Deduzione (dal 23% al 43% in base al reddito) dell'intero importo corrisposto all'ex coniuge.

Spese funebri
Detrazione del 19% su un importo massimo di spesa di € 1.550 riferito a ciascun decesso.

Numero Verde

GZ 800800730 ) Risolviamo, insieme
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Tutte le spese che possono darti
un risparmio fiscale con la dichiarazione 2020!

Figli: Scuola e sport

Per i figli di eta inferiore a 24 anni, il limite di reddito per essere considerati a carico & di 4.000€

Rette asilo nido (pubblici e privati)
Puoi detrarre il 29% su un importo massimo di € 632 per figlio.

Spese di istruzione

Puoi detrarre il 129% sulle spese sostenute per la frequenza di scuole dell'infanzia, primarie e
secondarie per un importo che sale a € 800 per ciascun alunno. Rientrano in questa voce, se
deliberate dall'istituto scolastico in funzione della frequenza, anche le spese per gite, assicu-
razione, altri contributi finalizzati all'ampliamento dell'offerta formativa.

Universita: puoli detrarre il 29% sulle spese per frequenza di corsi di laurea-perfezionamento
sull'intero importo per le universita statali e su un importo definito dal MIUR per gli istituti non
statali. Detrazione del 19% anche per il canone di affitto per gli studenti fuori sede, fino a un
massimo di € 2.633.

Studenti con diagnosi di DSA (disturbo specifico dell'apprendimento):
Puoi detrarre il 19% delle spese sostenute per lacquisto di strumenti utili allapprendimento, fino al
completamento della scuola secondaria di secondo grado.

Erogazioni
Puoi detrarre Il 19% per le erogazioni liberali in favore degli Istituti Scolastici di ogni ordine e

grado, senza limite d'importo.

Attivita sportive
Puoi detrarre il 19% su una spesa massima di € 210 per figlio di eta compresa trai 5 e 18 anni.

Numero Verde

G} 800800730 ) Risolviamo, insieme
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Tutte le spese che possono darti
un risparmio fiscale con la dichiarazione 2020!

Salute

Spese sanitarie

Puoi detrarre il19% per le spese superiori a € 129,11 per farmaci, ticket, degenze ospedaliere,
prestazioni specialistiche/chirurgiche, analisi, cure termali, dispositivi medici (inclusi occhiali
e lenti da vista) con marchio CE.

Spese veterinarie
Puoi detrarre il 19% sulle spese comprese tra € 129,11 e € 387,34 sostenute per la cura di
animali da compagnia.

m Aumentata a 1.000€ la detrazione per il mantenimetno dei cani guida

In caso di disabilita

Deduzione (dal 23% al 43%, in base al reddito) per le spese mediche generiche e di assisten-
za specifica sostenute nell'interesse proprio o di familiari, anche se non fiscalmente a carico.
Puoli detrarre il 29% sulle spese per facilitare integrazione e autosufficienza: acquisto mezzi
necessari allaccompagnamento e deambulazione, acquisto veicoli, sussidi tecnici informatici,
eliminazione barriere architettoniche, accompagnamento in ambulanza, servizi di interpretar-
iato in caso di sordita, acquisto e mantenimento cane guida per non vedenti.

Puoi detrarre il 19% sulle spese per addetti all'assistenza personale (es. badanti) in caso di
non autosufficienza, su un tetto massimo di spesa di € 2.100 per i contribuenti con reddito
inferiore a € 40.000. La detrazione spetta anche se la spesa €& sostenuta nellinteresse di
familiari non fiscalmente a carico.

Puoi detrarre il 29% su una spesa massima di € 750 per assicurazioni sulla vita a tutela di per-
sone con grave disabilita (beneficiari).

‘

le erogazioni a favore di onlus, associazioni di volontariato, enti del terzo settore,
partiti politici, possono essere detratte dal 26% al 35% per una spesa massima di € 30.000.
Per i versamenti alle Onlus, si pud beneficiare della deduzione
su un importo massimo pari al 10% del reddito.
Credito d'imposta del 65% per le erogazioni a favore di interventi su edifici e terreni pubblici,
manutenzione, restauro o realizzazione di impianti sportivi pubblici (Sport Bonus)
beni culturali pubblici (Art Bonus).

Numero Verde

GZ 800800730 } Risolviamo, insieme
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Bonus verde:
che cos’e e a quanto ammonta

rerte wa romseoper. P ADIC@NSUM
verde una zona SCoper- tica si
ta di un immobile di tratta A o< baiors Diteas Coraurucr @ AnbieTs srcroons dalis CHL

tua proprieta, il bonus j; recuperare 1.800
verde ti puo far como-  or0 in 10 anni

do. Il bonus puo essere
utilizzato anche per la
sistemazione a verde di
parti comuni estere del
condominio.

(180 euro/anno).

Tipologia di inter-
venti

Il tipo di interventi
per poter accedere
al bonus verde sono
la realizzazione di
coperture, giardini
pensili, impianti di
1rrigazione, pozzi.

Il bonus verde consiste
in una detrazione del
36% sulla dichiarazio-
ne dei redditi sulle spe-
se sostenute nel 2020
per un importo massi-
mo di spesa di 5.000

euro. Modalita di paga-

mento

Il pagamento delle
spese deve avveni-
re mediante stru-
menti tracciabili
(bonifico bancario
o postale).”.
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Bonus bici: rimborsi a novembre

Ancora un
rinvio, anche
se stavolta
dovrebbe es-
sere l'ultimo,
per chi ha
acquistato
con entusia-
smo la bici-
cletta o il
monopattino
elettrico per
fare attivita
fisica, ma
anche per
contribuire a
ridurre
I'inquinamen
to.

Da alcune
notizie pub-
blicate da “ll
Sole 24 Ore”
sembra che
il Ministero

del’Ambiente
abbia deciso di
attivare il portale
per la richiesta
del bonus bici
quando i 210 mi-
lioni di euro

stanziati saran-

no disponibili. E
quindi non piu a
settembre, ma a
novembre.

Sembra altresi
salva la volonta
di far ottenere a
tutti coloro che

ADIC@GNSUM

dimm o bviorss Dl Cormorren 8 ArkEETes sroaeainn dslis CEL

hanno acquistato
una bici o altro di-
spositivi per la
mobilita sosteni-
bile il rimborso
nel caso abbiamo
gia effettuato gli
acquisti o il rim-
borso nel caso di
acquisti futuri.

Ricordiamo inol-
tre, che per otte-
nere il buono o il
voucher occorre-
ra lo scontrino
parlante, come
quello della far-
macia, su cui vie-
ne riportato il co-
dice fiscale
dell’acquirente, o

la fattura.
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4 hanche: piu tempo per presentare le domande di

indennizzo forfettario

Buone notizie per gli in-
vestitori delle 4 banche
in default (Banca Mar-
che, Banca Etruria, Cassa
di Risparmio di Chieti e
Cassa di Risparmio di
Ferrara).

A causa del lo-
ckdown avevamo
chiesto al Ministero
dell’Economia e del-
le Finanze ¢ al Fon-
do Interbancario di
Tutela dei Depositi
(FITD) di prorogare ter-
mini per la presentazione
degli indennizzi forfettari
sia per gli obbligazionisti
e gli azionisti delle 4
banche in risoluzione che
per gli azionisti delle
banche venete.

Si potra quindi presenta-
re, fino al 30 novembre
2020, la domanda d1 inte-
grazione del 15% da par-
te degli obbligazionisti
delle 4 banche risolte che
hanno gia ricevuto

I’indennizzo
dell’80% ai sensi
dell’art. 1, comma
506 della

Legge n. 145/2018.
Al

Didascalia dell'immagine o della fotografia

momento, il Fondo
Interbancario di Tu-
tela de1 Depositi
(FITD) ha concesso
tale proroga solo a-
gli obbligazionisti
delle 4 banche, la-
sciando fuori gli a-
zionisti delle 4 ban-
che e delle banche

venete.

Come Adiconsum

continueremo a por-
tare avanti le nostre
richieste al Ministe-

ro dell’Economia
e al FITD per tu-
telare anche gli
azionisti.
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Settembre 2020: tutte le date da ricordare

Poche le scaden-
ze da ricordare
in questo mese
di settembre, da-
te le numerose
proroghe che si
sSono susseguite
in questi mesi
causa coronavi-
rus.

ti, ecco di segui- e Settimana europea
to le scadenze della mobilita 2020

rimaste. 30 settembre

Ultimo giorno di proro-
ga per chiedere la

Ultimo giorno per sospensione delle
la domanda rate del mutuo (v. notizia)
di rimborso « Ultimo giorno per la presentazione
parziale delle 730 precompilato all’Agenzia delle En-
polizze dor- trate tramite I'app

A parte le solite mienti (v. noti-

scadenze delle zia)

bollette e di altri ~ Dal 16 al 22 set-

tipi di pagamen- tembre

15 settembre

Didascalia dell'immagine

Pagamento del bollo auto in scadenza
ad agosto.

Debiti: i Decreto Agosto proroga la sospensione della riscossione al 15
ottobre 2020

Tutti i pagamenti delle
cartelle esattoriali e
degli avvisi di addebito
e accertamento sono ® in caso di rateizza-
prorogati al 15 ottobre zioni gia in essere
2020 invece che al 31 alla data dell’'8
agosto. marzo e di provve-
dimenti che hanno

altresi stabilito che:

degli obblighi derivanti da pi-
gnoramenti presso terzi effet-
tuati prima dell’entrata in vigore
il 19 maggio scorso del Decreto
Rilancio su stipendi, salari e
altre indennita, € prorogata fino
Lo ha stabilito il Decre- accolto le richieste al 15 ottobre 2020. Le attivita
to Agosto. Cio significa di dilazione presen- riprenderanno il 16 ottobre
che: tate fino al 15 otto- 2020.

bre 2020, il contri- Tutto invariato invece per le scaden-

. L. buente decadra dal ze della rottamazione-ter e del sal-
® pagamentiin sca-

denza dall’8 marzo
scorso (dal 21 feb-
braio per i contri-
buenti residenti
nella c.d. prima
“zona rossa”) al 15
ottobre 2020 do-
vranno essere ef-
fettuati entro il 30
novembre 2020

Il Decreto Agosto ha

beneficio in presen-
za del mancato
pagamento di 10
rate, anche non
consecutive, invece
delle 5 ordinaria-
mente previste

la sospensione
delle attivita di noti-
fica di nuove cartel-
le e altri atti di ri-
scossione e anche

do e stralcio previsti per il 10 dicem-

bre 2020.

Per maggiori info, consulta le FAQ


https://www.adiconsum.it/polizze-dormienti-dal-15-giugno-al-via-le-domande-per-i-rimborsi-parziali/
https://www.adiconsum.it/polizze-dormienti-dal-15-giugno-al-via-le-domande-per-i-rimborsi-parziali/
https://www.adiconsum.it/mutui-la-sospensione-delle-rate-prorogata-fino-al-30-settembre-2020/
https://www.agenziaentrateriscossione.gov.it/export/.files/it/FAQ-DECRETI-CURA-ITALIA-RILANCIO-AGOSTO.pdf
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Polizze dormienti: prorogata dal 15 settembre al 30 ottobre la richiesta

di rimborso

Buone notizie per chi si
e ritrovato beneficiario
di una polizza vita dor-
miente. Il settimo avvi-
so di rimborsabilita, che
era stato emesso dal
Ministero dello Sviluppo
Economico indicando
come ultimo giorno
utile per presentare la
domanda di rimborso il
15 settembre, € stato
prorogato fino al prossi-
mo 30 ottobre.

E questo il contenuto di
una comunicazione
pubblicata il 16 settem-
bre sul sito del Ministe-
ro dello Sviluppo Econo-
mico.

Di seguito, ricordiamo
che cosa sono e chi e
come presentare la

domanda di rimborso.

Che cos’é una polizza
“dormiente”

Si tratta di una polizza
vita il cui capitale matu-
rato non é stato liquida-
to per vari motivi: de-
cesso del
contraente/assicurato;
non conoscenza di es-
sere beneficiari di una
polizza; scadenza della
polizza, ecc..

Queste polizze non re-
clamate “dormono”
nelle casse degli inter-
mediari, (banche, com-
pagnie di assicurazio-
ne, ecc.) e, se non ven-
gono reclamate, dopo
10 anni, vengono tra-
sferite

dall’intermediario al
Fondo Rapporti Dor-
mienti, presso la Con-
sap, la concessionaria
dei Servizi Assicurativi
Pubblici, che lo gesti-
sce. Se trascorsi altri
10 anni, nessuno ne
reclama il premio, ven-
gono prescritte e non
se ne puo pil chiedere
conto.

Chi puo chiedere il rim-
borso

Puo chiedere il rimbor-
so chi & beneficiario
della polizza.

Come sapere se si &
beneficiari di una poliz-
Za vita?

Due sono le vie da se-
guire:

rivolgersi al Servizio
Ricerca Polizze Vita
dell’ANIA,
I’Associazione na-
zionale delle impre-
se di assicurazione.
Oltre a fornire il
nome della perso-
na che si ritiene
possa essere inte-
stataria della poliz-
za, & bene formula-
re tante richieste
per quanti sono gli
ipotetici beneficiari.
Ad esempio, nel
caso del decesso di
un familiare padre
di due figli, oltre
alla moglie € bene
presentare una
richiesta di ricerca

anche a home di cia-

scun figlio
rivolgersi all'intermediario
assicurativo (banca o im-
presa di assicurazione) di
cui si serviva il familiare chiedendo informazioni
sull’esistenza di una polizza a suo nome e i nomi degli
eventuali beneficiari. Scarica il Modulo di richiesta

Quali polizze sono rimborsabili
Sono rimborsabili le polizze il cui diritto alla riscossione
€ maturato dopo il 1° gennaio 2006 e la cui prescrizio-

ne € avvenuta prima del 1° gennaio 2012.

A quanto ammonta il rimborso

Il rimborso arriva fino ad un massimo del 50% del valore
della polizza.

Quando presentare la domanda di rimborso

Le domande possono essere presentate a partire dal 15
giugno 2020 fino al 15 settembre 2020.

Dove presentare la domanda

La domanda va presentata esclusivamente al Portale
Unico Consap, previa registrazione.

Per ulteriori info, si pud scrivere una mail all’indirizzo:
polizzedormienti@consap.it



https://www.ania.it/ricerca-polizze-vita
https://www.ania.it/ricerca-polizze-vita
https://www.adiconsum.it/wp-content/uploads/2020/06/Schermata-2020-06-08-alle-13.03.54.png
https://portale.consap.it/
https://portale.consap.it/
mailto:polizzedormienti@consap.it
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NoiCISL ¢ una piattaforma che. in

modo chiato e diretfo. infende offrire agli iscritti e alle loro famiglie la gamma dei servizi
e convenzioni offerti dalla CISL su tutto il ferriforio nazionale.
NoiCISL non & solo una piattaforma di servizi. E molfo di piv. Entra nel nostro circuito.

Tutela te stesso e la tua fami-
glia: usufruisci dei vantaggi
dell’essere iscritto alla CISL.

Tutela te stesso e la tua famiglia: usuftuisci dei vantaggi dellessere iseritto alla CISL

CISL
'}%ruzzo%olise

Per maggiori informazioni
visitate il sito:

http://www.cislabruzzomolise.it/

O ™

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/
su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise



http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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- DOVUNOUE SEI ;

fla ITUC
Aderente alaCES e alla
ww.cisl it

Piu sedi nelle periferie. Piu servizi. Piu tutele.

Tesseramento 2020
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SINDA cARE

A
CISL

PATRONATO

NaJs

A Nosonole Asiserso Socoe

I1 Caf fornisce a iscritti, lavoratori e
pensionati assistenza e consulenza
personalizzata e qualificata nel campo fiscale
e delle agevolazioni sociali.

Dettagli

Il Patronato tutela,fornisce assistenza e offre
consulenza a tutti 1 cittadini, dentro e fuori dal
luogo di lavoro in materia previdenziale

Dettagli

e ADICONSUM
M car e Cobes

Corimabin & Ardite.
oo e hata (O

bl . . . .
.- Associazione a tutela e difesa dei
consumatori

Dettaghi

E' un'associazione di Volontariato e di
Promozione sociale articolata in tutto 1l
territorio nazionale.

Dettagli

INNOVAZIONE
APPRENDIMENTO
LAVORO

4]

SINDA cARE @

UFFICIO VERTENZE INDIVIDUALI

Attivita di orientamento, di formazione, di
qualificazione, di riqualificazione e di
aggiornamento professionale rivolte a

lavoratori, giovani e adulti, occupati e non.

Dettagli

Assistenza e consulenza nelle controversie di
lavoro, controllo delle buste paga, recupero
crediti, impugnazione del licenziamento.

Dettagli
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7\
S/
ISCOS

(Rosc28

L’Istituto sindacale per la cooperazione allo
sviluppo che opera, come organizzazione non
governativa, in tutte le aree del mondo
globalizzato.

Dettagli

I1 sindacato inquilini cura I’informazione e
consulenza sulla regolamentazione legislativa
della casa in affitto, in proprieta e in
assegnazione; la consulenza per la stipula dei
contratti di affitto; le vertenze per inquilini di
edilizia a proprieta privata e pubblica, sia
individuali che collettive; le informazioni sulle
norme condominiali; 1’assistenza legale e

tecnica.
Dettagli

ANOLF

VIVACE/

OMMUNITY DEILAVORATOR INDIFENDENTI

L’ Associazione Nazionale Oltre Le Frontiere
si occupa di accoglienza, assistenza,
informazioni rappresentanza e tutela dei

La community dei lavoratori indipendenti e
delle nuove professioni, che finalmente da voce
alle Partite IVA ordinistiche e non e ai

diritti di cittadinanza degli immigrati e delle Freelance.
loro famiglie. Dettagli
Dettagli
' Ufficio Studi
sportello tavoro %’ak/m_aﬁ? &mzzﬁﬁkﬁ !

Lo Sportello fornisce informazione,
orientamento ed assistenza a lavoratori e
disoccupati, per 1'utilizzo delle politiche

attive e passive finalizzate all'occupabilita ed
alla ricerca del lavoro.
Dettagli

L’ Ufficio Studi della CISL AbruzzoMolise
utilizza ed elabora ricerche in campo
economico e sociale a sostegno dell'attivita
politico-sindacale di tutte le Strutture, redige
articoli e comunicati. E’ inoltre impegnato in
un’assidua, costante attivita di consulenza in

materia di lavoro e sociale
http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore/studi-
e-ricerche
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CGIL

GIORNATA DI MOBILITAZIONE NAZIONALE

RIPARTIRE DAL LAVORO

18 gg}"(I]'EMBRE

o
) /- Ammortizzatori sociali
[ ]

®

N\
iL

=

e vertenze aperte
* Riforma fiscale e lotta all'evasione

Rinnovo contratti nazionali
pubblici e privati

Diritto all'istruzione
e ad una scuola sicura

Sanita pubblica, sicurezza sul lavoro,
conoscenza, cultura

* [nvestimenti, politiche industriali,
digitalizzazione, lavoro stabile
e sostenibile, mezzogiorno

* Legge per non autosufficienza,
previdenza, inclusione sociale




