ACCORDO DI CONCERTAZIONE TRA
L'AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI PESCARA
E LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI CONFEDERALI
CGIL CISLE UIL E LE FEDERAZIONI DEI PENSIONATI SPI FNP UILP (/4( PN S enmy
DELLA PROVINCIA DI PESCARA

In data odierna, 20 settembre 2013, a conclusione del percorso di concertazione sul bilancio di
previsione per l'anno 2013, I'Amministrazione Comunale di Pescara e le Organizzazioni Sindacali
CGIL CISL UIL e UGL unitamente ai Sindacati dei Pensionati SPI FNP UILP e UGL Pensionati,

hanno raggiunto il presente accordo:

1) si conferma l'attuale regime dell'addizionale comunale IRPEF, mantenendo I'aliquota a 0,49

e l'esenzione fino al reddito di euro 15.050,00;
2) si confermano le tariffe dei servizi a domanda individuale ai livelli previsti per I'anno 2012;

3) le parti concordano sull'impianto del regolamento TARES, e si impegnano a valutare
attentamente gli effetti delle discipline relative al sistema tariffario al fine di garantire il
rispetto del principio dell’equita fiscale, con particolare riferimento alla tutela delle classi

deboli;

4) in riferimento alle risorse per le politiche sociali. le parti mettono in evidenza il grave danno
arrecato agli ambiti dai tagli operati, fino ad arrivare all'azzeramento dei fondi, da parte
degli ultimi governi nazionali e dall'attuale governo regionale. Tali scelte hanno riguardato
sia 1l fondo Politiche Sociali che quello per la non-autosufficienza. A questa situazione di
non trasparenza si € aggiunta una gestione delle risorse a livello regionale come minimo

) discutibile e comunque confusa, tale da non consentire ai vari ambiti, anche alla data
(é(/ odierna, la determinazione delle spettanze concretamente disponibili. A questo si

aggiungono i ritardi accumulati dal governo centrale nella decisione di partite fondamentali

per la definizione dei bilanci di previsione dei comuni, determinando il ritardo della loro
— definizione e approvazione, e obbligando i comuni stessi ad una gestione del bilancio per
VA

realizzata anche una 111

" i

dogdicesimi, e quindi il loro blocco effettivo. In questo contesto si’




riduzione concreta delle risorse di competenza comunale, come viene evidenziato dai dati
forniti nel corso della concertazione, in special modo per quanto riguarda il passaggio
dall'anno 2011 al 2012, e dal 2012 alla previsione 2013: si osserva infatti una riduzione di
circa 370.000 euro tra il 2011 ed il 2012, e di 480.000 euro nel passaggio 2012 — 2013. Si
concorda che il recupero di tale somma sara realizzato all'atto della definizione del bilancio
di previsione 2014, mentre per l'anno 2013 la spesa sociale di competenza
dell' Amministrazione Comunale sara di euro 5.070.000 integrata da 85.000 euro. di cui €
50.000,00 all’atto della stipula del presente accordo, ed € 35.000,00 con I’impegno ad
erogarle, da parte dell’ Amministrazione Comunale, all’atto della pubblicazione del DPCM

sul Fondo di Solidarieta Comunale.

Le somma di € 50.000,00 resa immediatamente disponibile andra ad integrare i seguenti
capitoli di spesa: 25.000 euro per il fondo per il sostegno del reddito delle persone e delle
famiglie disagiate; 25.000 euro per il pronto intervento sociale. In questo modo, per I'anno

2013, la copertura di competenza comunale per le politiche sociali sara di euro 5.155.000.

5) le parti concordano di aumentare la disponibilita di cassa per i servizi sociali. al fine di
garantire la liquidita per le attivita relative, e quindi non solo la regolarita dei pagamenti alle

cooperative sociali, ma anche I'erogazione dei contributi alle persone assistite.

6) le parti concordano di rincontrarsi entro il prossimo 15 ottobre per verificare 1’andamento

dell’applicazione del presente accordo.

Letto, confermato e sottoscritto

L’ Assessore alle CGIL .
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