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FESTA NAZIONALE DEL 
1° MAGGIO  
“Costruiamo insieme un’Eu-
ropa di pace lavoro e giu-

stizia sociale“  
 

CGIL, CISL e UIL cele-

breranno la Festa del Lavoro a 

Monfalcone, un’occasione per 

riflettere sui temi cruciali della 

pace, del lavoro e della giusti-

zia sociale, promuovendo 

un’Europa solidale e inclusiva. 

Una nutrita delegazio-

ne, guidata dal Segretario ge-

nerale, Giovanni Notaro, com-

posta da dirigenti, delegati, 

lavoratori, pensionati, delle 

Federazioni e delle Strutture 

territoriali della CISL Abruzzo-

Molise sarà a Monfalcone per 

partecipare alla festa dei lavo-

ratori.  

L’evento avrà luogo in 

piazza della Repubblica a par-

tire dalle ore 10 del mattino, 

con gli interventi dei delegati 

sindacali seguiti dai discorsi 

dei segretari generali Maurizio 

Landini, Luigi Sbarra e Pier-

paolo Bombardieri. 

“E’ stata scelta Monfal-

cone per rinnovare l’impegno 

verso la pace giusta e la demo-

crazia in Europa e nel mondo. 

L’Europa deve avere un mag-

giore protagonismo per garan-

tire crescita, sviluppo e tutela 

del lavoro”, - dichiara Giovanni 

Notaro, Segretario della CISL 

AbruzzoMolise. Anche la CISL 

AbruzzoMolise sarà nella città 

di Monfalcone perché dobbia-

mo ripartire dal lavoro per fa-

vorire lo sviluppo nei nostri ter-

ritori, che, oggi, vivono sempre 

più delle difficoltà economiche 

e delle crepe sociali. Ripartire 

dai valori per guidare i proces-

si di transizioni scongiurando il 

rischio di allargare i margini di 

disparità e di disuguaglian-

ze già esistenti nelle società 

grazie ad un’Europa più vici-

na anche alle regioni. La 

tornata elettorale rappre-

senta un’occasione per dare 

le basi agli Stati uniti d’Euro-

pa”. 

A Roma, come ogni 

anno, è stato organizzato lo 

storico concertone del 1°

maggio. L’evento che attira 

tantissimi giovani per que-

st’anno si svolgerà al Circo 

Massimo e vedrà la parteci-

pazione di numerosi artisti e 

cantanti famosi. 

Anche in Abruzzo e in 

Molise si svolgeranno mani-

festazioni e iniziative sinda-

cali, culturali e musicali.  La 

Cgil e la Cisl di Chieti hanno 

organizzato a Vasto una Ta-

vola rotonda per affrontare 

il tema della salute e sicu-

rezza nei luoghi di lavoro 

con l’Assessore della Regio-

ne Abruzzo Tiziana Magnac-

ca e il direttore Servizio Pre-

venzione e Sicurezza Am-

bienti di Lavoro ASL, Alcide 

Massaro. Al termine dell’in-

contro ci sarà una kermesse 

musicale con il gruppo mu-

sicale “99 posse”. A Pesca-

ra verrà riproposta l’iniziati-

va “il lavoratore ideale”. La 

Provincia, in collaborazione 

con Cgil-Cisl-Uil-Ugl e 

Confsal, consegnerà nella 

Sala dei Marmi, riconosci-

menti ai lavoratori che si 

sono distinti per capacità ed 

impegno sul lavoro e per la 

sensibilità e l’attenzione di-

mostrata verso i problemi 

sociali. Nella città di Teramo 

il 30 aprile Cgil e Cisl parte-

ciperanno alla manifestazio-

ne dal titolo “Aspettando il 

Primo Maggio”. L’even-

to si aprirà nel pome-

riggio con la presenta-

zione di libri e l’appro-

fondimento di alcuni 

temi, seguirà alle ore 

19 l’aperitivo sindaca-

le. La giornata si con-

cluderà con uno spet-

tacolo canoro che ve-

drà cantanti di fama 

nazionale, sul palco ci 

saranno le testimo-

nianze del mondo del 

lavoro di dirigenti e di 

delegati sindacali che 

porteranno il loro con-

tributo sui temi del pri-

mo maggio: Europa, 

Pace, Lavoro e Giusti-

zia sociale. 
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Non si può morire di lavo-

ro!  
Eravamo tantissimi a Roma 

giunti dall’Abruzzo e dal Moli-

se per parlare di salute e si-

curezza 
 

“Siamo partiti in tantissimi dall’A-

bruzzo e dal Molise per portare le 

testimonianze dai territori ma 

soprattutto solidarietà a tutte le 

persone che hanno perso la vita 

sul lavoro. Una scia di sangue che 

continua e non si ferma. E’ im-

pensabile che in un Paese demo-

cratico si registrano ancora trage-

die sul lavoro, - denuncia il Segre-

tario Generale della CISL Abruzzo-

Molise, Giovanni Notaro. 

I lavori dell’Assemblea Nazionale 

delle delegate e dei delegati della 

Cisl su salute e sicurezza nei luo-

ghi di lavoro si sono aperti con un 

minuto di silenzio per ricordare 

tutti coloro che sono morti sul 

lavoro.  “Abbiamo, sul palco, por-

tato l’esperienza di una regione 

che oggi è tra le prime per il nu-

mero di incidenti mortali sul lavo-

ro a cui si aggiungono malattie 

professionali e gravi infortuni sul 

lavoro. Dati in continua crescita 

che ci spaventano perché presen-

tano un mercato del lavoro poco 

sicuro in Abruzzo ma anche in 

Molise dopo l’ultima tragedia av-

venuta presso il cementificio di 

Guardiaregia, - continua Notaro. 

Vogliamo rilanciare la proposta 

complessiva della Cisl, promuove-

re un patto tra istituzioni e parti 

sociali che sblocchi investimenti 

e riforme, faccia evolvere le rela-

zioni industriali e sociali, unisca il 

Paese in un percorso di civiltà, 

democrazia economica, parteci-

pazione e sviluppo. Abbiamo nei 

territori programmato vari assem-

blee e iniziative proprio per sensi-

bilizzare istituzioni e imprese su 

questa emergenza. Per noi è im-

portante valorizzare un’azione 

forte che coinvolga i rappresen-

tanti dei lavoratori per la sicurez-

za e che serva davvero a cambia-

re le condizioni di lavoro e di 

sicurezza” 

Oggi a Roma si sono alternati 

vari interventi dei delegati sin-

dacali di tutte le categorie che 

hanno esposto le problemati-

che della sicurezza nei vari 

settori economici, le conclusio-

ni sono state affidate a al Se-

gretario Generale della Cisl, 

Luigi Sbarra, che ha ricordato 

come l’emergenza della sicu-

rezza sul lavoro sia un impe-

gno comune. Tanti sono i temi 

proposti dalla CISL. 

Le norme e le sanzioni esisto-

no e sono state rafforzate. Il 

problema sono i controlli, le 

ispezioni, ma non solo. C’è an-

che una questione di preven-

zione e di utilizzo del subap-

palto, che spesso diventa in-

controllato e indiscriminato. È 

importante investire nel reclu-

tamento degli ispettori nella 

sorveglianza sanitaria e su in-

terventi per formazione, assun-

zioni, miglioramento delle ren-

dite e premi alle famiglie colpi-

te. La patente a crediti è un’in-

novazione molto importante, 

che recepisce una specifica 

richiesta della Cisl, che va 

estesa a tutti i settori. Vanno 

individuati criteri rigorosi e 

condivisi su premialità e san-

zioni, con un ulteriore poten-

ziamento di ispettori e tecnici 

della prevenzione. Va allargato 

il perimetro di tutela per i gran-

di appalti privati, su cui vanno 

applicate le regole dei cantieri 

pubblici. Bisogna incrociare le 

banche dati e riconoscere più 

poteri ai delegati per la sicu-

rezza per presidiare il rispetto 

effettivo delle regole. Anche 

per questo crediamo sia indi-

spensabile far evolvere le rela-

zioni industriali nel solco della 

partecipazione. Dobbiamo dif-

fondere la cultura della sicu-

rezza introducendo la materia 

nelle scuole. La battaglia con-

tro morti e infortuni non am-

mette divisioni, è un 

obiettivo comune di di-

gnità, di civiltà e anche di 

crescita del Paese. L’o-

biettivo è un patto che 

unisca ogni attore nel 

fare di più coesivo del 

lavoro sicuro e dignitoso. 

 

 

http://

www.cislabruzzo

molise.it/

index.php/

explore/galleria-

foto/item/

assembleanazio-

nalecisl 
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#22aprile Coordina-

mento parità di genere 

#Cisl  

Il mercato del lavo-

ro, in particolare quello 

femminile, in Italia co-

me in molti paesi d’Eu-

ropa, ha numerose e 

complesse difficoltà, 

spesso interconnesse 

fra loro.  

Le #donne hanno 

salari più bassi e alto 

tasso di precariato. 

"Le soluzioni in molti 

casi sembrano siano 

distanti da quanto in-

vece necessita fare per 

colmare il divario cre-

scente, addirittura 

mancano anche le so-

luzioni tese ad arginar-

lo. 

Sappiamo anche come 

sia difficile individuare 

soluzioni praticabili, e 

come altrettanto diffici-

le da farle applicare, 

ciò nonostante abbia-

mo il dovere di affron-

tare il tema e tentare 

di indirizzare le nostre 

proposte". 

I lavori sono stati 

aperti dalla relazione 

introduttiva della Coor-

dinatrice #Cisl Barbara 

Tocco e 

moderati 

dalla Se-

gretaria In-

terregionale #Cisl 

Maria Pallotta. 

Hanno partecipato 

Fabio Benintendi Se-

gretario 

Genera-

le Felsa 

Abruzzo 

Molise , 

Marco di 

Lillo, 

Coordi-

namento Ufficio Ver-

tenze Nazionale. 

Ha 

con-

cluso 

il Se-

gretario Generale 

#Cisl Giovanni 

Notaro. 
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La CISL in 

Abruzzo prose-

gue la mobilita-

zione sulla salu-

te e sicurezza 
 

 La strage continua, indi-

gnarsi non basta, dobbiamo fer-

mare questa carneficina. Per que-

sto la Cisl si è mobilitata, in que-

ste settimane, nei territori dell’A-

bruzzo con tante iniziative per 

incontrare lavoratrici, lavoratori, 

cittadini, istituzioni locali, e af-

frontare l’emergenza nazionale 

della salute e sicurezza nei luoghi 

di lavoro.  

 “Occorre una strategia 

nazionale di contrasto ai tanti 

infortuni e alle malattie professio-

nali, costruendo un grande patto 

tra il governo, il sistema delle im-

prese, le organizzazioni sindacali, 

le regioni, - afferma il Segretario 

della CISL Giovanni Notaro”.  

 “È dal mese di febbraio 

che siamo impegnati anche in 

assemblee nei luoghi di lavoro e 

sui territori con l’obiettivo proprio 

di sensibilizzare istituzioni e im-

prese su questa emergenza. La 

nostra continua ad essere la re-

gione con il maggior numero di 

infortuni sul lavoro e questo deve 

portarci ad intensificare ogni sfor-

zo nella prevenzione. Il program-

ma è articolato in quattro incontri 

che sono iniziati il, 16 aprile, alle 

ore 15.30 a L’Aquila nella sede 

della CISL (Via  Giovanni Gronchi, 

16), con un incontro di approfon-

dimento tra la classe dirigente 

sindacale, i rappresentanti Rlst, 

rsa, rsu e istituzioni; poi il 18 apri-

le alle ore 9.30 saremo a Lancia-

no nella sede sindacale (Via del 

Mare n.102). Un confronto con le 

istituzioni e preposti sul tema del-

la salute e sicurezza che è conti-

nuato a Pescara il 19 aprile alle 

ore 15.30 presso dell’Aurum. Il 

dibatto su questa emergenza 

nazionale è proseguito anche 

nella provincia di Teramo il 23 

aprile alle ore 15.00 presso 

l’Università di Teramo nell’aula 

Tesi della Facoltà di Scienze 

Politiche, - così il Segretario 

interregionale Cisl Paolo San-

germano descrive gli appunta-

menti e gli impegni del sinda-

cato sul territorio. 

 “Un quadro allarmante 

in base ai dati sulle morti e gli 

infortuni nei luoghi di lavoro, 

che rispecchia un’illegalità dif-

fusa, confermata anche dai 

dati dell’Ispettorato Nazionale, 

secondo cui la legge resta solo 

sulla carta in più di otto ispe-

zioni su dieci. Gli infortuni mor-

tali sono sempre in aumento a 

cui si aggiungono gravi infortu-

ni sul lavoro e malattie profes-

sionali. Dobbiamo fermare 

questa piaga della società per 

salvaguardare la vita e la salu-

te delle persone che lavorano. 

L’Abruzzo è tra le prime regio-

ne per numero di morti sul la-

voro. Sabato siamo stati all’as-

semblea nazionale della Cisl a 

Roma, con 250 tra dirigenti, 

delegate, delegati, RSU, RLS, 

RLST e RSA, per portare le te-

stimonianze dei nostri territori 

dove continua questa scia di 

sangue, - denunciano i due 

segretari della CISL, Notaro e 

Sangermano”.  

 “Bisogna dare continui-

tà al dialogo, attraverso il con-

fronto con il Governo in modo 

da migliorare e rafforzare le 

misure messe in campo nel 

Decreto Pnrr per fermare que-

sta inaccettabile strage silen-

ziosa. Alcuni provvedimenti li 

abbiamo condivisi: giusto au-

mentare i controlli e le ispezio-

ni nei luoghi di lavoro, impor-

tante, anche se non sufficien-

te, reclutare nuovi ispettori, 

tecnici della prevenzione, cara-

binieri dell’ispettorato naziona-

le. Bene l’idea di puntare sulla 

qualità dell’impresa con 

l’esperienza della paten-

te a credito. Altrettanta 

positiva la decisione di 

reinvestire attraverso 

l’Inail in progetti sulla 

qualità delle imprese, 

formazione obbligatoria 

per lavoratori e datori di 

lavoro, per assumere 

nuovi ispettori, ricercato-

ri, tecnici della prevenzio-

ne ed anche per aumen-

tare rendite e premi ver-

so le persone e le fami-

glie colpite. Bisogna col-

legare la necessità di 

trasferire regole e proce-

dure del codice degli ap-

palti pubblici anche ai 

grandi cantieri privati e 

dare più potere ai nostri 

rappresentanti sulla sicu-

rezza nelle aziende, nei 

territori e nei siti produtti-

vi. E dobbiamo investire 

molto di più su preven-

zione, informazione, co-

municazione a comincia-

re dalla scuola. Le azien-

de sicure sono anche 

quelle più produttive ed 

innovative che reggono 

meglio la competitività 

sui mercati. Questo è il 

messaggio che deve arri-

vare”. 
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Si continua a morire! Tavola Ro-

tonda sul tema della salute e si-

curezza sul lavoro e valorizzare 

il ruolo dei rappresentanti della 

sicurezza 

Martedì 9 aprile presso la sede 

dello Ial Molise a Ripalimosani 

contrada Pesco Farese 

 
La tragedia di Guardaregia è l’en-
nesimo e intollerabile evento di una 
strage che deve finire, così il Se-
gretario generale della Cisl, Gio-
vanniNotaro, il segretario generale 
della Filca Giancarlo De Sanctis e il 
Segretario della Filca Responsabile 
del Molise, Massimiliano Rapone 
commentano il grave incidente di 
giovedì scorso avvenuto presso il 
cementificio di Guardiaregia che ha 
coinvolto due operai con ustioni ad 
entrambi, dopo un incendio causa-
to da una cabina elettrica. 
"Apprendiamo con dolore la scom-
parsa di Claudio Amodeo. Tutta la 
Cisl AbruzzoMolise e la Filca Cisl 
AbruzzoMolise esprimono un pro-
fondo cordoglio alla famiglia e la 
nostra vicinanza a tutti i dipendenti. 
"Si continua a morire! Gli infortuni 
mortali sono sempre in aumento 
a cui si aggiungono  gravi infor-
tuni sul lavoro e malattie profes-
sionali. Dobbiamo fermare que-
sta scia di sangue per salva-
guardare la vita e la salute delle 
persone che lavorano. 
 
"Dobbiamo garantire ad ogni 
lavoratore di rientrare a casa 
dopo una giornata di lavoro è un 
diritto che dovrebbe essere ga-
rantito a tutti. Bisogna costruire 
una strategia nazionale all’altez-
za, va rafforzato il numero  di 
ispettori, medici del lavoro e tec-
nici della prevenzione. Deve 
essere valorizzato lo strumento 
della patente a punti, dobbiamo 
investire in formazione, introducen-
do la materia anche nei programmi 
scolastici. É necessario estendere 
regole e procedure del Codice de-
gli Appalti pubblici ai grandi cantieri 
privati. É urgente sviluppare e so-
stenere nuove forme di partecipa-
zione che diano ai delegati dei la-
voratori maggiori poteri decisionali 
e di controllo", - così commentano 
i  segretari : Notaro, De Sanctis e 

Rapone.  
"Abbiamo organizzato 
assemblee nelle fabbri-
che, nei cantieri, e nei 
luoghi di lavoro iniziati-
ve su tutti i territori. 
Martedì 9 aprile è stata 
programmata un'iniziati-
va organizzata  dalla 
Cisl Molise presso la 
sede dello Ial a Ripali-
mosani, contrada Pesco 
Farese,  sul tema della 
salute e sicurezza sul 
lavoro e valorizzare il 
ruolo dei rappresentanti della 
sicurezza.  
I lavori saranno aperti da un 
minuto di silenzio per la tragedia 
che ha colpito la nostra regione 
con la morte di Claudio, dobbia-
mo fare il possibile affinché non 
muoia più nessuno per il lavoro. 
 L’iniziativa che si inserisce 
all’interno della mobilitazione 
nazionale lanciata dalla 
Cisl,  coinvolge l’assessore del 
lavoro della Regione Molise, 
Gianluca Cefaratti, il direttore 
dell’Inail Rocco M Del Nero, il 
Direttore Itl Campobasso- Iser-

nia, Gaetano Fasulo, e un 
esperto di formazione in salute 
e sicurezza, Mirko D'Amario. 
Interverranno anche Antonio 
D'Alessandro, Responsabile 
Cisl Molise e Giovanni Notaro, 
Segretario Generale Cisl Abruz-
zoMolise. I lavori saranno mo-
derati da Paolo Sangermano, 
Segretario Cisl. 
 
La mattinata di lavori sarà  arric-
chite dalle testimonianze degli 
RLS che hanno portato le loro 

esperienze di vita nelle azien-
de, le difficoltà, le criticità e i 
pericoli sui posti di lavoro. 
" Come Cisl è in pieno svolgi-
mento una mobilitazione na-
zionale che parte dai luoghi di 
lavoro per alzare l’attenzione 
e la sensibilità dei lavoratori. 
Il prossimo 13 aprile, al Pala-
Tiziano di Roma, si svolgerà 
una grande Assemblea na-
zionale, alla presenza del 
segretario generale Luigi 
Sbarra, che richiamerà mi-
gliaia di delegate e delegati 
per la sicurezza da tutta Ita-

lia. 
Un 
mo-

mento di confronto, di perso-
ne e di idee, importante su un 
tema necessario e ineluttabile 
per il mondo del lavoro e, 
quindi, per tutti noi, ma so-
prattutto ricorderemo tutti 
coloro che, come Claudio, 
hanno perso la vita per il la-
voro. 
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 Carissime/i, 

vi informiamo che la CISL 

AbruzzoMolise ha sotto-

scritto una convenzione 

con EUROANSA SPA, una 

società di mediazione del 

credito, che conta più di 

800 collaboratori e 280 

agenzie distribuite in tutto 

il territorio italiano attra-

verso  convenzioni con Isti-

tuti Bancari e realtà assi-

curative. 

Le iscritte e gli iscritti della 

CISL potranno accedere ai 

seguenti prodotti finanzia-

ri: 

 MUTUI ACQUSTO FINO 

AL 100% 

 MUTUI ACQUISTO PIU’ 

RISTRUTTURAZIONE 

 MUTUI LIQUIDITA’ E 

CONSOLIDAMENTO DEBITI 

 MUTUI SURROGA E SO-

STITUZIONE 

 CESSIONE DEL QUINTO 

DELLO STIPENDIO PER DI-

PENDENTI (TABELLA SPE-

CIALE) 

PRESTITI PERSONALI E 

AZIENDALI 

Alle seguenti offerte: 

 consulenza gratuita; 

 nessun costo di media-

zione per i Prestiti Perso-

nali e Cessione del Quinto; 

 sconto del 25% sulle 

spese di mediazione 

(mutui fino all’80%) - ad 

esempio, mediazione mu-

tuo per acquisto fino 

all’80% del prezzo, media-

zione 1,00% - sconto 25%, 

mediazione finale 0,75% 

del mutuo richiesto; 

 sconto del 20% sulle 

spese di mediazione 

(mutui tra 80% e 100% 

LTV) - ad esempio, me-

diazione mutuo per ac-

quisto oltre l’80% del 

prezzo fino al 100% del 

prezzo, mediazione 

2,00% - sconto 20%, 

mediazione finale 

1,60% del mutuo richie-

sto; 

 nessun obbligo di 

sottoscrizione di polizze 

assicurative legate al 

mutuo (ad eccezione 

della polizza incendio e 

scoppio obbligatoria per 

legge); 

 tassi altamente com-

petitivi; 

 nulla sarà dovuto per 

l’attività di consulenza e 

mediazione in caso di 

mancata erogazione del 

finanziamento; 

la percentuale di media-

zione verrà valutata per 

ogni singola richiesta in 

base all’importo e alla 

finalità dell’operazione. 

La gestione del servizio 

verrà garantita dall’a-

genzia di Pescara 

“PORTANUOVA” 

Via Benedetto Croce, 

206 

Tel. 391 7497430 Mail:  

centro.cqs@euroansa.it 

Responsabile e referen-

te convenzione 

FARINA DAVIDE    

Cell. 391 7497430 

Mail:  

davi-

de.farina@euroansa

.it 
 

Referenti Territoria-

li: 

 CHIETI: OTTAVIA-

NO RICCARDO - cell. 

391 4380749 

 L’AQUILA: MUSTI 

ANTONIO - cell. 346 

4737549 

 PESCARA: FARI-

NA DAVIDE - cell. 

391 7497430 

 ABRUZZO SUD e 

MOLISE: FARINA 

DAVIDE - cell. 391 

7497430 

TERAMO: DE SAN-

TIS FRANCESCO – 

cell. 338 3458222 

Vi alleghiamo il vo-

lantino pubblicitario 

da poter divulgare 

tra gli iscritti nei ter-

ritori e nei luoghi di 

lavoro. 

   

         Fraterni saluti 

        Riccardo Genti-

le 

 Segretario Genera-

le Aggiunto 

con delega alle poli-

tiche Organizzative 
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Grazie alla con-

trattazione so-

ciale la Cisl ha 

favorito relazio-

ni interne fun-

zionali a creare 

nuove relazioni 

esterne, per 

una migliore 

partecipazione 

ad una fase di 

progettazione 

nel Terzo Setto-

re e con gli Enti 

Locali in 

Abruzzo e in 

Molise 
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#5aprile Convegno "Territori Aper-

ti: dai risultati alle sfide future – 

come sviluppare la resilienza dei 

sistemi territoriali ai disastri 

L’Aquila Centro Congressi 

“Luigi Zordan” 

Ai lavori della tavola rotonda 

ha partecipato il Segretario Nazio-

nale #Cisl Andrea Cuccello 

Il Fondo Territori Lavoro e Cono-

scenza di #CGILCISLUIL ha 

finanziato il progetto 

“Territori Aperti”, condiviso 

con il Comune e l’Università 

dell’Aquila. Risorse raccolte 

tra le lavoratrici e i lavoratori 

a sostegno di un centro inter-

disciplinare di documentazio-

ne, formazione e ricerca che 

lavora su tutti gli aspetti del-

la prevenzione e della gestio-

ne dei disastri naturali, non-

ché dei processi di ricostru-

zione e sviluppo delle aree 

colpite.  

Un progetto che vuole intensifica-

re la collaborazione con altri si-

stemi territoriali esposti ai rischi 

delle calamità naturali, a livello 

nazionale e internazionali. 

Cuccello nel suo intervento ha 

sottolineato come il progetto di 

Territori Aperti "è stata una straor-

dinaria intuizione che ha messo 

in sinergia Enti Pubblici, Sindaca-

ti, Università. È stato sicuramente 

un progetto che ha dato vita ad 

una eccellenza, un centro interdi-

sciplinare di documentazione, 

formazione e ricerca, basato su 

una infrastruttura tecnologica 

integrata nella rete europea SO-

BIGDATA RI che lavora su tutti gli 

aspetti inerenti la prevenzione e 

la gestione dei disastri naturali e 

antropogenici, nonché dei proces-

si di ricostruzione delle aree colpi-

te. "La Cisl, prosegue Cuccel-

lo,crede profondamente allo 

straordinario e fecondo supporto 

del mondo accademico, come 

conoscenza e come promotore di 

nuovo sapere ma anche per rea-

lizzare nuove idee e nuove moda-

lità operative.E siamo con-

vinti che tutto ciò deve 

essere preso in considera-

zione creando una osmosi 

ed un punto di riferimento 

rispetto a quanto in questi 

mesi si è andato articolan-

do presso la Commissione 

Ambiente di Camera e Se-

nato, rispetto alle tre pro-

poste di legge inerenti le 

calamità naturali, sulle 

quali come #Cisl abbiamo po-

larizzato le nostre osservazioni 

nelle quali abbiamo evidenzia-

to come siamo efficienti nella 

gestione dell’emergenza, sia-

mo più carenti nel sistema del-

la programmazione di ricostru-

zione. Dobbiamo rendere pro-

tagonista una struttura già esi-

stente che si chiama Casa Ita-

lia, la quale deve essere raffor-

zata nell’organico assegnando-

le il compito di essere Struttu-

ra di Missione di riferimento 

per la ricostruzione e la fase 

post-emergenziale. 

IL Segretario Nazionale Cuccel-

lo ha ricordato la tragedia del 

6 arpile ponendo il tema della 

ricostruzione con i suoi 

tempi ed i suoi costi "un 

Paese come l’Italia ad 

alto rischio sismico deve 

aumentare la sicurezza 

del patrimonio edilizio 

esistente. Questo è pos-

sibile anche utilizzando 

l’esperienza dei nostri 

Enti Bilaterali presenti in 

edilizia e investendo sul-

la qualità ed innovazione 

delle nuove costruzioni. 

Temi quest’ultimi che 

sono stati recepiti anche 

dal Governo in occasione 

del confronto con il Mini-

stro del Lavoro in tema di 

sicurezza nei luoghi di 

lavoro". 
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     AbruzzoMolise 
le operatrici e gli 
operatori, per due 
giorni, oltre all' ap-
profondimento sui te-
mi fiscali si sono 
confrontati con la 
classe dirigente della 
Cisl per poter offrire 
al meglio assistenza e 
tutela nei territori. 

 I lavori del secon-
do giorno dopo, i sa-
luti del Presidente, 
Tonino Colozza, Mir-
co Santomieri, Am-
ministratore delegato 
ha presentato una re-
lazione dei risultati e 
delle proposte per il 
futuro del Caf in un 
mercato concorren-
ziale e non solo. Si 
sono alternate le te-
stimonianze delle la-
voratrici e dei lavora-
tori che ogni giorno 
nelle sedi Cisl accol-
gono e offrono alle 
persone e alle fami-
glie servizi di qualità. 
Il Segretario Genera-
le della Cisl, Giovan-
ni Notaro ha ricorda-
to che "il nostro mo-
dello sindacale che 

punta ad una rete 
dei servizi, investe 
nelle risorse umane 
e mette al centro il 
territorio, il luogo 
di lavoro e la perso-
na. Accompagnare 
le persone con pro-
fessionalità e dispo-
nibilità è e conti-
nuerà ad essere una 
caratteristica che ci 
permette di essere 
unpunto di riferi-
mento delle comu-
nità, delle persone e 
delle famiglie" 

 L'evento è stato 
concluso dall' in-
tervento della Pre-
sidente Nazionale 
del CafCisl 
,Giovanna Ventu-
ra. 
 

ttp://www.cislabruz

zomolise.it/index.ph

p/explore/galleria-

foto/item/cafcisl 
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     '          
                 

             
       : 

Bonus luce e gas 

Assegno Unico 

Assegno di inclu-
sione 

... e tante altre agevo-
lazioni. 

                  
         

Prenota un appunta-
mento in una delle 

 .         Caf 
CISL 

https://bit.ly/
Prenotazio-
ne_Caf_CISL 

oppure chiama il 

             

800800730 
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Lo sapevi? Puoi già 

prenotare l'appunta-

mento per il tuo 730 

2024!Prenotare subito 

ti fa sistemare tutto pri-

ma e avere meno 

stress dopo. 

 Prenota ora un 

appuntamento nel Caf 

CISL più vicino a te 

http://cafcisl.it/

prenota oppure chia-

mando il numero ver-

de  800800730 
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Lo sapevi? 

Le spe-

se per le attività 

sportive dei tuoi 

figli sono detraibi-

li. Puoi detrarre il 

19% su una spesa 

massima di € 210. 

La detrazione si 

può applicare per 

ciascun figlio tra 

i 5 e i 18 anni. 

Scopri di più su  
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Lo sapevi? Se sei nato nel 

2005 puoi richiedere la 

Carta Cultura del valore di 

500€, spendibili in attività 

culturali. Da quest'anno 

serve un ISEE non supe-

riore a 35.000€ La Card 

Cultura va richiesta entro 

il 30 giugno 2024  
Info su 

https://cafcisl.it/carta_del

la_cu 
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LA TUTELA 

NON HA TEM-

PO DA PERDE-

RE! 

#infortunio-

sullavoro : ogni 

giorno, ogni 

ora, ogni minu-

to 

Hai subito un 

infortunio sul 

lavoro?  #Ina-

sCisl è al tuo 

fianco! 

SCRIVERCI 

SUBITO! 

3351491183 

Forniamo as-

sistenza gratui-

ta 

Presentiamo 

la denuncia 

all’Inail 

Facciamo va-

lutare i postu-

mi dell’infortu-

nio dai nostri 

medici-legali 

Impugniamo 

in giudizio i 

provvedimenti 

negativi dell’I-

nail 

La #Cisl e il 

Patronato 

#InasCisl 

sempre al 

fianco delle 

lavoratrici e 

dei lavoratori 

per una mag-

giore tutela 

della #salu-

teesicurezzas

ullavoro 
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La #Cisl incontra le 

operatrici e gli operatori 

dell'#InasCisl impegnati in 

un percorso formativo 

su tutte le novità previ-

denziali e non solo. 

Un momento di 

confronto aperto dal 

Responsabile #Ina-

sCisl Abruzzo, Pierluigi 

Mari, con un'analisi 

dell'attività assisten-

ziale sindacale che l'I-

nas offre nei territori. 

Insieme al Segreta-

rio Generale Aggiunto 

della #Cisl, Lucio Pe-

trongolo, era presente 

anche il Segretario Gene-

rale della #FilaCisl , Gian-

carlo De Sanctis, per la 

sottoscrizione del protocol-

lo tra #Cisl, #FilcaCisl e 

#InasCisl con l'obiettivo di 

tutelare al meglio i lavora-

tori grazie ad azioni e in-

terventi volti a rafforzare e 

a migliorare i 

servizi in ter-

mini di assi-

stenza e con-

sulenza, ed 

infine favoren-

do e incre-

mentando le 

persone che si 

avvicinano al 

sindacato. 

Le sinergie 

passano attra-

verso le risor-

se umane da 

valorizzare grazie alla 

contrattazione e il Se-

gretario Generale della 

#CISLFP Abruzzo Molise 

, Vincenzo Mennucci, ha 

partecipato alla giornata 

formativa per presenta-

re ai dipendenti del Pa-

tronato il rinnovo con-

trattuale e confrontarsi 

con loro per rafforzare 

un lavoro di squadra sui 

territori e nei luoghi di 

lavoro e contribuire a 

tutela-

re al 

meglio 

le lavo-

ratrici e 

dei la-

voratori. 

PAGIN A 23 

https://www.facebook.com/hashtag/cisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVDAH6uOPn95rEf7WvRg0-vdjjm5-YlKEPBO-fCzwFIowH00UEEFJagKt1pHI-X8h8YXCUaTCUmNd5K6OiZEhQpSXYUKtIXfJOUCjer82oHQ8b6om119seHIs7EwKmMoFPRR8BMPeb3SNhzuZyS9oWUUrWw88PbaOdH9IM6YRTwj7cbQwi9Bop-u0EJk8nvLV1m
https://www.facebook.com/hashtag/inascisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVDAH6uOPn95rEf7WvRg0-vdjjm5-YlKEPBO-fCzwFIowH00UEEFJagKt1pHI-X8h8YXCUaTCUmNd5K6OiZEhQpSXYUKtIXfJOUCjer82oHQ8b6om119seHIs7EwKmMoFPRR8BMPeb3SNhzuZyS9oWUUrWw88PbaOdH9IM6YRTwj7cbQwi9Bop-u0EJk8nv
https://www.facebook.com/hashtag/inascisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVDAH6uOPn95rEf7WvRg0-vdjjm5-YlKEPBO-fCzwFIowH00UEEFJagKt1pHI-X8h8YXCUaTCUmNd5K6OiZEhQpSXYUKtIXfJOUCjer82oHQ8b6om119seHIs7EwKmMoFPRR8BMPeb3SNhzuZyS9oWUUrWw88PbaOdH9IM6YRTwj7cbQwi9Bop-u0EJk8nv
https://www.facebook.com/hashtag/inascisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVDAH6uOPn95rEf7WvRg0-vdjjm5-YlKEPBO-fCzwFIowH00UEEFJagKt1pHI-X8h8YXCUaTCUmNd5K6OiZEhQpSXYUKtIXfJOUCjer82oHQ8b6om119seHIs7EwKmMoFPRR8BMPeb3SNhzuZyS9oWUUrWw88PbaOdH9IM6YRTwj7cbQwi9Bop-u0EJk8nv
https://www.facebook.com/hashtag/cisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVDAH6uOPn95rEf7WvRg0-vdjjm5-YlKEPBO-fCzwFIowH00UEEFJagKt1pHI-X8h8YXCUaTCUmNd5K6OiZEhQpSXYUKtIXfJOUCjer82oHQ8b6om119seHIs7EwKmMoFPRR8BMPeb3SNhzuZyS9oWUUrWw88PbaOdH9IM6YRTwj7cbQwi9Bop-u0EJk8nvLV1m
https://www.facebook.com/hashtag/filacisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVDAH6uOPn95rEf7WvRg0-vdjjm5-YlKEPBO-fCzwFIowH00UEEFJagKt1pHI-X8h8YXCUaTCUmNd5K6OiZEhQpSXYUKtIXfJOUCjer82oHQ8b6om119seHIs7EwKmMoFPRR8BMPeb3SNhzuZyS9oWUUrWw88PbaOdH9IM6YRTwj7cbQwi9Bop-u0EJk8nv
https://www.facebook.com/hashtag/cisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVDAH6uOPn95rEf7WvRg0-vdjjm5-YlKEPBO-fCzwFIowH00UEEFJagKt1pHI-X8h8YXCUaTCUmNd5K6OiZEhQpSXYUKtIXfJOUCjer82oHQ8b6om119seHIs7EwKmMoFPRR8BMPeb3SNhzuZyS9oWUUrWw88PbaOdH9IM6YRTwj7cbQwi9Bop-u0EJk8nvLV1m
https://www.facebook.com/hashtag/filcacisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVDAH6uOPn95rEf7WvRg0-vdjjm5-YlKEPBO-fCzwFIowH00UEEFJagKt1pHI-X8h8YXCUaTCUmNd5K6OiZEhQpSXYUKtIXfJOUCjer82oHQ8b6om119seHIs7EwKmMoFPRR8BMPeb3SNhzuZyS9oWUUrWw88PbaOdH9IM6YRTwj7cbQwi9Bop-u0EJk8n
https://www.facebook.com/hashtag/inascisl?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVDAH6uOPn95rEf7WvRg0-vdjjm5-YlKEPBO-fCzwFIowH00UEEFJagKt1pHI-X8h8YXCUaTCUmNd5K6OiZEhQpSXYUKtIXfJOUCjer82oHQ8b6om119seHIs7EwKmMoFPRR8BMPeb3SNhzuZyS9oWUUrWw88PbaOdH9IM6YRTwj7cbQwi9Bop-u0EJk8nv
https://www.facebook.com/hashtag/cislfp?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVDAH6uOPn95rEf7WvRg0-vdjjm5-YlKEPBO-fCzwFIowH00UEEFJagKt1pHI-X8h8YXCUaTCUmNd5K6OiZEhQpSXYUKtIXfJOUCjer82oHQ8b6om119seHIs7EwKmMoFPRR8BMPeb3SNhzuZyS9oWUUrWw88PbaOdH9IM6YRTwj7cbQwi9Bop-u0EJk8nvLV


  

 

PAGIN A 24 

 

 APR IL E 2024  



  
 

PAGIN A 25 

 

 APR IL E 2024  



 

PAGIN A 26 

 

 APR IL E 2024  



 

PAGIN A 27 

 

 APR IL E 2024  

 



Il  

PAGIN A 28 

  

 APR IL E 2024  



 

PAGIN A 29 

 

 APR IL E 2024  



Lo European Consumer Summit 

è un evento molto importante 

per i cittadini-consumatori euro-

pei. Esso infatti riunisce tutti gli 

stakeholder che si occupano 

dei consumatori di tutti gli Stati 

membri dell’Unione europea: 

politici, Autorità nazionali di 

tutela dei consumatori, mondo 

accademico e rappresentanti 

della società civile, e le Asso-

ciazioni Consumatori sia a livel-

lo comunitario che nazionale. 

Adiconsum partecipa ai lavori 

insieme al Centro Europeo Con-

sumatori Italia. 

Consumer Summit 

2024: da chi è pro-

mosso e quali 

obiettivi si pone 

Il Consumer Sum-

mit è promosso dal 

Direttorato-

Generale per la giu-

stizia e i consuma-

tori ed è ospitato a 

Bruxelles dalla 

Commissione euro-

pea in collaborazio-

ne con la Presiden-

za belga del Consi-

glio europeo. Par-

tendo dai risultati 

emersi dall’attuale 

Agenda dei Consu-

matori, l’obiettivo 

del Summit è quello di 

discutere ed elaborare 

proposte per le azioni 

future della politica 

dei consumatori. 

Consumer Summit 

2024: com’è articola-

to 

Il Summit consiste in 

varie sessioni plenarie 

con la partecipazione 

del Commissario e del 

Segretario di Stato 

belga per la Protezio-

ne del Consumatore, 

relatori di alto livello  e 

sessioni per dibattiti 

su tematiche inerenti 

ai consumatori. 

La partecipazione di 

Adiconsum e Centro 

Europeo Consumatori 

Italia 

Adiconsum e Centro 

Europeo Consumatori 

Italia sono topic owner 

del Gruppo di lavoro 

pomeridiano sulla 

“Sostenibilità nell’e-

commerce“. 
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Case Green: con 

l’ok dell’Ecofin la 

direttiva è legge. 

Adiconsum al Go-

verno: coinvolge-

re le Associazioni 

Consumatori nel-

la fase di recepi-

mento della nor-

mativa 

 
Dopo l’approvazione da parte 

da tutti gli Stati membri di un 

testo più “morbido”, rispetto 

alla prima stesura, della Diretti-

va “Case green” lo scorso 10 

aprile, l’ok dell’Ecofin, il Consi-

glio dei Ministri dell’Economia e 

delle Finanze, del 12 aprile ha 

definitivamente sancito il varo 

della nuova legge. Adiconsum 

sul tema aveva scritto nei giorni 

antecedenti la votazione dei 

Paesi membri una lettera al 

Ministro dell’Ambiente e della 

Sicurezza energetica, Pichetto 

Fratin. Ecco che cosa abbiamo 

chiesto. 

La lettera di Adiconsum al mini-

stro Pichetto Fratin 

Il tema della casa un tema im-

portante ed è molto sentito nel 

nostro Paese ed è all’attenzio-

ne di Adiconsum tant’è che in 

vista dell’ok definitivo della 

Direttiva “Case green” ci siamo 

fatti portavoce, presso il Mini-

stro, delle preoccupazioni dei 

tanti consumatori proprietari di ca-

sa, in relazione agli oneri di cui si 

dovrebbero far carico per adeguare 

la propria abitazione ai nuovi stan-

dard energetici superiori a quelli 

attuali, stabiliti dalla nuova normati-

va. 

Da sempre impegnata in Campagne 

di sensibilizzazione sull’uso raziona-

le dell’energia e di attenzione 

all’ambiente, Adiconsum ritiene che 

per rendere operativo il testo appro-

vato bisogna definire percorsi ed 

esenzioni per garantire la fattibilità 

della transizione,  proteggendo le 

famiglie da oneri eccessivi e preve-

nendo effetti distorsivi o speculazio-

ni sul mercato di beni e servizi coin-

volti negli interventi di efficienta-

mento, a cui abbiamo assistito in 

occasione degli incentivi al 110%. 

Le nostre richieste al Governo 

Ecco perché Adiconsum chiede al 

Governo di coinvolgere, nella fase 

di recepimento della Direttiva, il 

coinvolgimento delle Associazioni 

Consumatori riconosciute dalla leg-

ge che, hanno raccolto i reclami e le 

segnalazioni dei comportamenti 

scorretti in tema di incentivi, rispet-

to ai quali occorre fare prevenzione 

prima che repressione. 

All’uopo chiediamo di prevedere 

una sezione specifica dedicata alle 

modalità di finanziamento, gettan-

do le basi di soluzioni su misura per 

le famiglie relative ai progetti di 

ristrutturazione residenziale. 

Il progetto “La Casa SI Cura” 

In base all’esperienza maturata 

negli ultimi due anni con il Tour rea-

lizzato nell’ambito del progetto “La 

Casa SI Cura”, promosso da Prosiel, 

arrivato nelle piazze e nelle sedi 

delle istituzioni locali in 20 città dal 

nord al sud del Paese, comprese le 

isole, Adiconsum sottolinea, inoltre, 

la diffusa mancanza di sicurezza 

degli impianti elettrici nelle case, 

spesso teatro di eventi drammatici 

che potevano essere evitati. Tra le 

criticità riscontrate, oltre alla non 

conoscenza del proprio impianto, 

della sua gestione e manutenzione, 

i consumatori non sono in possesso 

degli strumenti per valutare le com-

petenze degli impiantisti e la corret-

tezza degli interventi proposti dalle 

imprese. Senza la messa in sicurez-

za delle nostre abitazioni, è difficile 

anche procedere a quell’efficienta-

mento energetico richiesto dalla 

Direttiva “Case green”. 

La Campagna di sensibilizzazione 

“La Casa SI Cura” è ancora attiva 

fino al 31 dicembre 2024. Tramite 

il portale https://

www.lacasasicura.org/  è possibile 

richiedere il controllo GRATUITO 

dello stato del proprio impianto 

elettrico da parte di un tecnico abi-

litato. 
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 Sono stati 4 gli incendi 

verificatisi nel weekend, 

appena trascorso, a Ro-

ma, per uno dei quali è 

stata già accertata la cau-

sa, individuata in un corto 

circuito. Adiconsum, an-

che in base all’esperienza 

acquisita grazie al Tour 

della Campagna “La Casa 

SI Cura” lancia l’allarme e 

pone il tema della sicurez-

za delle nostre abitazioni 

al centro dell’attenzione 

dei consumatori e delle 

istituzioni. Ecco quali sono 

le criticità rilevate e quali 

le possibili soluzioni. 

L’esperienza del Tour  “La 

Casa SI Cura” 

Come toccato con mano 

da Adiconsum nel Tour, 

nell’ambito della Campa-

gna “La Casa SI Cu-

ra” (www.lacasasicura.org

), promossa da Prosiel, 

che ha toccato nel 2022 e 

nel 2023 le piazze di 20 

città dal nord al sud dell’I-

talia, isole comprese, in-

contrando cittadini e Isti-

tuzioni locali,  circa il 70% 

degli immobili risale a pri-

ma dell’emanazione della 

L. 46/90 sulla sicurezza 

degli impianti elettrici e i 

cittadini ignorano la ne-

cessità di manutenere pe-

riodicamente il proprio 

impianto. Tale carenza è 

sovente causa di eventi 

tragici che potevano esse-

re evitati. 

Le criticità 

Tra le criticità emerse negli 

incontri del Tour segnaliamo: 

la non conoscenza dello stato 

e della sicurezza del proprio 

impianto elettrico in casa 

la necessità di una corretta 

informazione sulla gestione 

dell’impianto elettrico 

la mancanza di strumenti per 

valutare le competenze degli 

impiantisti. 

Le possibili soluzioni proposte 

da Adiconsum  

Tra le possibili soluzioni, Adi-

consum propone: 

il censimento dello stato degli 

impianti elettrici negli appar-

tamenti 

la manutenzione periodica 

l’aggiornamento obbligatorio 

della certificazione di confor-

mità 

l’aggiornamento obbligatorio 

del libretto di manutenzione. 

Inoltre, Adiconsum  ritiene 

necessaria una Campagna di 

comunicazione, da realizzare 

con le Associazioni Consuma-

tori del CNCU, per informare i 

cittadini sui comportamenti 

da seguire per garantire la 

massima sicurezza anche de-

gli impianti elettrici. 

Ciò permetterebbe anche di 

rispettare, per quanto riguar-

da la sicurezza, la Direttiva 

“Case green”. 

La Campagna “La Casa SI Cu-

ra” 

Ricordiamo che la la Campa-

gna di sensibilizzazione, pro-

mossa da Prosiel e realizzata 

da Adiconsum, è attiva anco-

ra  fino al 31 dicembre 2024, 

e consente di richiedere tra-

mite il portale 

www.lacasasicura.org, la VISI-

TA GRATUITA di un tecnico 

abilitato per il controllo dello 

stato dell’impianto elettrico di 

casa. 

. 
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L’IVASS, l’Istituto per 
la Vigilanza sulle Assi-
curazioni, ha reso noti 
i prezzi effettivi delle 
polizze r.c. auto sotto-
scritte nel mese di 
febbraio 2024. Ecco 
quali sono stati. 
Il prezzo medio 

 Nel mese di feb-

braio 2024, il prez-

zo medio delle po-

lizze r.c. auto 395 

euro, contro i 389 

euro di gennaio, 

con un aumento 

del +6,5% su base 

annua, rispetto a 

febbraio 2023, e 

+5,7% in termini 

reali, in decelera-

zione rispetto a 

gennaio 2024. 

Il prezzo medio è an-

cora inferiore al prez-

zo medio di febbraio 

2019 pre-pandemia 

Differenze di prezzo 

tra le varie città 

 L’incremento più 

basso si è registra-

to a Ragusa +1,8%; 

quello più alto ad 

Aosta +11% 

La differenza di prezzo 

tra Napoli e Aosta è di 

252 euro, in diminuzione 

del 3% rispetto a febbraio 

2023. 

Assicurati di classi di me-

rito superiori alla prima 

 In diminuzione l’au-

mento del costo della 

polizza r.c. auto per gli 

assicurati in classi di 

merito superiori alla 

prima che è stato del 

+9,3% rispetto al 

+10,4% del mese 

scorso. 

Per saperne di più, clicca 

qui 
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Sta avendo 
grande eco 
sulla stampa 
la c.d. ”truffa 
del sì”. A dire 
la verità non 
si tratta di 
una truffa 
nuova, ma di 
truffe che ci-
clicamente 
tornano “di 
moda”. Che co-
sa fare? Come 
tutelarsi? 
Consigli Adi-

consum 

Registrare il pro-

prio numero sia 

del telefono fisso 

che del cellulare 

al Registro delle 

Opposizioni. Ciò 

ci preserverà al-

meno dal tele-

marketing legale, 

purtroppo non da 

quello illegale per 

il quale ancora 

non c’è una solu-

zione 

1. Non dialogare 

con i call center 

che propongono 

offerte commer-

ciali 

2. Quando si riceve 

una telefonata 

aspettare che chi 

sta chiamando 

parli per primo 

3. Se chi sta chia-

mando non parla, 

bisogna riattac-

care, cioè chiude-

re la telefonata 

4. Se chi sta chia-

mando parla dal 

vivo o tramite vo-

ce robotizzata e 

propone un’offer-

ta commerciale, 

bisogna riaggan-

ciare 

Una volta appurato 

che si tratta di una 

telefonata commer-

ciale indesiderata, 

sia che sia arrivata 

sul cellulare che sul 

fisso, bloccare il nu-

mero. 
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Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma che, in modo chiaro e diretto, intende 

offrire agli iscritti e alle loro famiglie la gamma dei servizi e conven-

zioni offerti dalla CISL su tutto il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11


Il Fondo 
di preven-
zione del 

sovrainde-
bitamento 
e dell’usu-
ra, gestito 

da Adi-
consum  

associazione 
difesa consu-
matori ade-

rente al sinda-
cato Cisl) su 
incarico del 
ministero 

dell’Economia 
e Finanze, ha 
deliberato un 

prestito di 
70.000 euro 

“anticipando” 
gli strozzini e 
salvando dal 
cappio dell’u-
sura tre fami-
glie: due resi-

denti in pro-
vincia Pesca-

ra, una in pro-
vincia di Chie-

ti. 
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Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma che, in modo chiaro e diretto, intende 

offrire agli iscritti e alle loro famiglie la gamma dei servizi e conven-

zioni offerti dalla CISL su tutto il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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Tutela te stesso e la tua fami-

glia: usufruisci dei vantaggi 

dell’essere iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma 

che, in modo chiaro e diretto, intende offrire agli iscritti e alle loro 

famiglie la gamma dei servizi e convenzioni offerti dalla CISL su tut-

to il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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L’Istituto sindacale per la cooperazione allo 

sviluppo che opera, come organizzazione non 

governativa, in tutte le aree del mondo 

globalizzato. 
Dettagli 

Il sindacato inquilini cura l’informazione e 

consulenza sulla regolamentazione legislativa 

della casa in affitto, in proprietà e in 

assegnazione; la consulenza per la stipula dei 

contratti di affitto; le vertenze per inquilini di 

edilizia a proprietà privata e pubblica, sia 

individuali che collettive; le informazioni sulle 

norme condominiali; l’assistenza legale e 

tecnica. 
Dettagli 

  
L’Associazione Nazionale Oltre Le Frontiere 

si occupa di accoglienza, assistenza, 

informazioni rappresentanza e tutela dei 

diritti di cittadinanza degli immigrati e delle 

loro famiglie. 

Dettagli 

La community dei lavoratori indipendenti e 

delle nuove professioni, che finalmente dà voce 

alle Partite IVA ordinistiche e non e ai 

Freelance. 
Dettagli 

  
Lo Sportello fornisce informazione, 

orientamento ed assistenza a lavoratori e 

disoccupati, per l'utilizzo delle politiche 

attive e passive finalizzate all'occupabilità ed 

alla ricerca del lavoro. 
Dettagli 

L’ Ufficio Studi della CISL AbruzzoMolise 

utilizza ed elabora ricerche in campo 

economico e sociale a sostegno dell'attività 

politico-sindacale di tutte le Strutture,   redige 

articoli e comunicati.  E’ inoltre impegnato in 

un’assidua, costante  attività di consulenza in 

materia di lavoro e sociale 
http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore/studi-

e-ricerche 
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